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0 do todo o adicio orrespond odo onal del o depend 0 d
Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . . iasy . N ™ .
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
SF43;1080;SF431080;GCO0A10
1 DOCENTE CATEGORIA D LOEI 100004D;11A101;71,001 DOCENTE_D 1412 16944,00 1059,00 337,50 0 0 1396,50
2 |ENFERMERA - 8HD LOSEP US33;M030;US33MO30;GC00 | o)) 1212 14544,00 909,00 337,50 o o 1246,50
A10100004D;1MA101;71;001
3 [SERVIDOR MUNICIPAL 8 LOSEP AC67;Q000;AC67Q000,GC00A | o\ g 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
10100004D;2QA101;51;002
CONCEJAL/A ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
4 METROPOLITANO/A LOSEP 0100004D;1CAL01:51,002 1 2750 33000,00 2062,50 337,50 0 0 2400,00
5 |DOCENTE CATEGORIA B LOEI EQI3;1030;EQ131030;6C00AL |y 1760 21120,00 1320,00 337,50 o o 1657,50
0100004D;11A101;71;001
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
6 CONTROL METROPOLITANO LOSEP A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
7 SERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP UC32;M020,UC32MO20,GC00 | 1y 6y 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
A10100004D;1MA101;71;001
8 FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 |LOSEP 2008;F080;2Q08FO80;GCO0A 1500 18000,00 1125,00 337,50 0 0 1462,50
10100004D;1FA101;51;002
US33;M030;US33M030;GC00
9 SERVIDOR PUBLICO S517 (N) ~ [LOSEP $517 2358 28296,00 1768,50 337,50 0 0 2106,00
A10100004D;1MA101;71;001
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
10 DOCENTE CATEGORIA H LOEI 100004D;11A101;71,001 DOCENTE H 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
11 |AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
12 ERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP RADO 2 41 7692, 480,7! 7, 18,2
S| OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 6 692,00 80,75 337,50 0 0 818,25
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
1 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
3 CONTROL METROPOLITANO | A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
UC32;M020;UC32M020;GC00
1. ED!I ENERAL - 8HD LOSE 1 1 20112, 1257, g 1594,
4 MEDICO GENERAL - 8H OSEP A10100004D; 1MA101,71;001 $s13 676 0112,00 57,00 337,50 0 0 594,50
ZA01;D000;ZA01D000;GCO0A
1! ERVID L11 LOSE DO 11 1 15996, 3 g 1337,2
5 |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 10100004D;1DA101;51,002 GRADO 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
6  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CB21;1040;CB211040;GCO0A10
1 BAJAD L LOSE D 1 12072, 3 g 1092,
7 | TRABAJADOR/A SOCIA OSEP 100004D;11A104;71,001 GRADO 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00

Gobierno Autonomo
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. . . Grado jerarquico o escala . . L . L . Horas .
. Regimen laboral al que Numero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N i~ .
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
18 [SERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP ZA01;A000;ZA0IA000;GC00A | o\ 6 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
10100004D;1AA101;51;002
19 [SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP AT69KOO;ATOOK00;GC00AL | o\ 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
0100004D;1KA101;71;001
20 [|SERVIDORPUBLICOS LOSEP ZA01;C000;ZA01C000;GC00AL | 1760 21120,00 1320,00 337,50 0 o 1657,50
AUDITORIA 0100004D;1CA101;51;002
21 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 [LOSEP MC37,8000;MC376000,6C00 1500 18000,00 1125,00 337,50 0 0 1462,50
A10100004D;1BA101;51;002
22 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 [LOSEP ZA0L;A000;ZA01A000;GCO0A 2050 24600,00 1537,50 337,50 0 o 1875,00
10100004D;1AA101;51;002
23 |EDUCADOR/A LOSEP UC32;MO20,UC32MO20,GC00 | o0y 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
COMUNITARIO/A 1 A10100004D;1MA101;71;006
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
24 LOSEP RADO 7 1. 11016,/ , 7, 1026,
CONTROL METROPOLITANO | ©° A10100004D;1NA101;71;002 | AP0 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
PM71;N010;PM71N010;GC00
2 INSPECTOR 2 LOSEP RADO 12 154 18516, 1157,2 7, 1494,7
5 SPECTO! 0s A101000040;1NAL01:71,002 | CFAPO 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 94,75
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
2 AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
6 GENTE C SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
DOCENTE CATEGORIA G ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
27 LOEI 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(CIENCIAS NATURALES) 100004D;11A101;71;001
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
2 AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
3 GENTE C SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
2 AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
9 GENTE C SO |Los! 01000040 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
DIRE LOSE 1 18000, 1125, g 1462,
30 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 [LOSEP 01000045 1FALOLS1,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 462,50
UC32;M020;UC3M020;GI22M
1 ERVID L1 LOSE DO 1 12 14400, , : 1237,
3 SERVIDOR MUNICIPAL 10 OSEP 402000050:4MM402;715001. | CRADO 10 00 4400,00 900,00 337,50 0 0 37,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
2 ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1132 2158,
3 AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP 01000040 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 3 58,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
LOSE D 1 11016, , : 1026,
3 |controL meTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00

Gobierno Autonomo
Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 2 . Grado jerdrquico o escala > . . - Horas .
o Regimen laboral al que Nimero de partida acl Décimo Tercera Décima Cuarta . . Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el L N e . iasy . .
pertenece presupuestaria unificada unificada (anual) acion acion . subr
puesto extraordinarias
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
34 SERVIDOR MUNICIPAL 8 LOSEP 10100004D; 1AA101;51;002 GRADO 8 1006 12072,00 754,50 337,50 0 0 1092,00
UC32;M020;UC32M020;GC00
35 MEDICO TRATANTE - 8HD LOSEP A10100004D; IMA101;71;001 SS 15 2034 24408,00 1525,50 337,50 0 0 1863,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
36 AGENTE CIVIL DE TRANSITO LOSEP 0100004D; 1KA101;71:001 GRADO 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
37 DOCENTE CATEGORIA D LOEI 100004D;11A101:71;001 DOCENTE_D 1412 16944,00 1059,00 337,50 0 0 1396,50
38 |AGENTE CIVILDE TRANSITO  [LOSEP AT6S;K040;ATESK0A0,GCO0AL | oy 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
39 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT6S;KO40ATESKOA0,GCO0AL | oy 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
ANALISTA COMUNICACION ZA01;D000;ZA01D000;GCO0A
4 LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
0 SOCIAL 0s 10100004D;1DA101;51;002 G 08 006 072,00 54,50 337,50 ° ° 092,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
41 ERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP RADO 11 1 15996, 7 7, 1337,2
S| OR MUNICI (0 10100004D;1AA101;51;002 G| 0 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
42 EDUCADOR/A PARVULARIO/A |LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
UCADOR/ Ul 0/ (0 100004D;11A101;71;001 G| 08 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
UN31;M010;UN31M010;GCO
43 SERVIDOR PUBLICO SS12 LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 [SS 12 1543 18516,00 1157,25 337,50 0 0 1494,75
1
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
44 AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
FS66;P020;FS66P020;GCO0AL
4 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
5 S| OR MUNICI 8 (0 0100004D;1PA101;51;002 G| 08 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
CF22;1050;CF221050;GCO0A10
ERVID L LOSE D jt 11016, , g 1026,
46 SERVIDOR MUNICIPAL 7 OSEP 100004D;11A101;71;001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
ERVID L12 LOSE DO 12 1 18516, 1157,2 g 1494,
47 SERVIDOR MUNICIPAI OSEP 10100004D; 1AA101;51;002 GRADO 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 494,75
DOCENTE CATEGORIA G CB21;1040;CB211040;GCO0A10
ED! ENERAL LOE i ’ 1 12, 2
48 (EDUCACION GENERAI OEl 100004D;11A101;71;001 G 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
BASICA)
ZA01;D000;ZA01D000;GCO0A
ERVID L1 LOSE DO 1. 1 20880, 1305, g 1642,
49 SERVIDOR MUNICIPAL 13 OSEP 10100004D; 1DA101;51;002 GRADO 13 740 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
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Gobierno Autonomo
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Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

5 2 . Grado jerdrquico o escala > . . . - Horas .
o Regimen laboral al que Nimero de partida - acl Décimo Tercera Décima Cuarta . . Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el L N e . iasy . .
pertenece presupuestaria unificada unificada (anual) acion acion . subr
puesto extraordinarias
UN31;M010;UN31M010;GCO
50 SERVIDOR PUBLICO S512 LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 [SS 12 1412 16944,00 1059,00 337,50 0 0 1396,50
1
ZA01;M000;ZA01M000;GI100
51 SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 2 641 7692,00 480,75 337,50 0 0 818,25
1
ZD07;F070;ZD07F070;GCO0AL
52 SERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP 0100004D: 1FA101;51,002 GRADO 1 613 7356,00 459,75 337,50 102,17 0 899,42
53 |SERVIDOR MUNICIPAL 1 LoSEP AT6S;K040ATESKOA0,GCO0AL oy 4 613 7356,00 459,75 337,50 0 0 797,25
0100004D;1KA101;71;001
EDUCADOR/A UC32;M020;UC32M020;GC00
54 COMUNITARIO/A 1 LOSEP A10100004D; IMA101;71;006 GRADO 8 1006 12072,00 754,50 337,50 0 0 1092,00
55 AGENTE CIVIL DE TRANSITO LOSEP ATE9;K040;AT69K040;,GCO0AL GRADO 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
56 AGENTE CIVIL DE TRANSITO LOSEP ATE9;K040;AT69K040;GCO0AL GRADO 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
57 AGENTE CIVIL DE TRANSITO LOSEP ATE9;K040;AT69K040;GCO0AL GRADO 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
58 AGENTE CIVIL DE TRANSITO LOSEP ATE9;K040;AT69K040;GCO0AL GRADO 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
59 SERVIDOR MUNICIPAL 12 LOSEP ZAD1;P000;ZA01P000;GCO0AL GRADO 12 1543 18516,00 1157,25 337,50 0 0 1494,75
0100004D;1PA101;51;002
60 FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 LOSEP ZQ08;F080;2Q08F080;GCO0A 1500 18000,00 1125,00 337,50 0 0 1462,50
10100004D;1FA101;51;002
61 DOCENTE CATEGORIA H LOEI ZADL;1000,ZA011000;GCO0AL0 DOCENTE H 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
100004D;11A101;71;001
62 ODONTOLOGO LOSEP UC32;M020;UC32M020;GC00 SS 14 1760 21120,00 1320,00 337,50 0 0 1657,50
A10100004D;1MA101;71;001
63 AGENTE DE CONTROL LOSEP PM71;NO10;PM71N010;GC00 GRADO 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
64 AGENTE CIVIL DE TRANSITO LOSEP ATE9;K040;AT69K040;GCO0AL GRADO 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
65 DOCENTE CATEGORIA G LOE! MB42;1090;MB421090;GCO0A 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(MATEMATICAS Y FISICA) 10100004D;11A101;71;001

Gobierno Autonomo
Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
g6 |AUXILIAR DE GESTION LOSEP ZA01;A000;ZA0IA000;GCO0A | o\ 4 613 7356,00 459,75 337,50 o o 797,25
INSTITUCIONAL 10100004D;1AA101;51;002
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
67 | TRABAJADOR NIVEL 3 (A) CODIGO DE TRABAJO v g NIVEL 3 627,26 7527,12 470,45 337,50 0 0 807,95
10100004D;1AA101;51;002
68  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
69  |SUBINSPECTOR 1 LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 1095 13140,00 821,25 337,50 o o 1158,75
A10100004D;1NA101;71;002
70 |AGENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
71 |SERVIDOR MUNICIPAL 10 LOSEP UC32;MO020,UCSMO20,GI22M | P s 1 1200 14400,00 900,00 337,50 o o 1237,50
40200005D;4MM402;71;001
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
72 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
CONTROL METROPOLITANO | ©° A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
7 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
3 CONTROL METROPOLITANG | ©° A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
74 ERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 X 4,7 7, 72,2!
S| OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 8 5
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
7 AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
5 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
MC37;B000;MC37B000;GCO0
7 ERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
6 S| OR MUNICI (0 A10100004D;1BA101;51,002 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
TM68;F100;TM68F100;GCO0A
77 ERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP RADO 11 1 15996, 7 7, 1337,2
S| OR MUNICI (0 10100004D; 1FA101;51,002 G| 0 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
DIRE! LOSE 1 21000, 1312, g 1650,
78 FUNCIONARIO DIRECTIVO 8 OSEP 0100004D;1PA101;51,002 750 000,00 312,50 337,50 0 0 650,00
EXPERTO DE EJECUCION UC32;M020;UC32M020;GCO0
LOSE DO 1. 1 20880, 1305, ) 1642,
7% |reenicat OSEP A101000040;1MA101;71:006 GRADO 13 740 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
LOSE D jt 11016, , g 1026,
8 CONTROL METROPOLITANO | O°EP A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
81  [SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 11 1333 15996,00 999,75 337,50 6,94 0 1344,19
1
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. . . Grado jerarquico o escala | 93 A A Horas .
L Regimen laboral al que Numero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . . Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
82 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
83 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
84 [SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP ZA01;PO00;ZA0LPO00;GCO0AL | oy iy 14 1333 15996,00 999,75 337,50 o o 1337,25
0100004D;1PA101;51;001
g5 |CUERPO DEAGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
gs |CUERPO DEAGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
87  |FUNCIONARIO DIRECTIVO LOSEP ZA01,E000;ZA01E000;GCO0AL 3000 36000,00 2250,00 337,50 o o 2587,50
0100004D;1EA101;51;002
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
8 | contrRoL METROPOLITANO |5 A10100004D;1NA101;71;002 | TWAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
MC37;8000;MC378000;GC00
ERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 , 4,7 7, 4,2 1226,
89 |SERVIDOR MUNIC 0s A101000040;16A1015.1,002 | °FAP° 3 8556,00 534,75 337,50 354,28 0 6,53
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
ERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 , 4,7 7, 72,2
90  [SERVIDOR MUNIC! os 100004D;11AL01:71,001 GRADO 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
1 ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 174 20880, 1305, 7, 1642,
9 SERVIDOR MUNICIPAL 13 os 1010000401A010151,002 | ORAPO 13 o 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
2 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
° CONTROL METROPOLITANO | A10100004D;1NA101;71;002 | *TAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
EXPERTO DE ASESORIA UC32;M020;UC32M020;GC00
LOSEP RADO 12 154 18516, 1157,2 7, 1494,7
93 |iuribica 0s A10100004D;1MA101;71;006 | A0 543 8516,00 57,25 337,50 ° ° 94,75
RB34;F010;RB34F010;GCO0AL
DIRE LOSE 1 21000, 1312, : 1650,
94 |FUNCIONARIO DIRECTIVO OSEP 01000045 1FALOLS1,002 750 000,00 312,50 337,50 0 0 650,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1026,
95  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP 01000040 1KALOL 71,001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1026,
96  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP 01000040 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
MB42;1090;MB421090;GCO0A
ECRE BOGAD LOSE D 1 12072, ) : 1092,
97  |SECRETARIO/A ABOGADO OSEP 1010000a0;11AL01715001 | CRAPO 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00

6de 658

Gobierno Autonomo
Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito

3. Remuneracion mensual por puesto



0 do todo o adicio orrespond odo onal del o depend 0 d
Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
g |CUERPO DEAGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
99 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
100  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
101 |TRABAJADOR NIVEL 1 (A) CODIGO DE TRABAJO ppnaut ' NIVEL 1 609,56 7314,72 457,17 337,50 0 0 794,67
100004D;11A101;71;001
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
102 |SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 11 1333 15996,00 999,75 337,50 0 0 1337,25
1
103 |ESPECIALISTAEN LOSEP ZA01;A000;ZAOIA000;GC00A | oy 1) 1543 18516,00 1157,25 337,50 o o 1494,75
RECAUDACION 10100004D;1AA101;51;002
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
104  |ESPECIALISTA GEOGRAF LOSEP RADO 12 154 18516, 1157,2 7, 1494,7
0. SPECIALISTA GEOGRAFO (0 0100004D; 1PA101;51;002 G| 0 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 94,75
ESPECIALISTA DE GESTION ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
1 LOSEP RADO 12 154 18516, 1157,2 7, 1494,7
% |terrmoRiAL 0s 0100004D;1PA101;51;002 GRADO 543 8516,00 57,25 337,50 ° ° 94,75
SECRETARIO/A DE ZA01;E000;ZA01E000;GCO0AL
1 LOSEP 7 44400, 2775, 7, 112,
%6 | comunicacion 0s 0100004D;1EA101;51;002 3700 00,00 5,00 337,50 ° ° 311250
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
107 |AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
0 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AUXILIAR DE SERVICIOS ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1 LOSEP RADO 1 1 7356, 459,7! 7, 797,2!
08 | MunicipaLes 0s 10100004D;1AA101;51;002 GRADO 613 356,00 59,75 337,50 ° ° 97,25
EDUCADOR/A UC32;M020;UC32M020;GC00
1 LOSEP RAD 1 12072 754, 7, 1092,
09 COMUNITARIO/A 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 GRADO® 006 072,00 54,50 337,50 ° ° 092,00
ZA01;J000;ZA01)000;GCO0AL
114 ERVID L 1 LOSE DO 1 121 14400, X g 1237,
0 |SERVIDOR MUNICIPAL 10 OSEP 0100004D;11A101;71;001 GRADO 10 00 4400,00 900,00 337,50 0 0 37,50
ANALISTA DE INFORMACION ZA01;N000;ZA01N000;GCO0A
111 LOSE DO 11 1 15996, 3 g 3 1692,72
DE SEGURIDAD CUIDADANA | O°EP 10100004D;1NA101;71;002 GRADO 333 5996,00 999,75 337,50 355,47 0 692,7
FS66;P020;FS66P020;GCO0AL
112 ERVID L LOSE D 1 12, 2
SERVIDOR MUNICIPAL 6N OSEP 0100004D;1PA101;51;002 GRADO 6N 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
FS66;P020;FS66P020;GCO0AL
11 ERVID L11 LOSE DO 11 1 15996, 3 g 1337,2
3 [SERVIDOR MUNICIPA| OSEP 0100004D;1PA101;51;002 GRADO 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
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114 |[FUNCIONARIO DIRECTIVO 7  |LOSEP AT69;K040;AT69K040;GCO0AL |, 2050 24600,00 1537,50 337,50 o o 1875,00
0100004D;1KA101;71;001
115  |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
116 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
117 |SERVIDOR MUNICIPAL 13 LOSEP ZA01;G000;ZA01GO00;GC00A | oy 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 o o 1642,50
10100004D;1GA101;71;001
118 |DOCENTE CATEGORIA G LOEI IM40;1070;M40I070;GC00AL |y o 986 11832,00 739,50 337,50 o o 1077,00
0100004D;11A101;71;001 -
119 [SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP MC37;B000;MC37B000;GC00 | cp iy 4 1333 15996,00 999,75 337,50 o o 1337,25
A10100004D;1BA101;51;002
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
12 ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 12 14400, , 7, 1237,
0 [SERVIDOR MUNICIPAL 10 0s 101000040;1A0101;51,002 | SRAPO 10 00 00,00 900,00 337,50 0 0 37,50
ZA01;E000;ZA01E000;GCO0AL
121 [SERVIDOR MUNICIPAL 6A LOSEP RADO 6A , 22, 7, ,
SERVIDOR MUNICIPAL 6 0s 01000041 1EAL0L5 1002 |CRAPO 830 9960,00 622,50 337,50 0 0 960,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
122 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
CONTROL METROPOLITANG | ©° A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
0L41;1060;0L411060;GCO0A10
123 |DOCENTE CATEGORIA LOEI DOCENTE 167 20112, 1257, 7, 1594,
3 |DOCENTE CATEGORIA C o 1000040 11AL01:71,001 OCENTE_C 676 0112,00 57,00 337,50 0 0 594,50
MC37;8000;MC378000;GC00
124 |FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 17 21000, 1312, 7, 1650,
UNCIONARIO DIRECTIVO 8 |LOS| A101000040; 16A101,5.1,002 50 000,00 312,50 337,50 0 0 650,00
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
125  |TRABAJADOR NIVEL 1 (A DIGO DE TRABA NIVEL 1 2,71 7232,52 452, 7, 789,
5 AJADO (A) coDIGO Jo 0100004D;1PAL0151:002 60! 32,5 52,03 337,50 0 0 89,53
EE11;1010;EE111010;GC00A10
126 |DOCENTE CATE D LOE DOCENTE_D 1412 16944, 1059, : 1396,
6 |DOCENTE CATEGORIA Iol3] 100004D;1IAL01:71,001 OCENTE_ 4 6944,00 059,00 337,50 0 0 396,50
£512;1020;E5121020;GC00A10
127 |DOCENTE CATE B LOE DOCENTE_B 1 21120, 1320, : 1657,
7 |DOCENTE CATEGORIA Iol3] 100004D; LIAL01:71,001 OCENTE_ 760 0,00 320,00 337,50 0 0 657,50
ZA01;K000;ZA01K000;GCO0AL
12 ERVID L LOSE D 1 12000, , : 1087,
8 [SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP 0100004D;1KALOL 71001 |CFADO? 000 000,00 750,00 337,50 0 0 087,50
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
12 LOSE D 1 11016, , : 1026,
9 |METROPOLITANO OSEP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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130 [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP ZA01;MO10;ZA01R000;GC00A | oy 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
10100004D;1RA101;51;002
131 |[FUNCIONARIO DIRECTIVOS  |LOSEP ZA01,C000,2A01C000;GC00AL 3000 36000,00 2250,00 337,50 o o 2587,50
0100004D;1CA101;51;002
132 |DOCENTE CATEGORIAD (N)  |LOEI CF22;1050;CF221050;GC00A10 | oy e 1086 13032,00 814,50 337,50 o o 1152,00
100004D;11A101;71;001
133 |TECNICO DERENTAS LOSEP ZA01;A000;ZA0IA000;GCO0A | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
MUNICIPALES 10100004D;1AA101;51;002
134  |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
135 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
PM71;N010;PM71N010;GC00
1 FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 7 2 24600, 1537, 7, 1875,
36 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 0s A101000040; INALOL71,002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
MC37;8000;MC378000;GC00
137 |FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 1 18000, 1125, 7, 1462,
3 UNCIONARIO DIRECTIVO 9 |LOS| A101000040; 16A101,5.1,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 62,50
DOCENTE CATEGORIA G JM40;1070;JM401070;GCO0AL
138 LOEI 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(LENGUA Y LITERATURA) 0100004D;11A101;71;001
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1 ESPECIALISTADE TESORERIA  |LOSEP RADO 1 174 20880, 1305, 7, 1642,
39 |ESPECIALIS ) os 101000040:1AA1015 1002 |ORAPO 13 o 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
0L41;1060;0L411060;GCO0A10
14 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 13140, 21,2 7, 1158,7
0 [SERVIDOR MUNICIPAL 9 os 1000040 1IAL01:71,001 GRADO 9 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
ZA01;M010;ZA01R000;GCOOA
141 [SERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 159,21 1251,2
SERVIDOR MUNICIPAL 8 os 101000040;1RALOLS 1002 | ORAPO 8 006 072,00 54,50 337,50 59,28 0 51,28
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
142 LOSE D 1 11016, , : 1026,
42| conTroL meTROPOLTAND | OEP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 DIRE LOSE 1 11 13200, 25, : 1162,
43 |FUNCIONARIO DIRECTIVO OSEP 0100004D;IKALOL 71001 o 00 3200,00 825,00 337,50 0 0 62,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1026,
44 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP 01000040 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;K000;ZA01K000;GCO0AL
14/ DIRE LOSE 2 24600, 1537, f 1875,
5 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 0100004D;1KALOL 711001 050 4600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
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146 |POCENTE CATEGORIA G LOEI ZA01;1000;ZA011000;GCO0A0 | 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(MATEMATICAS) 100004D;11A101;71;001
147 |SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP 2503;F030;Z503F030,GC00A1 | oy iy 49 1333 15996,00 999,75 337,50 o o 1337,25
0100004D;1FA101;51;002
148 [SERVIDOR MUNICIPAL 8 LOSEP ZA01;A000;ZA0IA000;GCO0A | o\ g 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
10100004D;1AA101;51;002
149 |ESPECIALISTA DE FACILIDADES | AT69;K040;AT69K040;GCO0AL | o\ 1 o 1710 20880,00 130,00 337,50 o o 1642,50
DE PAGO 2 0100004D;1KA101;71;001
150  [SERVIDOR MUNICIPAL 9 LOSEP MC37;B000;MC37B000;GC00 | ooy 1095 13140,00 821,25 337,50 o o 1158,75
A10100004D;1BA101;51;002
151 |ASISTENTE DE PARVULARIA  |LOSEP UC32;MO20,UC32MO20,GC00 | ooy 613 7356,00 459,75 337,50 102,17 o 899,42
A10100004D;1MA101;71;006
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
152 ERVIDOR MUNICIPAL 6A LOSEP RADO 6A X 22, 7, X
5 S| OR MUNICI 6 (0 0100004D;1CA101;51,002 G| 0 6. 830 9960,00 622,50 337,50 0 0 960,00
MC37;B000;MC37B000;GCO0
1 ERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
53 S| OR MUNICI (0 A10100004D;1BA101;51,002 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
154 |SERVIDOR MUNICIPAL 8 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 8 1006 12072,00 754,50 337,50 0 0 1092,00
1
TECNICO INVESTIGADOR DE ZA01;N000;ZA01NO00;GCOOA
1 LOSEP 17 21000, 1312, 7, 1650,
> |campo 0s 10100004D;1NA101;71;002 50 000,00 312,50 337,50 ° ° 650,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
1 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
%6 |conTroL MeTRoPOLTANO |5 A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
157 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 10  |LOSEP 1 11 13200, 25, 7, 1162,
5 UNCIO [¢] CTIVO 10 (0 0100004D;1CA101;51,002 0 00 3200,00 825,00 337,50 0 0 62,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
58  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
1 DIRE! LOSE X 2250, ) 2587,
59  |FUNCIONARIO DIRECTIVO 5 OSEP 0100004D;1CA101;51,002 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1 ERVID L1 LOSE DO 1. 1 20880, 1305, g 1642,
60  |SERVIDOR MUNICIPAL 13 OSEP 10100004D;1AA101:51,002 GRADO 13 740 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
ZA01;N000;ZA01NO00;GCO0A
161 ERVID L12 LOSE DO 12 1 18516, 1157,2 g 2 1559,
6 SERVIDOR MUNICIPAI OSEP 10100004D;INAL01;71:002 GRADO 543 8516,00 57,25 337,50 64,29 0 559,04
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162  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
163 |AGENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
164  |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
165  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
166 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP ZA01;G000;ZA01GO00GCO0A | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
10100004D;1GA101;71;001
167  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
DOCENTE CATEGORIA G MB42;1090;MB421090;GCO0A
168 LOEI 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(EDUCACION FISICA) 10100004D;11A101;71;001
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
8 | meTropPoLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
17 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
©  |conTroL meTROPOLITAND  |*OS A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
US33;M030;US33M030;GC00
171 |MEDICO GENERAL (SP9-5515) |LOSEP 1 2034 24408, 1525, 7, 1863,
oG (sP9-5515) |LOS! AL101000040;1MALOL71,001 |5 15 03 08,00 525,50 337,50 0 0 863,00
ZDO7;F070;ZD07F070;GCO0AL
172 |FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 1 18000, 1125, 7, 1462,
UNCIONARIO DIRECTIVO 9 |LOS| 0100004D,1FALOLS 1002 |° 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 62,50
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
17 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
®  |conTroL meTROPOLTANO |5 A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
174 [SERVIDOR MUNICIPAL 12 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 12 1543 18516,00 1157,25 337,50 222,17 0 1716,92
1
DOCENTE CATEGORIA G EE11;1010;EE111010;GC00A10
175 LOEI 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(EDUCACION FISICA) 100004D;11A101;71;001
AC67;Q000;AC67Q000;GCO0A
1 ERVID L1 LOSE po1 1 20880, 1305, : 1642,
76  |SERVIDOR MUNICIPAL 13 OSEP T0100004D.20A10151,002 | ORAPO 13 740 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
177 |SERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 6N 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
1
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178 |SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP RP36;A010;RPS6A010,GC00A | oy 1 1333 15996,00 999,75 337,50 o o 1337,25
10100004D;1AA101;51;002
179 [SERVIDOR MUNICIPAL 8 LOSEP ZA01;1000;ZA011000;GC00A0| oy g 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
100004D;11A101;71;001
180  [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP 2008;F0B0;ZQ08FOB0;GC00A | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
10100004D;1FA101;51;002
181  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
182 [SERVIDOR MUNICIPAL 3 LOSEP ZMO04;F040;ZMOAFO40,GC00A | o\ 5 674 8088,00 505,50 337,50 442,31 o 1285,31
10100004D;1FA101;51;002
g3 |TECNICO DE INFRACCIONES- | AT69;K040;AT6OKO40,GCO0AL | o\ o 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
PROCESO COACTIVO 0100004D;1KA101;71;001
STCRETANTOTA DT
TECNOLOGIAS DE ZA01;M010;ZA01R000;GCO0A
184 LOSEP 7 44400, 2775, 7, 112,
8 INFORMACION Y 0s 10100004D;1RA101;51;002 3700 00,00 5,00 337,50 ° ° 311250
DOCENTE CATEGORIA G EE11;1010;EE111010;GCO0AL0
1 LOEI 17 4, 12,7 7, 2
85 (QUIMICA Y BIOLOGIA) 0 100004D;11A101;71;001 ¢ 8 9804,00 612,75 337,50 ° ° 950,25
ZMO04;F040;ZM04F040;GCO0A
1 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
86 S| OR MUNICI 8 (0 10100004D; 1FA101;51;002 G| 08 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
SF43;1080;SF431080;GCO0A10
187  |DOCENTE CATEGORIA G (N LOEI 17 4, 12,7 7, 2
8 0Cl CATEGORIA G (N) (o] 100004D;11A101;71;001 8 9804,00 6. 5 337,50 0 0 950,25
EDUCADOR/A UC32;M020;UC32M020;GC00
1 LOSEP RAD 1 12072 754, 7, 1092
88 COMUNITARIO/A 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 GRADO® 006 072,00 54,50 337,50 ° ° 092,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1 FUNCIONARIO DIRECTIV! LOSEP 2 , 1875, 7, 2212,
89 UNCIO [¢] CTIVO 6 (0 10100004D;1AA101;51;002 500 30000,00 875,00 337,50 0 0 50
. ZA01;G000;ZA01G000;GCO0A
1 BAJAD EL DIGO DE TRAB EL 28,1 , 21,1 g ,
90  [TRABAJADOR NIVEL 7 CODIGO DE TRABAJO 101000040;16A101:71,001 | MVEL7 828,17 9938,04 621,13 337,50 0 0 958,63
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
191 ERVID! L LOSE D 1 11016, , g 1026,
9 SERVIDOR MUNICIPAL 7 OSEP 101000040;1AA101;51,002 | APO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ESPECIALISTA EN GESTION DE ZA01;N000;ZA01NO00;GCOOA
192 LOSE DO 1L 1 20880, 1305, g 206, 1849,1
9 RIESGOS GEOLOGICOS OSEP 101000040, 1NALOL;71,002 | OFADO 13 740 0880,00 305,00 337,50 06,63 0 849,13
US33;M030;US33M030;GCO0
1 ERVID! BL 11 LOSE 11 1 15996, 3 g 1337,2
93 [SERVIDOR PUBLICO SS! OSEP A10100004D; 1MA101:71,001 |5 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
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No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
194 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
195  [FUNCIONARIO DIRECTIVO9  |LOSEP ZNOZ;F020,ZN02F020;GC00AL 1500 18000,00 1125,00 337,50 o o 1462,50
0100004D;1FA101;51;002
196 |SERVIDOR MUNICIPAL 12 LOSEP RP36;A010;RPS6A010,GC00A | o\ 1, 1543 18516,00 1157,25 337,50 o o 1494,75
10100004D;1AA101;51;002
197  [SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP AT69:KO0;ATOOKO40;GC00AL o\ 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
0100004D;1KA101;71;001
108 |CUIDADOR/ADESERVICIOS |41 be TRABAID ZA01;A000;ZA0IA000;GCO0A |1 )y anoR_NIVEL_1 538,57 6462,84 403,93 337,50 o o 741,43
HIGIENICOS 10100004D;1AA101;51;002
199  |PROMOTORDESERVICIOS 1 cep UC32;M020,UC32MO20,GC00 | P 1y 4 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
SOCIALES 1 A10100004D;1MA101;71;006
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
2 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
00 | conTroL meTROPOLITAND  |*OS A10100004D;1NA101;71;002 | TWAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
£512;1020;E5121020;GCO0A10
201 [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
01 |SERVIDOR MUNIC 0s 100004D; LIAL0L:71,001 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
202 [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1 1179,
02 |SERVIDOR MUNIC os 010000403 1FALOLS 1002 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 53 0 9,00
ZA01;P000;ZA01PO00;GCO0AL
2 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
03 |SERVIDOR MUNICIPAL 8 os 0100004D;1PAL01 51001 |CFADO8 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
MC37;8000;MC378000;GC00
204 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 2 24600, 1537, 7, 1875,
0. UNCIONARIO DIRECTIVO os A101000040; 16A101,5.1,002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
ZA01;1000;ZA01J000;GCO0AL
2 FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 17 21000, 1312, 7, 1650,
05 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 8 |LOS| 0100004D,LIAL0L;71,001 50 000,00 312,50 337,50 0 0 650,00
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
2 ERVID L LOSE D 1 2,2
06 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP 0100004D;1CA10L51002 | °FAPO? 713 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
2 LOSE D 1 11016, , : 1026,
07 | conTroL meTROPOLTAND  |“OEP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
7C09;F090;ZC09F090;GCO0AL
2 ENTE AD LOSE D
08 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO  |LOSEP 0100004D,1FAL0LS 1002 |CFADO3 674 8088,00 505,50 337,50 0 0 843,00
ZA01;K000;ZA01K000;GCO0AL
2 ERVID L LOSE D 2 10104, 1, g ,
09 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP 0100004D;1KALOL 71001 |CFADO? 84 0104,00 631,50 337,50 0 0 969,00
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210 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
211 [ANAUSTADEPREVENCION 1 cpp ZA01;N000;ZAOINOOO;GCO0A | o\ g 1006 12072,00 754,50 337,50 203,42 o 1385,42
SITUACIONAL 10100004D;1NA101;71;002
212 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
213 |SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 11 1333 15996,00 999,75 337,50 177,73 0 1514,98
1
214 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 10  |LOSEP MC37;8000;MC37B000;GC00 | 1100 13200,00 825,00 337,50 0 0 1162,50
A10100004D;1BA101;51;002
215 [SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP AT69:KO0;ATOOK00;GC00AL | o\ 641 7692,00 480,75 337,50 o o 818,25
0100004D;1KA101;71;001
DOCENTE CATEGORIA G ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
21, LOEI 17 4, 12,7 7, 2
6 (LENGUA Y LITERATURA) 0 100004D;11A101;71;001 8 9804,00 612,75 337,50 ° ° 950,25
RB34;F010;RB34F010;GCO0AL
217 |FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 2 X 1875, 7, 2212,
UNCIO [¢] CTIVO 6 (0 0100004D; 1FA101;51,002 6 500 30000,00 875,00 337,50 0 0 50
DOCENTE CATEGORIA G ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
21, LOEI 17 4, 12,7 7, 2
8 (CIENCIAS SOCIALES) 0 100004D;11A101;71;001 8 9804,00 612,75 337,50 ° ° 950,25
ZM04;F040;ZM04F040;GCO0A
21! FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 7 2 24600, 1537, 7, 1875,
9 UNCIO [¢] CTIVO (0 10100004D; 1FA101;51;002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
ANALISTA LEGAL DE ARIDOS Y ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
221 LOSEP RADO 11 1 15996, 7 7, 1337,2
0 PETREOS (0 0100004D; 1PA101;51;002 G| 0 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
221 ERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
S| OR MUNICI (0 0100004D;1CA101;51,002 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
222 ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;C000;ZA01C000;GCO0AL
22 DIRE! LOSE 2 24600, 1537, ) 1875,
3 [FUNCIONARIO DIRECTIVO OSEP 0100004D;1CA101;51,002 050 4600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
ZA01;H000;ZA01H000;GCO0A
22 DIRE! LOSE X 2250, ) 2587,
4 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 5 OSEP 10100004D;1HA101;51,002 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
ZA01;G000;ZA01G000;GCO0A
22 DIRE! LOSE 2 X 1875, g 2212,
5 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 6 OSEP 10100004D;1GA101,71,001 500 30000,00 875,00 337,50 0 0 50
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Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

N . . Grado jerarquico o escala . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida jerarq | Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
226 |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
227 |COORDINADOR/A DE LOSEP UC32;M020,UC32MO20,GC00 | P 43 1740 20880,00 1305,00 337,50 o o 1642,50
SERVICIOS SOCIALES 1 A10100004D;1MA101;71;006
228 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
229 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 8 |LOSEP ZA01;N000;ZAOINOOO;GCO0A | 1750 21000,00 1312,50 337,50 o o 1650,00
10100004D;1NA101;71;002
230 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
231 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
232 |TECNICO ADMINISTRATIV LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
3 CNICO B o0 |Los 101000040:1A8101;51,002 | °FAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
2 DOCENTE CATEGORIA H LOEI DOCENTE H 17 4, 12,7 7, 2
33 |DOCENTE CATEGO o 100004D;11AL01:71,001 oc 8 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
234 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
3% |conTroL MeTroPOLITANO |5 A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
JMA40;1070;1M401070;GCO0AT
2 DOCENTE CATEGORIA LOEI DOCENTE 11832, 739, 7, 1077,
35  |DOCENTE CATEGORIA G o 0100004D11IA10L:71,001 OCENTE_G 986 832,00 39,50 337,50 0 0 077,00
UN31;M010;
236 |MEDICO GENERAL LOSEP UN31MO10;G122M4020005D; [$S 13 1676 20112,00 1257,00 337,50 0 0 1594,50
4MM402;71,001
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
237 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 191,2! 1217,2
37 |controL meTroPOLTANOD |5 A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 91,25 ° s
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
2 LOSE D 1 11016, , : 1026,
38 | METROPOLITANO OSEP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
7Q08;F080;ZQ08F080;GCO0A
2 £ LOSE D 1 12 2
39 |TECNICO CASA SOMOS OSEP 1010000401FALOL 51002 | RO O 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
2 LOSE D 1 11016, , : 1026,
40" | conTroL meTRoPOLTAND  |OEP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
241 LOSE DI 1. 11016,/ , ) 1026,
CONTROL METROPOLITANO | O%EP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
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puesto extraordinarias
242 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP ATE9;K040;AT69K0AD;GLO0AL 2050 24600,00 1537,50 337,50 o o 1875,00
0100004D;1KA101;71;001
243 |MEDICO GENERAL LOSEP US33;M030;US33M030;GC00 | o , 5 1676 20112,00 1257,00 337,50 o o 1594,50
A10100004D;1MA101;71;001
544 | POCENTE CATEGORIA G LOF! MB42;1090;MB421090;GCO0A 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
(LENGUA Y LITERATURA) 10100004D;11A101;71;001
245 |SERVIDOR PUBLICO 5513 LOSEP US33;M030;US33M030;GC00 | o , 5 1676 20112,00 1257,00 337,50 o o 1594,50
A10100004D;1MA101;71;001
246 |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
247 |ESPECIALISTAEN VIALIDAD  |LOSEP ZA01;P000;ZA01PO00;GCO0AT | o )y 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 o o 1642,50
0100004D;1PA101;51;002
DOCENTE CATEGORIA G
ES12;1020;E5121020;GCO0A10
24 ED ION GENERAL LOEI 17 4, 12,7 7, 2
8 (EDUCACION G (o] 100004D;11A101;71,001 8 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
BASICA)
DIRECTOR/A DE ASESORIA UC32;M020;UC32M020;GC00
24 LOSEP A 2250,/ 7, 2587,
| uriDica 0s A10100004D;1MA101;71;006 3000 36000,00 50,00 337,50 ° ° 587,50
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
2 FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 2 24600, 1537, 7, 1875,
50 UNCIO [¢] CTIVO (0 0100004D; 1KA101;71,001 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
CHOFER DE VEHICULOS ZMO04;F040;ZMO04F040;GCO0A
251 DIGO DE TRABA. TRABAJADOR_NIVEL 7,4 1 425,57 7, 211,61 74,
5 LIVIANOS CODIGO JO 10100004D; 1FA101;51;002 AJADOR_| 3 567,43 6809,16 5,5 337,50 (3 0 974,68
MB42;1090;MB421090;GCO0A
252 |DOCENTE CATEGORIA LOEI DOCENTE 11832, 739, 7, 1077,
5. 0Cl CATEGORIA G (o] 10100004D;11A101;71;001 0Cl G 986 832,00 39,50 337,50 0 0 077,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
2 DOCENTE CATEGORIA H LOEI DOCENTE H 17 4, 12,7 7, 2
53 0Cl CATEGO! (o] 100004D;11A101;71,001 0Cl 8 9804,00 6. 5 337,50 0 0 950,25
ZA01;G000;ZA01G000;GCO0A
2 ERVID! L11 LOSE DO 11 1 15996, 3 g 1337,2
54 |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 10100004D;1GA101:71,001 GRADO 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
EE11;1010;EE111010;GCO0A10
2 DOCENTE CATE B LOE| DOCENTE_B 1 21120, 1320, g 1657,
55 OCENTE CATEGORIA OFlI 100004D;11A101,71,001 OCENTE_| 760 0,00 320,00 337,50 0 0 657,50
TRABAJADOR/A SOCIAL DE UC32;M020;UC32M020;GCO0
2 LOSE D 1 12072, 5 g 1092,
%6 |servicios sociALEs 1 OSEP A10100004D;1MA101;71;006 GRADOS 006 072,00 75450 337,50 0 0 092,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
2 ENTE CIVIL DE TRAN LOSE D 1 11016, , g 1026,
57 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101,71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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258 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
259 |ENFERMERA - 8HD LOSEP US33;M030;US33MO30;GC00 | o)) 1212 14544,00 909,00 337,50 o o 1246,50
A10100004D;1MA101;71;001
260  |DOCENTE CATEGORIA E LOEI OLAL;1060;0L411060;GC00A10) -y 1212 14544,00 909,00 337,50 o o 1246,50
100004D;11A101;71;001 -
261 |SERVIDOR MUNICIPAL 6A LOSEP 2V05;FOS0;ZVOSFOSO;GC00AL | oy iy 6 830 9960,00 622,50 337,50 o o 960,00
0100004D;1FA101;51;002
262 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP ZAO1;M000;ZA0LMO00;GC00 2050 24600,00 1537,50 337,50 o o 1875,00
A10100004D;1MA101;71;001
263 |SERVIDOR MUNICIPAL 10 LOSEP ZA01;1000;ZA011000;GC00A10) oy 1 1200 14400,00 900,00 337,50 o o 1237,50
100004D;11A101;71;001
PROMOTOR DE ERRADICACION UC32;M020;UC32M020;GCO0
264 LOSEP RADO 4 71 , 4,7 7, 118, 1,
6% | DEL TRABAJO INFANTIL 1 0s A10100004D;1MAL01;71;006 | A0 3 8556,00 534,75 337,50 883 ° 991,08
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
2 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
8 |conTroL meTroPOLITANOD |5 A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
2 FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 7 2 24600, 1537, 7, 1875,
66  |FUNCIONARIO DIRECTIVO os 101000040 1AAL0L5 1,002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
UC32;M020;UC32M020;GC00
267 |SERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
67  |SERVIDOR MUNICIPAL 8 os A101000040; 1MAL01,7 1,001 | FAP0 8 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
EDUCADOR/A UC32;M020;UC32M020;GCO0
2 LOSEP RAD 1 12072, 754, 7 1092,
68 | comuniTario/a 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 | A0 8 006 072,00 54,50 337,50 ° ° 092,00
PM71;N010;PM71N010;GC00
2 TRABAJADOR NIVEL 1 (A DIGO DE TRABA NIVEL 1 40,2 7683,12 480,21 7, 17,7
69 AJADO (A) coDIGO Jo A01000040; INALOL71,002 640,26 683 80,20 337,50 0 0 817,70
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
2 ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1026,
70  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP 01000040 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
271 [SERVID L12 LOSE DO 12 1 18516, 1157,2 : 1494,
71 |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 101000040;1A010151,002 | °FAPO 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 494,75
DOCENTE CATEGORIA G MB42;1090;MB421090;GC00A
272 LOEI 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(EDUCACION FISICA) 10100004D;11A101;71;001
JM40;1070;JM401070;GCO0AL
2 DOCENTE CATE D LOE DOCENTE_D 1412 16944, 1059, : 1396,
73 |DOCENTE CATEGORIA Iol3] 0100004DLLA10171,001 OCENTE_ 4 6944,00 059,00 337,50 0 0 396,50

17 de 658

Gobierno Autonomo
Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito

3. Remuneracion mensual por puesto



Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
274 |DOCENTE CATEGORIA H LOEI ZA01;1000;ZA011000;GC00A0)| 1 - 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
100004D;11A101;71;001
275 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
276 |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
277 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 |LOSEP 2503;F030;2503F030;,GC00AL 1500 18000,00 1125,00 337,50 o o 1462,50
0100004D;1FA101;51;002
278 |FUNCIONARIO DIRECTIVO LOSEP MC37;8000;MC378000;GC00 1500 18000,00 1125,00 337,50 o o 1462,50
A10100004D;1BA101;51;002
279 [SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP AT69:KO0;ATOOK00;GC00AL | o\ 641 7692,00 480,75 337,50 o o 818,25
0100004D;1KA101;71;001
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
2 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
80  |SERVIDOR MUNICIPAL 8 0s 101000040:1AA10151,002 | ORAPO 8 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
FS66;P020;FS66P020;GCO0AL
281 [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
81 |SERVIDOR MUNIC 0s 0100004D,1pA10151002 | CFADO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
UN31;M010;UN31M010;GCO
282 |SERVIDOR MUNICIPAL 8 LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |GRADO 8 1006 12072,00 754,50 337,50 0 0 1092,00
1
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
2 ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 12 14400, , 7, 1267,
83 |SERVIDOR MUNICIPAL 10 os 0100004, 1FALOLS 1002 | CRADO 10 00 00,00 900,00 337,50 0 30 67,50
ZC09;F090;ZC09F090;GCO0AL
284 |SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP RADO 11 1 15996, 7 7, 1337,2
84 |SERVIDOR MUNIC os 0100004D,1FA10LS 1002 | CFAPO 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
ANALISTA DE NOMINA Y ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
2 LOSEP RADO 1 12 14400, , 7, 183,7 1421,2
85 | oLEs os 101000040:1AA1015 1,002 | ORAPO 10 00 00,00 900,00 337,50 83,75 0 5
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
2 LOSE D 1 11016, , : , 1121,
86 | conTroL meTROPOLTAND  |“OEP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 95,63 0 63
) US33;M030;US33M030;GC00
2 BAJAD! EL1 DIGO DE TRAB, EL1 14,2 1,2 , : 2
87 | TRABAJADOR NIVEL 1 (A) CODIGO DE TRABAJO 101000040 1MAL0L71,001 | M 614,27 7371,24 460,70 337,50 0 0 798,20
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
2 LOSE D 1 11016, , : 1026,
88 | conTroL meTROPOLTAND | OEP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;C000;ZA01C000;GCO0AL
2 DIRE LOSE 2 24600, 1537, f 1875,
89 | FUNCIONARIO DIRECTIVO OSEP 0100004D;1CAL0L:51.002 050 4600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
290 [SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP ZA01;P000;ZA0LPO00;GCO0A | oy 14 1333 15996,00 999,75 337,50 o o 1337,25
0100004D;1PA101;51;002
291  |DOCENTE CATEGORIAG (N)  [LOEI £S12;1020;£5121020;GC00A10 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
100004D;11A101;71;001
292 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP ZA01,C000,2A01C000;GC00AL 2050 24600,00 1537,50 337,50 o o 1875,00
0100004D;1CA101;51;002
293 [SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP ZA01;K000;ZA0IK000;GCO0AL | o\ 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
0100004D;1KA101;71;001
294 |SERVIDOR MUNICIPAL 6A LOSEP ZA01;,C002,ZA0LC002,GCO00AL | i 6 830 9960,00 622,50 337,50 o o 960,00
0100004D;1CA101;51;002
295 [SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP 2D07;F070;ZDO7FOT0,GC00AL | oy 641 7692,00 480,75 337,50 106,83 o 925,08
0100004D;1FA101;51;002
ZA01;1000;ZA01J000;GCO0AL
2 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
96 |SERVIDOR MUNICIPAL 8 0s 0100004D,LAL0171,001 | CFADO8 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
297 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
9 GENTE C SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
2 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 7 228, 76,7 7, 14,2
98 |SERVIDOR MUNICIPAL 5 os 101000040;1A010151,002 | ORAPO3 69 9228,00 576,75 337,50 0 0 914,25
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
2 AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
99 |AGENTEC SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
ERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 , 4,7 7, 72,2
300  [SERVIDOR MUNIC os 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
1 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
301 [SERVIDOR MUNIC os 101000040;1A0101;51,002 | °FAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
2 LOSE D 1 11016, , : 1026,
3021 \ETROPOLITANO OSEP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
) ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
BAJAD! EL1 DIGO DE TRAB, EL1 10, 25,1 82 : 14, 120,91
303 |TRABAJADOR NIVEL 1 (A) CODIGO DE TRABAJO o100004p51cA10051.002 | MV 610,43 7325,16 457,8 337,50 414,59 0 09,9
ZA01;C000;ZA01C000;GCO0AL
ESPECIAL DI LOSE DO 12 1 18516, 1157,2 : 1494,
304 |ESPECIALISTA JURIDICO OSEP 0100004D;1CAL051002 | CFAPO 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 494,75
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
ERVID L LOSE D 1 X 3 ) 2,2
305  [SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP 101000040:1AA10L5 1002 |O%AP0 4 713 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
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306  |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
307  |AGENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
308 |PSICOLOGO/ADESERVICIOS |, cpo UC32;M020,UC32MO20,GC00 | s 1 1200 14400,00 900,00 337,50 o o 1237,50
SOCIALES 1 A10100004D;1MA101;71;006
309 |POCENTE CATEGORIA G LOEI CB21;1040,CB211040;,GC00A10| 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(INGLES) 100004D;11A101;71;001
310  [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP ZA01;K000;ZADIK000;GCO0AL | oy 1150 13800,00 862,50 337,50 143,75 o 1343,75
0100004D;1KA101;71;001
313 |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
ZA01;G000;ZA01G000;GCO0A
12 ERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
3 S| OR MUNICI (0 10100004D;1GA101:71;001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
DOCENTE CATEGORIA G ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
313 LOEI G 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(PSICOLOGIA EDUCATIVA) 100004D;11A101;71;001
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
14 ERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 X 4,7 7, 72,2!
3 S| OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 8 5
PSICOLOGO/A DE SERVICIOS UC32;M020;UC32M020;GC00
1 LOSEP RADO 1 121 14400, X 7, 1237,
315 |sociates 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 GRADO'10 00 00,00 900,00 337,50 ° ° 37,50
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1 AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
316 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
17 |EDUCADOR/A PARVULARIO/A |LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
3 UCADOR/ Ul 0/ (0 100004D;11A101;71;001 G| 08 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
it DIRE! LOSE 1 18000, 1125, g 1462,
318 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 OSEP 0100004D;1CA101;51,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 462,50
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSE D jt 11016, , g 1026,
319 | METROPOLITANO OSEP A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AC67;Q000;AC67Q000;GCO0A
2 ERVID L1 LOSE DO 1 1 2
320 |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 10100004D,20A101,51:002 GRADO 613 7356,00 459,75 337,50 0 0 797,25
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
21 ERVID L2 LOSE DO 2 1 2, , g 18,2
3 SERVIDOR MUNICIPAI OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 64 7692,00 480,75 337,50 0 0 818,25
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N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
322 |AGENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
323 [SERVIDOR MUNICIPAL 12 LOSEP ZA01;MO10;ZA0IR000;GC00A | oy 1) 1543 18516,00 1157,25 337,50 o o 1494,75
10100004D;1RA101;51;002
324  |TECNICODE PROTECCION LOSEP UC32;MO20,UC32MO20,GC00 | o0y 6y 817 9804,00 612,75 337,50 136,17 o 1086,42
ESPECIAL 1 A10100004D;1MA101;71;006
325  |TECNICO CATASTRAL LOSEP ZA01;PO00;ZA0LPO00;GCO0AL | oy 6 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
0100004D;1PA101;51;002
326 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
327 |ANALISTA DE COMUNICACION |LOSEP ZA01;E000;ZAD1E000,GCO0AL | o\ g 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
0100004D;1EA101;51;002
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
2 ERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
328 [SERVIDOR MUNIC 0s 010000403 1FAL0LS 1002 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
US33;M030;US33M030;GC00
2 ERVIDOR PUBLICO SS511 LOSEP 1 1212 14544, , 7, 1246,
329 [SERVIDOR PUBLICO S$ 0s A101000040; IMALOL71,001 |°° 544,00 909,00 337,50 0 0 6,50
MC37;8000;MC378000;GC00
ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 1 7356, 459,7 7, 797,2
330  [SERVIDOR MUNIC os A101000040;16A1015.1,002 | °FAP0 613 356,00 59,75 337,50 0 0 97,25
ESPECIALISTA EN SOPORTE ZA01;MO10;ZA01R000;GCO0A
1 LOSEP RADO 12 154 18516, 1157,2 7, 1494,7
31 ltecnoLosico 0s 10100004D;1RA101;51,002 |00 543 8516,00 57,25 337,50 ° ° 94,75
ZA01;1000;ZA01J000;GCO0AL
2 |TRABAIADOR NIVEL 3 (A DIGO DE TRABA NIVEL 4, 7257, 453,62 7, 791,12
33 AJADO 3(A) coDIGO Jo 0100004D,LIAL01;71,001 3 604,83 57,96 53,6 337,50 0 0 9
UC32;M020;UC32M020;GC00
ANALISTA DE CONTABILIDAD 1 |LOSEP RAD 1 13140, 21,2 7, 168,81 1327,
333 B co os A101000040; 1MAL01;71,006 | CFAP0 9 095 3140,00 821,25 337,50 68,8 0 327,56
ZA01;1000;ZA01J000;GCO0AL
DIRE LOSE 2 24600, 1537, : 1875,
334 |FUNCIONARIO DIRECTIVO7  |LOSEP 0100004D,LIALOL 71,001 050 4600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
ESPECIALISTA EN GESTION DE ZA01;N000;ZA0INOOO;GCOOA
LOSE po1 1 20880, 1305, g , 1733,1
335 | 05 bE CONTROL OSEP 10100004D:1NALOL 71,002 | ORAPO 13 740 0880,00 305,00 337,50 90,63 0 733,13
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
ERVID L LOSE D 1 12072, ) : 1092,
336 [SERVIDOR MUNICIPAL 8 OSEP 100004D;1IAL01:71,001 GRADO 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
ZA01;F000;ZA01F000;GCO0AL
DIRE LOSE 2 24600, 1537, f 1875,
337 |[FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 0100004D,1FALOLS1,002 050 4600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
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N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
338  |FUNCIONARIO DIRECTIVO 10  |LOSEP ZA01;C030;ZA0LC030;GC00AL | 1100 13200,00 825,00 337,50 0 0 1162,50
0100004D;1CA101;51;002
339 |[FUNCIONARIO DIRECTIVOS  |LOSEP ZA01,C030,2A01C030;GC00AL 3000 36000,00 2250,00 337,50 o o 2587,50
0100004D;1CA101;51;002
340  |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
341 [SERVIDOR PUBLICO SS11 LOSEP US33;M030;US33MO30;GC00 | o)y 1212 14544,00 909,00 337,50 o o 1246,50
A10100004D;1MA101;71;001
342 |TECNICO DE LABORATORIO DE | o, 2A01;D000;ZA01D000;GCO0A | o\ g 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
ANALISIS Y MONITOREO 10100004D;1DA101;51;002
343 |SERVIDOR PUBLICO SS17 LOSEP UC32;M020,UC32M020,GCO0 | o, 2641 31692,00 1980,75 337,50 0 0 2318,25
A10100004D;1MA101;71;001
ZA01;G000;ZA01G000;GCO0A
44 ERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
3 S| OR MUNICI (0 10100004D;1GA101:71;001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ES12;1020;E5121020;GCO0A10
4 DOCENTE CATEGORIA D LOEI DOCENTE_D 1412 16944, 1059, 7, 1396,
345 0Cl CATEGO! (o] 100004D;11A101;71,001 0Cl | 6944,00 059,00 337,50 0 0 396,50
ZA01;M010;ZA01R000;GCO0A
4 ANALISTA DE BASE DE DAT LOSEP RADO 11 1 15996, 7 7, ,87 1426,12
346 S S| 0S |LOS 10100004D; 1RA101;51,002 G| 0 333 5996,00 999,75 337,50 88,8 0 6,
ZA01;G000;ZA01G000;GCO0A
47 ERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
3 S| OR MUNICI (0 10100004D;1GA10171;001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;D000;ZA01D000;GCO0A
4 FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 2 X 1875, 7, 2212,
348 UNCIO [¢] CTIVO 6 (0 10100004D;1DA101;51;002 6 500 30000,00 875,00 337,50 0 0 50
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
4 DOCENTE CATEGORIA H LOEI DOCENTE H 17 4, 12,7 7, ,2
349 0Cl CATEGO! (o] 100004D;11A101;71,001 0Cl 8 9804,00 6. 5 337,50 0 0 950,25
. 7503;F030;ZS03F030;GCO0A1L
BAJAD EL DIGO DE TRAB, EL ,52 ,2 2, g 110, 20,
350 | TRABAJADOR NIVEL 3 (A) CODIGO DE TRABAJO 0100004D;1FA101,51;002 NIVEL 3 630,5 7566,24 472,89 337,50 0,34 0 920,73
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
1 ERVID L LOSE D 1 12072, 3 g 1092,
35 SERVIDOR MUNICIPAL 8 OSEP 0100004D;1PA101;51,002 GRADO 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
2 LOSE D jt 11016, , g , 1116,
3 CONTROL METROPOLITANO | O°EP A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 9084 0 684
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
LOSE D jt 11016, , g 1026,
33 I conTroL meTROPOLITAND | O5EP A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
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pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
354  |CHOFER DEVEHICULOS LOSEP ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A |, 543 6516,00 407,25 337,50 427,62 o 1172,37
LIVIANOS 10100004D;1AA101;51;002
355  |DOCENTE CATEGORIA E LOEI 2A01;1000;ZA011000;GC00A10) 1y e ¢ 1212 14544,00 909,00 337,50 o o 1246,50
100004D;11A101;71;001
356 |SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP ZNOZ;F020;ZNO2F020;GC00AL) oy 19 1333 15996,00 999,75 337,50 o o 1337,25
0100004D;1FA101;51;002
357 |TECNICODEABORDAJEEN | cpp UC32;M020,UC32MO20,GC00 | Py 4 713 8556,00 534,75 337,50 118,83 o 991,08
CALLE 1 A10100004D;1MA101;71;006
3sg  |AGENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
359 |AUXILIAR DE ENFERMERIA CODIGO DE TRABAJO UC32;M020,UC32M020,GCO00 | |\ e 775 9300,00 581,25 337,50 77,5 0 996,25
A10100004D;1MA101;71;006
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
360 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ESPECIALISTA DE INNOVACION ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1 LOSEP RADO 1. 174 20880, 1305, 7, 1642,
36 EDUCATIVA (0 100004D;11A101;71,001 G| 013 0 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
2 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
36 CONTROL METROPOLITANG | ©° A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
US33;M030;US33M030;GCO0
ERVIDOR PUBLI 1 LOSEP 1 167 20112, 1257, 7, 1594,
363 S| OR PUBLICO S513 (0 A10100004D;1MA101;71,001 $513 676 0 00 57,00 337,50 0 0 594,50
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
4 LOSEP RADO 7 1. 11016,/ , 7, 1026,
36 CONTROL METROPOLITANO | A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
365 | controL MeTROPOLTAND  |“OS A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ZA01;G000;ZA01G000;GCO0A
ERVID L11 LOSE DO 11 1 15996, 3 g 1337,2
366  |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 10100004D;1GA101,71,001 GRADO 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
ES12;1020;E5121020;GCO0A10
DOCENTE CATE! E LOE DOCENTE_E 1212 14544, X g 1246,
367 OCENTE CATEGORIA OEI 100004D;11A104;71,001 OCENTE_| 4544,00 909,00 337,50 0 0 46,50
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
ERVID L12 LOSE DO 12 1 18516, 1157,2 g 1494,
368  |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 100004D;11A104;71,001 GRADO 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 494,75
7503;F030;ZS03F030;GCO0AL
ERVID L LOSE D 1 12072, 3 g 1092,
369  |SERVIDOR MUNICIPAL 8 OSEP 0100004D;1FA101,51;002 GRADO 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
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370 | TECNICO DEPROCESOS LOSEP ZA01;A000;ZA0IA000;GC00A | o\ 6 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
COACTIVOS 10100004D;1AA101;51;002
371 |ASISTENTEEJECUTIVO/ADE | (o) UC32;M020;UC32M020;6C00 | o\ o 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
DESPACHO A10100004D;1MA101;71;006
372 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
373 |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
374 [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP 2503;F030;ZS03F030,GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1FA101;51;002
375  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
UC32;M020;UC32M020;GC00
7 FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 17 21000, 1312, 7, 1650,
376 UNCIO [¢] CTIVO 8 (0 A10100004D;1MA101;71,001 50 000,00 312,50 337,50 0 0 650,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
77 | AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
3 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
7 AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
378 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
7 AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
379 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
380 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
MC37;B000;MC37B000;GCO0
1 ERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 X 4,7 7, 72,2!
38 S| OR MUNICI (0 A10100004D;1BA101;51,002 G| 0 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 8 5
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
2 ERVID L 1 LOSE DO 1 121 14400, X g 1237,
38 SERVIDOR MUNICIPAL 10 OSEP 10100004D;1AA101:51,002 GRADO 10 00 4400,00 900,00 337,50 0 0 37,50
ESPECIALISTA EN RIESGOS ZA01;N0O00;ZA01NO00;GCO0A
LOSE DO 12 1 18516, 1157,2 g ,32 1829,
383 | RUCTURALES OSEP 10100004D;INAL01;71:002 GRADO 543 8516,00 57,25 337,50 334,3. 0 829,07
COORDINADORA GENERAL DE US33;M030;US33M030;GC00
: LOSE 1 1 20112, 1257, g 1594,
384 | FERMERIA OSEP A10100004D; 1MA101,71,001 $s13 676 0112,00 57,00 337,50 0 0 594,50
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
EDUCAD! L LOSE D 1 12072, 3 g 1092,
385 UCADOR/A PARVULARIO/A |LOSEP 100004D;11A101;71,001 GRADO 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
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3 |/GENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
387  [SUBINSPECTOR 1 LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 1095 13140,00 821,25 337,50 o o 1158,75
A10100004D;1NA101;71;002
388 [SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP AT69:KOO;AT6OK00;GC00AL o\ 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
0100004D;1KA101;71;001
389 [SERVIDOR MUNICIPAL 12 LOSEP MC37;8000;MC37B000;GC00 | oy 4, 1543 18516,00 1157,25 337,50 o o 1494,75
A10100004D;1BA101;51;002
390  [FUNCIONARIO DIRECTIVO9  |LOSEP ZA01,C030,2A01C030;GC00AL 1500 18000,00 1125,00 337,50 o o 1462,50
0100004D;1CA101;51;002
391 [SERVIDOR MUNICIPAL 9 LOSEP ZA01;1000;ZA011000;GC00A10 | oy 1095 13140,00 821,25 337,50 o o 1158,75
100004D;11A101;71;001
AC67;Q000;AC67Q000;GCO0A
2 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 7 2 24600, 1537, 7, 1875,
39 UNCIONARIO DIRECTIVO 0s 10100004D20A101:51,002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
ERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP RADO 2 a1 7692, 480,7 7, 18,2
393 [SERVIDOR MUNIC 0s 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 6 692,00 80,75 337,50 0 0 818,25
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
4 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
394 | controL MeTROPOLTAND  |“OS A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
ERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 , 4,7 7, 72,2
395  [SERVIDOR MUNIC os 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
ZA01;C000;ZA01C000;GCO0AL
ESPECIALISTA JURIDI LOSEP RADO 1 174 20880, 1305, 7, 1642,
396 |ESPECIALISTA JURIDICO os 0100004D;1CAT0L5 1002 | CRADO 13 o 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
397 | MeTROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1026,
398 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP 01000040 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1026,
399 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP 01000040 1KALOL 71,001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CF22;1050;CF221050;GCO0A10
ERVID L1 LOSE DO 1 12 14400, , : 1237,
400  [SERVIDOR MUNICIPAL 10 OSEP 100004D;LIAL01:71:001 GRADO 10 00 4400,00 900,00 337,50 0 0 37,50
TM68;F100;TM68F100;GCO0A
401 DIRE LOSE 1 18000, 1125, g 1462,
01 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 |LOSEP 10100004D1FALOL;51,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 462,50
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402 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 [LOSEP AT69;K040;AT69K040;GCO0AL |, 2050 24600,00 1537,50 337,50 o o 1875,00
0100004D;1KA101;71;001
403 [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP ZA01;MO10;ZA0IR000;GC00A | .\ 918 11016,00 688,50 337,50 68,85 o 1094,85
10100004D;1RA101;51;002
404 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
405 [SERVIDOR MUNICIPAL 10 LOSEP 2A01;0000;ZA01D000;GCO0A | o )y 1 1200 14400,00 900,00 337,50 o o 1237,50
10100004D;1DA101;51;002
406 |SERVIDOR MUNICIPAL 13 LOSEP ZA01;G000;ZA01GO00;GC00A | oy 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 o o 1642,50
10100004D;1GA101;71;001
407  |SECRETARIO/A ABOGADO LOSEP AT69KO0;ATOOKOA0GCO0AL | oy 1q 1333 15996,00 999,75 337,50 o o 1337,25
0100004D;1KA101;71;001
ESPECIALISTA CONTENCIOSO ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
4 LOSEP RADO 12 154 18516, 1157,2 7, 1494,7
%8 |triuTARIO 0s 10100004D;1AA101;51;002 |00 543 8516,00 57,25 337,50 ° ° 94,75
EDUCADOR/A UC32;M020;UC32M020;GC00
4 LOSEP RAD 1 12072, 754, 7 1092,
99 |comunimario/a 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 | >0 & 006 072,00 54,50 337,50 ° ° 092,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
410  |ANALISTA DE TESORERIA LOSEP RAD 1 13140, 21,2 7, 1158,7
o B S0l os 101000040:1AA101:51,002 | CRAPO 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
ZA01;0000;ZA01D000;GCO0A
411 [SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP RADO 11 1 15996, 7 7, 1337,2
SERVIDOR MUNIC! os 101000040;10A101;51002 | °FAPO 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
412 [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
SERVIDOR MUNIC! os 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;N000;ZA01NOOO;GCO0A
21 ERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 , 4,7 7, 72,2
3 |SERVIDOR MUNIC os 101000040:1NAL0L 71,002 | OFAPO 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSE D 1 11016, , : 1026,
414 | controL meTRoPOLTAND | OEP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
MC37;8000;MC37B000;GC00
1 DIRE 10 |LosE 1 11 13200, 25, : 1162,
415 [FUNCIONARIO DIRECTIVO 10 [LOSEP 101000040 16410151002 | 1° 00 3200,00 825,00 337,50 0 0 62,50
MC37;8000;MC37B000;GC00
1 DIRE LOSE 1 18000, 1125, : 1462,
416  [FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 [LOSEP A101000040; 16A101,5.1,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 462,50
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
21 ERVID L LOSE D 1 11016, , : 1026,
7 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 OSEP 101000040:1AA10151,002 | ORAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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418 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
419 |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
420 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
421 |DOCENTE CATEGORIA G LOEI ES12;1020;E5121020;GCO0A10 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(QUIMICA Y BIOLOGIA) 100004D;11A101;71;001
422 [SERVIDOR MUNICIPAL 10 LOSEP UC32;M020,UC32MO20,GC00 | P 1 1200 14400,00 900,00 337,50 o o 1237,50
A10100004D;1MA101;71;001
423 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
MEDICO TRATANTE- 8HD UN31;M010;UN31M010;GCO
424 LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |SS 17 2472 29664,00 1854,00 337,50 0 0 2191,50
GINECOLOGO 1
EDUCADOR/A UC32;M020;UC32M020;GC00
42 LOSEP RAD 1 12072 754, 7, 1092,
> COMUNITARIO/A 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 GRADO® 006 072,00 54,50 337,50 ° ° 092,00
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GCO0
42 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
6 | merropoLano 0s A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
INTRUMENTISTA/PERCUSIONIS ZA01;G000;ZA01G000;GCO0A
427 LOSEP RAD 1 1314 21,2! 7, 1158,7
TA (JEFE DE FILA) 0s 10100004D;1GA101;71;001 GRADO 9 095 3140,00 821,25 337,50 ° ° 58,75
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
428  [SERVIDOR MUNICIPAL 10 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 10 1200 14400,00 900,00 337,50 0 0 1237,50
1
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
42 AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
9 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
LOSE D jt 11016, , g 1026,
430 | meTROPOLITANO OSEP A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1 ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
43 AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
COORDINADOR ZA01;F000;ZA01F000;GCOOAL
2 LOSE X 2250, g 2587,
e COMUNICACIONAL OSEP 0100004D;1FA101;51;002 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
4 ERVID L11 LOSE DO 11 1 15996, 3 g 1337,2
33 |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 100004D;11A101;71,001 GRADO 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
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434 [SERVIDOR MUNICIPAL LOSEP ZA01;E000;ZAD1E000,GCO0AL | o\ 769 9228,00 576,75 337,50 128,17 o 1042,42
0100004D;1EA101;51;002
435 [FUNCIONARIO DIRECTIVO LOSEP ZNOZ;F020,ZN02F020;GC00AL 2050 24600,00 1537,50 337,50 o o 1875,00
0100004D;1FA101;51;002
436 [SERVIDOR PUBLICO $512 LOSEP UC32;M020,UC32M020,GCO0 | o, 1412 16944,00 1059,00 337,50 0 0 1396,50
A10100004D;1MA101;71;001
437 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
438 [SERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP ZA01;1000;ZA011000;GC00A0| oy 6 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
100004D;11A101;71;001
439 |DOCENTE CATEGORIA H LOEI ZA01;1000;ZA011000;GC00A0)| 1 - 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
100004D;11A101;71;001
SERVIDOR MUNICIPAL DE MC37;B000;MC37B000;GCO0
441 LOSEP 1 4 16, 407,2! 7, 225,01 ,7
0 |servicios 1 0s A10100004D;18A101;51;002 | 543 6516,00 07,25 337,50 >0 ° 969,76
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
441 ERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP RADO 2 41 7692, 480,7! 7, 18,2
S| OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 6 692,00 80,75 337,50 0 0 818,25
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
442 |AGENTE CIVIL DE TRANSIT! LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
44; AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
3 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
444 |DOCENTE CATEGORIA H LOEI DOCENTE H 17 4, 12,7 7, ,2
0Cl CATEGO! (o] 100004D;11A101;71,001 0Cl 8 9804,00 6. 5 337,50 0 0 950,25
UN31;M010;UN31M010;GCO
445  [FUNCIONARIO DIRECTIVO7  |LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |7 2050 24600,00 1537,50 337,50 0 0 1875,00
1
. ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
BAJAD EL DIGO DE TRAB, EL ,32 11, 3 g 274, 1088,12
446 |TRABAJADOR NIVEL 3 (A) CODIGO DE TRABAJO 10100004D;1AA101:51,002 NIVEL 3 634,3 7611,84 475,74 337,50 74,88 0 088
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
ERVID L LOSE D 1 13140, 21,2! g 127, 1286,
447 [SERVIDOR MUNICIPAL 9 OSEP 10100004D;1AA101:51,002 GRADO 9 095 3140,00 821,25 337,50 7,75 0 86,50
PM71;N010;PM71N010;GC00
BINSPE 1 LOSE D 1 13140, 21,2! g 1158,
448 [SUBINSPECTOR OSEP A10100004D;1NA101:71,002 GRADO 9 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
. ZT06;F060;ZT06F060; GCOOAL
44 BAJAD EL DIGO DE TRAB, EL 1,1 2 ¥ ) 10,
9 | TRABAJADOR NIVEL 3 (A) CODIGO DE TRABAJO 0100004D;1FA101,51;002 NIVEL 3 63 7573,20 473,33 337,50 0 0 810,83
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
450  [SERVIDOR MUNICIPAL 5 LOSEP UC32;MO20,UCSMO20,GI22M | oo 1y 769 9228,00 576,75 337,50 o o 914,25
40200005D;4MM402;71;001
451 [SERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP RP36;A010;RPS6A010,GC00A | o0 6y 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
10100004D;1AA101;51;002
452 |EDUCADOR/A PARVULARIO/A [LOSEP 2A01;1000;ZA011000;GC00A10 oy g 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
100004D;11A101;71;001
453 |EDUCADOR/A LOSEP UC32;M020,UC32MO20,GC00 | ooy 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
COMUNITARIO/A 1 A10100004D;1MA101;71;006
454 |DOCENTE CATEGORIA G LOEI 0L41;1060;0L411060;GCO0A10 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(MATEMATICAS Y FISICA) 100004D;11A101;71;001
455 [SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP AT69:KO0;ATOOK00;GC00AL | o\ 641 7692,00 480,75 337,50 o o 818,25
0100004D;1KA101;71;001
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
4 AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
56 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
457 |TRABAJADOR NIVEL 1 (A] DIGO DE TRABA. NIVEL 1 7,4 ,1 425,57 7, 763,07
5 AJADOI (A) CODIGO JO 0100004D; 1FA101;51,002 567,43 6809,16 5,5 337,50 0 0 63,0
EDUCADOR/A UC32;M020;UC32M020;GC00
4 LOSEP RAD 1 12072 754, 7, 1092,
58 COMUNITARIO/A 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 GRADO® 006 072,00 54,50 337,50 ° ° 092,00
ANALISTA EN DESARROLLO DE ZA01;M010;ZA01R000;GCO0A
4 LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 125,7 1217,7
% |sistemas 1 0s 10100004D;1RA101;51;002 GRADO® 006 072,00 54,50 337,50 >73 ° 5
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
4 AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
60 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
461 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
6 CONTROL METROPOLITANO | A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
2 LOSE D jt 11016, , g 1026,
46 METROPOLITANO OSEP A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
US33;M030;US33M030;GC00
LISTA DE ESTAD LOSE D 1 12072, 3 g 1092,
463 |ANALISTA DE ESTADISTICA OSEP A10100004D; 1MA101,71:001 GRADO 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
ES12;1020;E5121020;GCO0A10
DOCENTE CATE! LOE DOCENTE 1 13032, 14, g 1152,
464 OCENTE CATEGORIA F OEI 100004D;11A104;71,001 OCENTE_F 086 3032,00 814,50 337,50 0 0 52,00
PM71;N010;PM71N010;GC00
4 BINSPE 1 LOSE D 1 13140, 21,2! g 1158,
65  |SUBINSPECTOR OSEP A10100004D;1NA10171,002 GRADO 9 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
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466 |DOCENTE CATEGORIA G LOEI EQ13;1030;EQ131030;GCO0AL 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(CULTURA ESTETICA MUSICA) 0100004D;11A101;71;001
467 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
468 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP ZA01;K000;ZA0IKO00;GCO0AL | o\ 842 10104,00 631,50 337,50 105,25 o 1074,25
0100004D;1KA101;71;001
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
469 [SERVIDOR MUNICIPAL 8 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 8 1006 12072,00 754,50 337,50 167,67 0 1259,67
1
470 [SERVIDOR MUNICIPAL 13 LOSEP ZA01;P000;ZA0LPO00;GCO0AT | o )y 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 o o 1642,50
0100004D;1PA101;51;002
471 [SERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP AT69:KOAO;ATOOK00;GC00AL | i gy 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
0100004D;1KA101;71;001
MB42;1090;MB421090;GCO0A
472 |DOCENTE CATEGORIA D LOEI DOCENTE_D 1412 16944, 1059, 7, 1396,
0Cl CATEGO! (o] 10100004D;11A101;71;001 0Cl | 6944,00 059,00 337,50 0 0 396,50
US33;M030;US33M030;GCO0
47; ENFERMERA - 8HD LOSEP 11 1212 14544, | 7, 1246,
3 8 (0 A10100004D;1MA101;71,001 SS 544,00 909,00 337,50 0 0 6,50
ES12;1020;E5121020;GCO0A10
474 |DOCENTE CATEGORIA B LOEI DOCENTE_B 17 21120, 1320, 7, 1657,
0Cl CATEGO! (o] 100004D;11A101;71,001 0Cl | 60 0,00 320,00 337,50 0 0 657,50
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
47! ERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
5 S| OR MUNICI (0 0100004D; 1FA101;51,002 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
TM68;F100;TM68F100;GCO0A
471 ERVIDOR MUNICIPAL 6A LOSEP RADO 6A X 22, 7, X
6 S| OR MUNICI 6 (0 10100004D; 1FA101;51,002 G| 0 6. 830 9960,00 622,50 337,50 0 0 960,00
MC37;B000;MC37B000;GCO0
477 |FUNCIONARIO DIRECTIV( LOSEP X 2250, 7, 2587,
UNCIO [¢] CTIVO 5 (0 A10100004D;1BA101;51,002 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
FS66;P020;FS66P020;GCO0AL
ERVID L1 LOSE DO 1. 1 20880, 1305, g 1642,
478  [SERVIDOR MUNICIPAL 13 OSEP 0100004D;1PA101;51;002 GRADO 13 740 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
479 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
ERVID L 1 LOSE DO 1 121 14400, X g 1237,
480  [SERVIDOR MUNICIPAL 10 OSEP 100004D;11A104;71,001 GRADO 10 00 4400,00 900,00 337,50 0 0 37,50
ZA01;E000;ZA01E000;GCOOAL
481 DIRE! LOSE 1 18000, 1125, g 1462,
8 FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 OSEP 0100004D;1EA101;51,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 462,50
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482 [SERVIDOR MUNICIPAL 13 LOSEP ZA01;A000;ZAOIA000;GCO0A | oy 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 o o 1642,50
10100004D;1AA101;51;002
483 |FUNCIONARIO DIRECTIVO4  [LOSEP ATE3;K040;AT69K0A0;GCO0AL 3300 39600,00 2475,00 337,50 o o 2812,50
0100004D;1KA101;71;001
484 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 10 [LOSEP MC37;8000;MC37B000;GC00 | 1100 13200,00 825,00 337,50 o o 1162,50
A10100004D;1BA101;51;002
485  [SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP ZMO04;F040;ZMO4FO40,GC00A | oy iy 14 1333 15996,00 999,75 337,50 o o 1337,25
10100004D;1FA101;51;002
DOCENTE CATEGORIA G
486 |(EDUCACION GENERAL LOEI ES12;1020;E5121020;GC00A10 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
100004D;11A101;71;001
BASICA)
487 [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP ZA01;A000;ZA0IA000;GCO0A | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
10100004D;1AA101;51;002
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
4 AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
88 |AGENTEC SITO  |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
SOPORTE TECNICO ZA01;E000;ZA01E000;GCO0AL
4 LOSEP RAD 7 228, 76,7 7, 14,2
89 | nomINISTRATIVO 0s 0100004D;1EAL01;51,002 | W D0 ® 6 9228,00 576,75 337,50 ° ° 914,25
ZDO7;F070;ZD07F070;GCO0AL
4 FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 2 24600, 1537, 7, 1875,
90 | FUNCIONARIO DIRECTIVO os 01000045 1FALOLS1,002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
TERAPEUTA FISICO DE UC32;M020;UC32M020;GC00
491 LOSEP RADO 1 12 14400, , 7, 1237,
91 |servicios sociALEs 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 | 00 10 00 00,00 900,00 337,50 ° ° 37,50
PM71;N010;PM71N010;GC00
492 BINSPECTOR 1 LOSEP RAD 1 13140, 21,2 7, 1158,7
92 |SUBINSPECTO os A101000040;1NAL01:7 1,002 |CFAPO 9 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
UC32;M020;UC32M020;GC00
4 ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 12 14400, , 7, 1237,
93 |SERVIDOR MUNICIPAL 10 os A0100004D;1MAL0L;71,001 | CRADC 10 00 00,00 900,00 337,50 0 0 37,50
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
ERVID L LOSE D 1 13140, 21,2 : 1158,
494 [SERVIDOR MUNICIPAL 9 OSEP 010000405 1FA10LS 1002 | CFAPO 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
EDUCADOR/A UC32;M020;UC32M020;GC00
LOSE D 1 12072, 1092,
495 | COMUNITARIO/A 1 OSEP A101000040; 1MAL01:71,006 | CFAP0 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
ERVID L12 LOSE DO 12 1 18516, 1157,2 : 1494,
496 |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 100004D;1IAL01:71,001 GRADO 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 494,75
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
4 ERVID L LOSE D ) 22, f ,
97 |SERVIDOR MUNICIPAL 6A OSEP 0100004D;1KALOL 71001 | CFADO A 830 9960,00 622,50 337,50 0 0 960,00
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498 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
499 [PROMOTOR DE SALUD LOSEP 2C09;F090;2C0SF090;GC00AL | o\ 6 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
0100004D;1FA101;51;002
500  |FUNCIONARIO DIRECTIVO9  |LOSEP ZA01;1000;2A011000;GC00AL 1500 18000,00 1125,00 337,50 o o 1462,50
0100004D;1JA101;71;001
so1  |[ECNICODEABORDAJEEN | cep UC32;M020,UC32MO20,GC00 | Py 4 713 8556,00 534,75 337,50 112,89 o 985,14
CALLE 1 A10100004D;1MA101;71;006
UN31;M010;UN31M010;GCO
502  |SERVIDOR PUBLICO SS12 LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |SS 12 1543 18516,00 1157,25 337,50 0 0 1494,75
1
503 |VEDICOESPECIALISTA LOSEP UC32;M020;,UC32M020,GCO00 | o, 2358 28296,00 1768,50 337,50 o o 2106,00
PEDIATRA A10100004D;1MA101;71;001
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
4 |AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
50 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
505 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
DOCENTE CATEGORIA H LOEI DOCENTE H 17 4, 12,7 7, ,2
506 0Cl CATEGO! (o] 100004D;11A101;71,001 0Cl 8 9804,00 6. 5 337,50 0 0 950,25
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
7 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 [LOSEP 7 2 24600, 1537, 7, 1875,
50 UNCIO [¢] CTIVO (0 0100004D; 1KA101;71,001 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
PM71;N010;PM71N010;GCO0
ERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP RADO 11 1 15996, 7 7, 1337,2
508 S| OR MUNICI (0 A10100004D;1NA101;71;002 G| 0 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
DOCENTE CATEGORIA H LOEI DOCENTE H 17 4, 12,7 7, ,2
509 0Cl CATEGO! (o] 100004D;11A101;71,001 0Cl 8 9804,00 6. 5 337,50 0 0 950,25
MEDICO ESPECIALISTA UN31;M010;UN31M010;GCO
1 LOSE 101 D;1MA101;71; 1 2 28296, 1768, g 2106,
510 | MATOLOGO OSEP (1)A 0100004D;1MA101;71;00 |SS17 358 8296,00 768,50 337,50 0 0 06,00
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
11 DIRE! 10 [LOSE 114 13200, 25, g 1162,
5 FUNCIONARIO DIRECTIVO 10 |LOSEP 0100004D;1CA101;51,002 0 00 3200,00 825,00 337,50 0 0 62,50
ESPECIALISTA ASESORIA ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
12 LOSE DO 1. 1 20880, 1305, g 1642,
5 TRIBUTARIA OSEP 10100004D;1AA101:51,002 GRADO 13 740 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1 ENTE CIVIL DE TRAN! LOSE D jt 11016, , g 1026,
513 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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514 |DOCENTE CATEGORIA G LOEI ZA01;1000;ZA011000;GC00A0 | 1y 7 986 11832,00 739,50 337,50 o o 1077,00
100004D;11A101;71;001
515 |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
516 |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
517 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
518 |[FUNCIONARIO DIRECTIVOS  |LOSEP MC37;8000;MC378000;GC00 1750 21000,00 1312,50 337,50 o o 1650,00
A10100004D;1BA101;51;002
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
519  |SERVIDOR MUNICIPAL9 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 9 1095 13140,00 821,25 337,50 109,5 0 1268,25
1
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
21 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
520 | conTroL MeTROPOLTAND  |“OS A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ZA01;L000;ZA01L000;GCO0AL
21 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
5 S| OR MUNICI 8 (0 0100004D;1LA101;51;002 G| 08 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
ES12;1020;E5121020;GCO0A10
22 |DOCENTE CATEGORIA B LOEI DOCENTE_B 17 21120, 1320, 7, 1657,
5 0Cl CATEGO! (o] 100004D;11A101;71,001 0Cl | 60 0,00 320,00 337,50 0 0 657,50
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
2 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
523 S| OR MUNICI 8 (0 0100004D; 1PA101;51;002 G| 08 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
ZQ08;F080;ZQ08F080;GCO0A
24 |FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 1 18000, 1125, 7, 1462,
5 UNCIO [¢] CTIVO 9 (0 10100004D; 1FA101;51;002 9 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 62,50
UN31;M010;UN31M010;GCO
525  |SERVIDOR PUBLICO SS12 LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |SS 12 1412 16944,00 1059,00 337,50 0 0 1396,50
1
. ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
2 BAJAD EL1 DIGO DE TRAB, EL1 12, 2,
526 | TRABAJADOR NIVEL 1 (A) CODIGO DE TRABAJO 0100004D;1CA101;51,002 NIV 612,7 7352,40 459,53 337,50 0 0 797,03
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
2 DIRE! LOSE 2 24600, 1537, ) 1875,
527  |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 OSEP 0100004D;1KA101;71,001 050 4600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
2, ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
528  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
2 ENTE CIVIL DE TRAN! LOSE D jt 11016, , g 1026,
529  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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530  |APOYO A LA GESTION TECNICA |LOSEP ZA01;A000;ZA0IA000;GCO0A | o\ 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
10100004D;1AA101;51;002
531 |ADMINISTRADOR/AZONALLA | o) TM68;F100; TM68F100;GCO0A 3300 39600,00 247500 337,50 o o 281250
MARISCAL 10100004D;1FA101;51;002
SECRETARIO/A GENERAL DE
532 |SEGURIDAD Y LOSEP igg;bﬁgﬁgﬁfjﬂ?ﬁgf;&m 4300 51600,00 3225,00 337,50 0 0 3562,50
GOBERNABILIDAD ! T
533 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
534 [SERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RP36;A010;RPS6AD10,GC00A | o0y 4 613 7356,00 459,75 337,50 o o 797,25
10100004D;1AA101;51;002
535 [SERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP ZA01;C060;ZA01C060;GC00AL | o\ 4 613 7356,00 459,75 337,50 o o 797,25
0100004D;1CA101;51;002
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 7 2 24600, 1537, 7, 1875,
536 UNCIO [¢] CTIVO (0 10100004D;1AA101;51:002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
7 ERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 X 4,7 7, 72,2!
53 S| OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 8 5
PROMOTOR/A UC32;M020;UC32M020;GC00
LOSEP RADO 1 1 7 459,7! 7, 797,2!
538 COMUNITARIO/A 0s A10100004D;1MA101;71;006 GRADO 613 356,00 59,75 337,50 ° ° 97,25
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 121 14400, X 7, 1237,
539 S| OR MUNICI 0 (0 0100004D; 1PA101;51;002 G| 0 10 00 00,00 900,00 337,50 0 0 37,50
AC67;Q000;AC67Q000;GCO0A
4 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
540 S| OR MUNICI 8 (0 10100004D;2QA101;51,002 G| 08 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
541  |SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 11 1333 15996,00 999,75 337,50 177,73 0 1514,98
1
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
2 LOSE D jt 11016, , g 1026,
>4 CONTROL METROPOLITANO | O°EP A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
ERVID L1 LOSE DO 1 1 2 1076,
543 |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 0100004D;1CA101;51,002 GRADO 613 7356,00 459,75 337,50 79,68 0 076,93
. ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
BAJAD EL1 DIGO DE TRAB, BAJAD EL 1 , 2, , g 143,62 X
544 | TRABAJADOR NIVI CODIGO DE TRABAJO 10100004D;1AA101:51,002 TRABAJADOR_NIVEL 538,57 6462,84 403,93 337,50 43,6, 0 885,05
EDUCADOR/A UC32;M020;UC32M020;GC00
4 LOSE D 1 12072 1092,
545 COMUNITARIO/A 1 OSEP A101000040;1MA101;71:006 GRADO 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
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Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

N . . Grado jerarquico o escala . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida jerarq | Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
54  |POCENTE CATEGORIA G LOEI CB21;1040,CB211040;,GCO0AL0| 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(MATEMATICAS Y FISICA) 100004D;11A101;71;001
547  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
AC67;Q000;AC67Q000;GCO0A
548 | TRABAJADOR NIVEL 3 (A) CODIGO DE TRABAJO 70000; Q000; NIVEL 3 640,64 7687,68 480,48 337,50 0 0 817,98
10100004D;2QA101;51;002
sa9  |EDUCADOR/A LOSEP UC32;M020,UC32MO20,GC00 | ooy 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
COMUNITARIO/A 1 A10100004D;1MA101;71;006
550  [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP ZA01;G000;ZA01GO00GCO0A | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
10100004D;1GA101;71;001
551 |AGENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
ZA01;J000;ZA01J000;GCO0AL
2 ERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
55 S| OR MUNICI (0 0100004D;1JA101;71;001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ES12;1020;E5121020;GCO0A10
DOCENTE CATEGORIA B LOEI DOCENTE_B 17 21120, 1320, 7, 1657,
553 0Cl CATEGO! (o] 100004D;11A101;71,001 0Cl | 60 0,00 320,00 337,50 0 0 657,50
US33;M030;US33M030;GCO0
4 |ENFERMERA - 8HD LOSEP 11 1212 14544, | 7, 1246,
55 8 (0 A10100004D;1MA101;71,001 SS 544,00 909,00 337,50 0 0 6,50
ANALISTA DE CARTERA Y AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
LOSEP RADO 1 121 14400, X 7, 1237,
%5 | coBRANZAS 3 0s 0100004D;1KA101;71;001 GRADO'10 00 00,00 900,00 337,50 ° ° 37,50
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GCO0
LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
5% | METROPOLITAND 0s A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
7 | AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
55 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
ERVID L LOSE D 1 2,2
558  |SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 4 713 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
ERVID L LOSE D jt 11016, , g 1026,
559  |SERVIDOR MUNICIPAL 7 OSEP 10100004D;1AA101:51,002 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
LOSE D jt 11016, , g 1026,
560 | viETROPOLITANG OSEP A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSE D jt 11016, , g 1026,
6 CONTROL METROPOLITANO | O%EP A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
562 |TECNICO DE ACOGIMIENTO 1 |LOSEP UC32;M020,UC32MO20,GC00 | ooy 4 713 8556,00 534,75 337,50 107,7 o 979,95
A10100004D;1MA101;71;006
563 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
564 |SERVIDOR MUNICIPAL 10 LOSEP ZT06;F060;ZTO6F060;GC00AL | o )y 1 1200 14400,00 900,00 337,50 o o 1237,50
0100004D;1FA101;51;002
565  |SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP AT69:KOO;AT6OK00;GC00AL | o\ 641 7692,00 480,75 337,50 o o 818,25
0100004D;1KA101;71;001
566 |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
567  |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
58 | conTroL MeTROPOLTAND  |“OS A10100004D;1NA101;71;002 | TWAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ESPECIALISTA DE
ZA01;MO10;ZA01R000;GCO0A
569  |ASEGURAMIENTO DE LA LOSEP 102060004:11?:1032?2320 GRADO 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 0 0 1642,50
CALIDAD DE SOFTWARE g fd
ANALISTA DE COMPRAS ZD07;F070;ZD07F070;GCO0AL
7 LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
70 lousLicas 0s 0100004D;1FALOLS1:002 | W 08 006 072,00 54,50 337,50 ° ° 092,00
DOCENTE CATEGORIA G
JM40;1070;JM401070;GCO0AL
71 |(EDUCACION GENERAL LOEI 17 4, 12,7 7 2
5 (EDUCACION G o 0100004D11IA10L:71,001 8 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
BASICA)
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
72 |TRABAJADOR NIVEL 3 (A DIGO DE TRABA NIVEL 14 7273, 454,61 7, 479, 1271,97
5 AJADO 3(A) coDIGO Jo 0100004D;1CAL0L:51,002 3 606 3,68 54,6 337,50 9,86 0 9
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
73 |TRABAJADOR NIVEL 3 (A DIGO DE TRABA NIVEL 27,2 7527,12 470,4 7, 1,81 1309,7
573 AJADO 3(A) coDIGO Jo 101000040 1AALOL5 1,002 3 627,26 5 0,45 337,50 501,8 0 309,76
EDUCADOR/A UC32;M020;UC32M020;GCO0
LOSE D 1 12072, 1092,
74| COMUNITARIO/A 1 OSEP A101000040; 1MAL01:71,006 | CRAP0 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
ERVID L2 LOSE D02 1 2 18,2
575  |SERVIDOR MUNICIPAI OSEP 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 64 7692,00 480,75 337,50 0 0 818,25
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
ERVID L1 LOSE DO 1 12 14400, , : 1237,
576 |SERVIDOR MUNICIPAL 10 OSEP 101000040:1AA1015 1,002 | ORAPO 10 00 4400,00 900,00 337,50 0 0 37,50
ZM04;F040;ZMO4F040;GCO0A
DIRE LOSE 1 18000, 1125, : 1462,
577 |FUNCIONARIO DIRECTIVO9  |LOSEP 101000040, 1FALOL51/002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 462,50
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
578 |FUNCIONARIO DIRECTIVOS  |LOSEP ZA01;N000;ZAOINOOO;GCO0A | 3000 36000,00 2250,00 337,50 o o 2587,50
10100004D;1NA101;71;002
579 |FUNCIONARIO DIRECTIVO9  |LOSEP ZT06;F060;ZTOGFOG0;GCO0AL 1500 18000,00 1125,00 337,50 o o 1462,50
0100004D;1FA101;51;002
580  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
581  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
sy |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
53 |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
UC32;M020;UC3M020;G122M
4 [SERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 12 14400, , 7, 1237,
584 [SERVIDOR MUNICIPAL 10 0s 402000050;4MM402;715001. | RADO 10 00 00,00 900,00 337,50 0 0 37,50
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 174 20880, 1305, 7, 1642,
585 [SERVIDOR MUNICIPAL 13 0s 1010000401A010151,002 | ORAPO 13 o 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
586  |AGENTEC SO |Los! 01000040 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
MB42;1090;MB421090;GC00A
7 |SERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 1 7356, 459,7 7, 797,2
587  [SERVIDOR MUNIC os 1010000a0;11AT01715001 | OFAPO 613 356,00 59,75 337,50 0 0 97,25
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
PSICOREHABILITADOR LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
588 [psico 0 os 100004D;1IAL01:71,001 GRADO 8 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
589 |FUNCIONARIO DIRECTIVO9  |LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 |9 1500 18000,00 1125,00 337,50 0 0 1462,50
1
ZC09;F090;ZC09F090;GCO0AL
DIRE LOSE 1 18000, 1125, : 1462,
590  |[FUNCIONARIO DIRECTIVO9  |LOSEP 0100004DL1FALOLIS1,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 462,50
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSE D 1 11016, , : 1026,
391 I conTroL MeTROPOLITAND | O5EP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
2 |TE DE ENIMIENTO | LOSE D 1 12 2
592 |TECNICO DE MANTENIMIENTO |LOSEP 101000040:1AA10L5 Loo2 | %P0 N 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
LOSE 2 24600, 1537, f 1875,
93 IpE GesTION DE OPERACIONES | P 10100004D;1AA101;51;002 050 4600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
594 [SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP RB34;FOL0;RB3AFOL0,GC00AT | oy 13 1333 15996,00 999,75 337,50 o o 1337,25
0100004D;1FA101;51;002
MEDICO ESPECIALISTA UN31;M010;UN31M010;GCO
595 | eoara LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |$517 2358 28296,00 1768,50 337,50 o o 2106,00
1
596 |ENFERMERA 1 LOSEP US33;M030;US33M030;GC00 | o 1086 13032,00 814,50 337,50 o o 1152,00
A10100004D;1MA101;71;001
597  |SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP ZMO04;F040;ZMO4FO40,GC00A | oy iy 14 1333 15996,00 999,75 337,50 o o 1337,25
10100004D;1FA101;51;002
598  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
599  |DOCENTE CATEGORIA G LOEI EQI3;1030;EQI31030;6C00AL | oy e 986 11832,00 739,50 337,50 o o 1077,00
0100004D;11A101;71;001 -
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 174 20880, 1305, 7, 1,67 1694,17
600 [SERVIDOR MUNICIPAL 13 0s 0100004D;1PAL0L51002 | CRADO 13 o 0880,00 305,00 337,50 0 51,6 69
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 12 15420, 7 7, 1301,2
601  [SERVIDOR MUNIC 0s 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 85 5420,00 963,75 337,50 0 0 301,25
PM71;N010;PM71N010;GC00
2 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
602 [SERVIDOR MUNIC os A101000040;1NAL01:71,002 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
603  |AGENTEC SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
4 [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
604  [SERVIDOR MUNIC os 101000040:1AA10151,002 | °FAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
EDUCADOR/A PARVULARIO/A |LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
605 UCADOR/, ULARIO/A |LOS| 100004D;11A101:71,001 GRADO 8 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
TECNICO DE ABORDAIJE EN UC32;M020;UC32M020;GCO0
LOSE D 1 1 1
606 | AiE1 OSEP A01000040; 1MAL0L;71,006 | °FAPO 713 8556,00 534,75 337,50 8,83 0 991,08
ZA01;G000;ZA01GO00;GCO0A
ERVID L LOSE D 1 12 136,1 1086,42
607  |SERVIDOR MUNICIPAL 6N OSEP 101000040:16A101.71,001 | %O N 817 9804,00 612,75 337,50 36,17 0 0864
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
ERVID L LOSE D 1 12072, ) : 1092,
608  [SERVIDOR MUNICIPAL 8 OSEP 0100004D;1PAL01 51002 |CFADO8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
ERVID L LOSE D 1 12072, ) : 125, 1217,
609  [SERVIDOR MUNICIPAL 8 OSEP 0100004D51FAL0LS 1002 | CFADO 006 072,00 754,50 337,50 5,75 0 7,75
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
10 |/ECNICOEN LOSEP ZA01;G000;ZA01GO00;GCO0A | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 145,35 o 1171,35
COMUNICACIONAL 10100004D;1GA101;71;001
611  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
g12 | ECNICOEN GESTION DE LOSEP ZA01;N000;ZAOINOOO;GCO0A | o\ 769 9228,00 576,75 337,50 403,73 o 1317,98
SEGURIDAD CUIDADANA 10100004D;1NA101;71;002
613 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
614  |SERVIDOR MUNICIPAL 10 LOSEP 2A01;G000;ZA01GO00;GC00A | oy 1 1200 14400,00 900,00 337,50 o o 1237,50
10100004D;1GA101;71;001
g15  |AGENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
616 | meTROPOLITAND 0s A10100004D;1NA101;71;002 | TWAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
17 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
6 CONTROL METROPOLITANG | ©° A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
1 ERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
618  [SERVIDOR MUNIC os 101000040;1A0101;51,002 | °FAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
19 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
619  |AGENTEC SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
2 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
620 | METROPOLITAND 0s A10100004D;1NA101;71;002 | *TAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
21 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
6 GENTE C SO |Los! 01000040 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
22 [SERVID L1 LOSE po1 1 2
6 SERVIDOR MUNICIPA OSEP 101000040;1A01015.1,002 | °FAPO 613 7356,00 459,75 337,50 0 0 797,25
US33;M030;US33M030;GC00
2 ERVID L LOSE D 1 11016, , : 1026,
623 [SERVIDOR MUNICIPAL 7 OSEP A101000040; 1MALOL7 1,001 | CFAP0 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;MO10;ZA01R000;GCO0A
24 |ESPECIAL LOSE po1 1 20880, 1305, : 1642,
624 |ESPECIALISTA INFORMATICO  |LOSEP 10100004D;1RALOLS 1002 | ORAPO 13 740 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
ZA01;L000;ZA01L000;GCO0AL
2 ERVID L11 LOSE DO 11 1 15996, , : 138, 14761
625  |SERVIDOR MUNICIPAI OSEP 0100004D1AL0L5 1002 | CFADO 333 5996,00 999,75 337,50 38,85 0 476,10
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626  |FUNCIONARIO DIRECTIVO 10  |LOSEP MC37;8000;MC37B000;GC00 | 1100 13200,00 825,00 337,50 0 0 1162,50
A10100004D;1BA101;51;002
627  |SERVIDOR MUNICIPAL 10 LOSEP ZA01;1000;ZA011000;GC00A10) oy 1 1200 14400,00 900,00 337,50 o o 1237,50
100004D;11A101;71;001
628 |POCENTE CATEGORIA G LOEI CB21;1040;CB211040;GCO0A10 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(PARVULARIAS/0S) 100004D;11A101;71;001
g9  |FSPECIALISTAEN GESTIONDE | e, ZA01;NO00;ZADINOOO;GCO0A | oy 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 264,63 o 1907,13
RIESGOS GEOGRAFICOS 10100004D;1NA101;71;002
630 |SERVIDOR MUNICIPAL 6A LOSEP ZA01;A000;ZA0IA000;GC00A | o\ 6 830 9960,00 622,50 337,50 o o 960,00
10100004D;1AA101;51;002
631  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
US33;M030;US33M030;GCO0
2 |MEDICO GENERAL LOSEP 1 167 20112, 1257, 7, 1594,
63 CO Gl (0 A10100004D;1MA101;71,001 $513 676 0 00 57,00 337,50 0 0 594,50
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 74 , 3 7, 43,
633 S| OR MUNICI 3 (0 10100004D;1AA101;51:002 G| 03 6 8088,00 505,50 337,50 0 0 843,00
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
4 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 13140, 21,2! 7, 1158,7
63 S| OR MUNICI 9 (0 0100004D; 1PA101;51;001 G| 09 095 3140,00 8 5 337,50 0 0 58,75
US33;M030;US33M030;GCO0
MEDICO GENERAL LOSEP 1 167 20112, 1257, 7, 1594,
635 CO Gl (0 A10100004D;1MA101;71,001 $513 676 0 00 57,00 337,50 0 0 594,50
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
636 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
7 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
63 CONTROL METROPOLITANO | A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ANALISTA DE GESTION ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
LOSE DO 1 121 14400, X g 1237,
638 | LRRITORIAL OSEP 0100004D;1PA101;51,002 GRADO 10 00 4400,00 900,00 337,50 0 0 37,50
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD ZA01;MO10;ZA01R000;GCO0A
LOSE DO 1. 1 20880, 1305, ) 1642,
639 | A INFORMACION 2 OSEP 10100004D; 1RA101;51,002 GRADO 13 740 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
640  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
UN31;M010;UN31M010;GCO
641  |SERVIDOR PUBLICO SS11 LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |SS 11 1333 15996,00 999,75 337,50 0 0 1337,25
1
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642 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
643 [SERVIDOR MUNICIPAL 8 LOSEP ZA01;MO00;ZA0IMOOD;GCO0 | o\ g 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
A10100004D;1MA101;71;001
644 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 10 |LOSEP AT69;KOA0;AT69K040;GCO0AL 1100 13200,00 825,00 337,50 o o 1162,50
0100004D;1KA101;71;001
645  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
646  |SERVIDOR PUBLICO SS11 LOSEP US33;M030;US33MO30;GC00 | o)y 1212 14544,00 909,00 337,50 o o 1246,50
A10100004D;1MA101;71;001
647  |DOCENTE CATEGORIA H LOEI ZA01;1000;ZA011000;GC00A0)| 1 - 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
100004D;11A101;71;001
ZA01;C000;ZA01C000;GCO0AL
4, ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 174 20880, 1305, 7, 1642,
648  |SERVIDOR MUNICIPAL 13 0s 0100004D;1CAT0L5 1002 | CRADO 13 o 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
ZA01;L000;ZA01L000;GCO0AL
49 | FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 17 21000, 1312, 7, 12 1775,
649 |[FUNCIONARIO DIRECTIVO8  |LOS! 0100004D,1LAI0L5 1002 |® 50 000,00 312,50 337,50 0 5 5,00
PSICOLOGO/A DE ATENCION US33;M030;US33M030;GC00
LOSEP 11 1212 14544, , 7, 1246,
850 | pRIMARIA EN SALUD 0s A10100004D;1MAL01;71;001 | > 544,00 909,00 337,50 ° ° 6,50
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
851 | controL MeTROPOLTAND  |“OS A10100004D;1NA101;71;002 | *TAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
2 |SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP RADO 2 a1 7692, 480,7 7, 18,2
652 |SERVIDOR MUNIC os 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 6 692,00 80,75 337,50 0 0 818,25
TERAPEUTA FISICO DE UC32;M020;UC32M020;GC00
LOSEP RADO 1 12 14400, , 7, 1237,
853 |servicios SOCIALES 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 |00 10 00 00,00 900,00 337,50 ° ° 37,50
TERAPEUTA FISICO DE UC32;M020;UC32M020;GCO0
LOSE DO 1 12 14400, , : 1237,
854 | SERVICIOS SOCIALES 1 OSEP A10100004D;1MA101;71;006 | > 00 10 00 4400,00 900,00 337,50 0 0 37,50
UN31;M010;UN31M010;GCO
655  |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |GRADO 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
1
ZA01;M000;ZA01M000;GI00
656 |SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 11 1333 15996,00 999,75 337,50 0 0 1337,25
1
ZDO7;F070;ZD07F070;GCO0AL
ERVID L LOSE D 1 13140, 21,2 : 1158,
657  |SERVIDOR MUNICIPAL 9 OSEP 0100004D51FAL0LS 1002 |CFAPO 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
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pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
658  |FUNCIONARIO DIRECTIVO3  |LOSEP AT69;K040;AT69K040;GCO0AL | 5 3700 44400,00 2775,00 337,50 o o 3112,50
0100004D;1KA101;71;001
659  |TECNICO DE ACOGIMIENTO 1 |LOSEP UC32;M020,UC32MO20,GC00 | Py 4 713 8556,00 534,75 337,50 118,83 o 991,08
A10100004D;1MA101;71;006
660 |FUNCIONARIO DIRECTIVO6  |LOSEP ZA01,G000;ZA01G000;GCO0A 2500 30000,00 1875,00 337,50 o o 2212,50
10100004D;1GA101;71;001
g1 |EDUCADOR/A LOSEP UC32;M020,UC32MO20,GC00 | ooy 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
COMUNITARIO/A 1 A10100004D;1MA101;71;006
662  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
63 |POCENTE CATEGORIA G LOEI SF43;1080;SF431080;GCO0A10 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(QUIMICA Y BIOLOGIA) 100004D;11A101;71;001
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
4 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
66 CONTROL METROPOLITANO | ©° A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
685 | controL MeTROPOLTAND  |“OS A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
666 | conTroL MeTROPOLTAND  |“OS A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
7 |FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP X 2250, 7, 2587,
66 UNCIO [¢] CTIVO 5 (0 10100004D;1AA101;51:002 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
668 | conTroL MeTROPOLTAND  |“OS A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
ERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
669 S| OR MUNICI (0 10100004D;1AA101;51:002 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;K000;ZA01K000;GCO0AL
ERVID L LOSE D 1 12000, X g 1087,
670  |SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 4 000 000,00 750,00 337,50 0 0 087,50
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1 ERVID L LOSE D 1 2,2
67 SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 4 713 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
2 |DOCENTE CATE LOE DOCENTE 1 12, 2
67 OCENTE CATEGORIA H OEI 100004D;11A104;71,001 OCENTE H 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
LOSE D jt 11016, , g 1026,
673 | conTroL meTROPOLITAND | O5EP A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00

Gobierno Autonomo
Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito

3. Remuneracion mensual por puesto
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N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
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pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
674  |FUNCIONARIO DIRECTIVO7  |LOSEP ZA01;F000;ZA01F000;GCO0AL 2050 24600,00 1537,50 337,50 o 95 1970,00
0100004D;1FA101;51;002
675  |SERVIDOR MUNICIPAL 5 LOSEP ZA01;NO000;ZAOINOOO;GCO0A | oy 769 9228,00 576,75 337,50 o o 914,25
10100004D;1NA101;71;002
676  |SERVIDOR MUNICIPAL 12 LOSEP ZA01;K000;ZA01K000;GCO0A | oy 1) 1543 18516,00 1157,25 337,50 o o 1494,75
0100004D;1KA101;71;001
677 | TRABAJADOR NIVEL 3 (A) CODIGO DE TRABAJO ZA01;A000;ZA0IA000;GCO0A | ) 3 604,83 7257,96 453,62 337,50 330,14 0 1121,26
10100004D;1AA101;51;002
678  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
679 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP AT69:KO0;ATOOK00;GC00AL o\ 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
0100004D;1KA101;71;001
MB42;1090;MB421090;GCO0A
DOCENTE CATEGORIA D LOEI DOCENTE_D 1412 16944, 1059, 7, 1396,
680 0Cl CATEGO! (o] 10100004D;11A101;71;001 0Cl | 6944,00 059,00 337,50 0 0 396,50
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1 |AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
68 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
2 |TRABAJADORA SOCIAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
68 AJADORA SOC (0 100004D;11A101;71,001 G| 08 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
ZA01;K000;ZA01K000;GCO0AL
ERVIDOR MUNICIPAL 12 LOSEP RADO 12 154 18516, 1157,2 7, 1494,7
683 S| OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71;001 G| 0 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 94,75
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
4 ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 121 14400, X 7, 1237,
68: S| OR MUNICI 0 (0 10100004D;1AA101;51:002 G| 0 10 00 00,00 900,00 337,50 0 0 37,50
ES12;1020;E5121020;GCO0A10
DOCENTE CATEGORIA A LOEI DOCENTE_A 2034 24408, 1525, 7, 1863,
685 0Cl CATEGO! (o] 100004D;11A101;71,001 0Cl - 03: 08,00 525,50 337,50 0 0 863,00
EE11;1010;EE111010;GCO0A10
ERVID L 1 LOSE DO 1 121 14400, X g 1237,
686  |SERVIDOR MUNICIPAL 10 OSEP 100004D;11A104;71,001 GRADO 10 00 4400,00 900,00 337,50 0 0 37,50
EQ13;1030;EQ131030;GCO0AL
DOCENTE CATE! D LOE DOCENTE_D 1412 16944, 1059, g 1396,
687 OCENTE CATEGORIA OEI 0100004D;11A101:71,001 OCENTE_| 4 6944,00 059,00 337,50 0 0 396,50
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
688  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
ESPECIALISTA DE SE LOSE DO 1. 1 20880, 1305, g 1642,
689 SPECIALISTA DE SEGUROS OSEP 10100004D;1AA101:51,002 GRADO 13 740 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
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690 |CONDUCTORTIPO E CODIGO DE TRABAJO UC32;M020,UC32M020,GCO00 |\ e 614 7368,00 460,50 337,50 o o 798,00
A10100004D;1MA101;71;001
go1  |REHABILITADOR TERAPIA LOSEP US33;M030;US33M030;GC00 | o 1086 13032,00 814,50 337,50 o o 1152,00
FISICA A10100004D;1MA101;71;001
692 |ASISTENTE NOTIFICADOR LOSEP ZA01;J000;ZA0LI000;GCO0AL | o\ 5 674 8088,00 505,50 337,50 o o 843,00
0100004D;1JA101;71;001
693  |DOCENTE CATEGORIA A LOEI CF22;1050;CF221050;6C00A10 | oy o 2034 24408,00 1525,50 337,50 o 166,4 2029,40
100004D;11A101;71;001
694 |DOCENTE CATEGORIAG (N)  [LOEI JM40;1070;/M401070;GCO0AL 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
0100004D;11A101;71;001
695  |SERVIDOR MUNICIPAL 6A LOSEP ZA01;,G000;ZA01GO00;GLO0A | o\ 6 830 9960,00 622,50 337,50 o o 960,00
10100004D;1GA101;71;001
ZA01;G000;ZA01GO00;GCO0A
FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP , 2250, 7, 2587,
696  |FUNCIONARIO DIRECTIVOS  |LOSI 101000040:1GATOL 71,001 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
897 | controL MeTROPOLTAND  |“OS A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
EDUCADOR/A PARVULARIO/A |LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
698 UCADOR/, ULARIO/A |LOS| 100004D;11A101:71,001 GRADO 8 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
ESPECIALISTA EN ANALISIS DE
ZA01;M000;ZA01MO00;
699  |INFORMACION E LOSEP A121’0 oggfbllﬁﬂmg(ﬁ?%%z GRADO 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 0 0 1642,50
INVESTIGACION DE LA SALUD ’ 1
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
7 AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
00 |AGENTEC SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;H000;ZA01HO00;GCO0A
701 |FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 2 24600, 1537, 7, 1875,
0 UNCIONARIO DIRECTIVO os 101000040 1HALOL:51,002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
UC32;M020;UC3M020;GI22M
2 |SERVID L1 LOSE DO 1 12 14400, , : 1237,
702 [SERVIDOR MUNICIPAL 10 OSEP 402000050:4MM402;715001. | RADO 10 00 4400,00 900,00 337,50 0 0 37,50
RB34;F010;RB34F010;GCO0AL
DIRE LOSE 1 21000, 1312, : 1650,
703 [FUNCIONARIO DIRECTIVO 8 |LOSEP 01000045 1FALOLS1,002 750 000,00 312,50 337,50 0 0 650,00
ZA01;E000;ZA01E000;GCO0AL
LOSE D 1 12 2 1254,
704 |FOTOGRAFO OSEP 01000045 1£A10151.002 | CFADO N 817 9804,00 612,75 337,50 303,8 0 54,07
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
ENTE CIVIL DE TRAN LOSE D 1 11016, , : 1026,
705  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP 010000403 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
TECNICO DE TECNOLOGIAS DE
706  |LA INFORMACION Y LOSEP :Egi&?ﬁ;&f&fﬂ?ﬁ:ﬁgg: GRADO 6N 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
COMUNICACION 1 ! T
707 |AUXILIAR MUNICIPAL LOSEP ZA01;1000;ZA011000;GC00A10| o\ 4 613 7356,00 459,75 337,50 o o 797,25
100004D;11A101;71;001
708 |ANALISTA DE FISCALIZACION |LOSEP 2D07;7070;ZD07FOT0,GC00AL | oy 1 1200 14400,00 900,00 337,50 o o 1237,50
0100004D;1FA101;51;002
709 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
710 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
711 |POCENTE CATEGORIA G LOEI ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(MATEMATICAS) 100004D;11A101;71;001
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
712 |AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
MC37;B000;MC37B000;GCO0
71 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 475,7! 1567,7
3 S| OR MUNICI 8 (0 A10100004D;1BA101;51,002 G| 08 006 072,00 54,50 337,50 5,75 0 567,75
DOCENTE CATEGORIA G EE11;1010;EE111010;GCO0A10
714 LOEI 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(PSICOLOGIA EDUCATIVA) 100004D;11A101;71;001
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
71 TRABAJADOR NIVEL DIGO DE TRABA. TRABAJADOR_NIVEL 7,4 ,1 425,57 7, 453, 1217,02
5 AJADOI 3 CODIGO JO 10100004D;1AA101;51:002 AJADOR_| 3 567,43 6809,16 5,5 337,50 53,95 0 0.
US33;M030;US33M030;GCO0
71 MEDICO GENERAL LOSEP 1 167 20112, 1257, 7, 1594,
6 CO Gl (0 A10100004D;1MA101;71,001 $513 676 0 00 57,00 337,50 0 0 594,50
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GCO0
717 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
METROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
UC32;M020;UC32M020;GCO0
1 E DE ENTO1 |LOSE D 1 | ,32
718 | TECNICO DE ACOGIMIENTO OSEP A101000040;1MA101;71:006 GRADO 4 713 8556,00 534,75 337,50 95,07 0 967,3:
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSE D jt 11016, , g 1026,
719 IconTroL meTROPOLITAND | O5EP A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
EDUCADOR/A UC32;M020;UC32M020;GCO0
2 LOSE D 1 12072 1092,
720 COMUNITARIO/A 1 OSEP A101000040;1MA101;71:006 GRADO 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
21 ERVID L LOSE D 1 X 5 g 2,2
7 SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 4 713 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
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722 |SERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP RP36;A010;RPS6A010,GC00A | o0 6y 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
10100004D;1AA101;51;002
723 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP MC37;8000;MC378000;GC00 2050 24600,00 1537,50 337,50 o o 1875,00
A10100004D;1BA101;51;002
724 |DOCENTE CATEGORIA C LOEI CB21;1040;CB211040;6C00A10) sy ¢ 1676 20112,00 1257,00 337,50 o o 1594,50
100004D;11A101;71;001 -
725  |EDUCADOR/A PARVULARIO/A |LOSEP ZA01;1000;ZA011000;GC00A10 | oy g 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
100004D;11A101;71;001
UN31;M010;UN31M010;GCO
726  |SERVIDOR MUNICIPAL 8 LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |GRADO 8 1006 12072,00 754,50 337,50 0 0 1092,00
1
727 |SERVIDOR PUBLICO 5513 LOSEP US33;M030;US33M030;GC00 | o , 5 1676 20112,00 1257,00 337,50 o o 1594,50
A10100004D;1MA101;71;001
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
72 FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 2 24600, 1537, 7, 1875,
8 UNCIO [¢] CTIVO (0 10100004D;1AA101;51:002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
72! ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 121 14400, X 7, 1237,
9 S| OR MUNICI 0 (0 0100004D; 1PA101;51;002 G| 0 10 00 00,00 900,00 337,50 0 0 37,50
MC37;B000;MC37B000;GCO0
7 FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 2 24600, 1537, 7, 1875,
30 UNCIO [¢] CTIVO (0 A10100004D;1BA101;51,002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
US33;M030;US33M030;GCO0
731 |ESPECIALISTA JURIDI: LOSEP RADO 1. 174 20880, 1305, 7, 1642,
3 SPECIALISTA JURIDICO (0 A10100004D;1MA101;71,001 G| 013 0 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
ZQ08;F080;ZQ08F080;GCO0A
732 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 2 24600, 1537, 7, 1875,
3 UNCIO [¢] CTIVO (0 10100004D; 1FA101;51;002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
AC67;Q000;AC67Q000;GCO0A
7 ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 1 7356, 459,7! 7, 153,2 ,
33 S| OR MUNICI (0 10100004D;2QA101;51,002 G| 0 613 356,00 59,75 337,50 53,25 0 950,50
ZD07;F070;ZD07F070;GCO0AL
ERVID L LOSE D 1 13140, 21,2! g 1158,
734 |SERVIDOR MUNICIPAL 9 OSEP 0100004D;1FA101;51,002 GRADO 9 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
US33;M030;US33M030;GC00
ED!I ENERAL (SP9-SS15) [LOSE 1 2 24408, 1525, g 1863,
735 |MEDICO GENERAL (SP9-5515) |LOSEP A10100004D; 1MA101,71:001 $s15 034 4408,00 525,50 337,50 0 0 863,00
MC37;B000;MC37B000;GCO0
DIRE! LOSE 1 18000, 1125, g 1462,
736 |FUNCIONARIO DIRECTIVO OSEP A10100004D; 18A101,51,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 462,50
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
ENTE CIVIL DE TRAN! LOSE D jt 11016, , g 1026,
737 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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738 [SERVIDOR MUNICIPAL 8 LOSEP FS66;P020;FS66P020;GC00AL | ooy g 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
0100004D;1PA101;51;002
739 |DOCENTE CATEGORIA E LOEI EE1LI010;EE1LI010;GC00A10 | oy 1212 14544,00 909,00 337,50 o o 1246,50
100004D;11A101;71;001 -
740 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
741 |DOCENTE CATEGORIA G LOEI SFA3;1080;SFA31080;GC00AL0 |y gy 986 11832,00 739,50 337,50 o o 1077,00
100004D;11A101;71;001 -
742 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
743 |TECNICO DE OBRAPUBLICA  |LOSEP 2008;F080;ZQ08FOB0;GC00A | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
10100004D;1FA101;51;002
EDUCADOR/A UC32;M020;UC32M020;GCO0
744 LOSEP RAD 1 12072, 754, 7 1092,
COMUNITARIO/A 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 | A0 & 006 072,00 54,50 337,50 ° ° 092,00
US33;M030;US33M030;GC00
745 |PSICOLOGO/A LOSEP 1 1212 14544, , 7, 1246,
5 |psicoLoGo;. osl AL0100004D;1MALOL71,001 | 544,00 909,00 337,50 0 0 6,50
ZT06;F060;ZT06F060;GCO0AL
746 |FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 1 18000, 1125, 7, 1462,
6 |FUNCIONARIO DIRECTIVO9  |LOS! 0100004DL1FALOLS 1,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 62,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
747 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
GENTE C SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CF22;1050;CF221050;GCO0A10
748 |DOCENTE CATEGORIA B LOEI DOCENTE_B 17 21120, 1320, 7, 1657,
8 |DOCENTE CATEGO o 100004D;LIAL01:71:001 OCENTE_ 60 0,00 320,00 337,50 0 0 657,50
PM71;N010;PM71N010;GC00
749 |INSPECTOR 1 LOSEP RADO 11 1 15996, 7 7, 1337,2
9 SPECTO! os A101000040;1NAL01:71,002 | CFAPO 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
LOSE D 1 11016, , : 1026,
750 | METROPOLITANO OSEP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;G000;ZA01GO00;GCO0A
1 [SERVID L LOSE D 1 2,2
751 [SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP 101000040:16A101:71001 | O*AP0 4 713 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
US33;M030;US33M030;GC00
2 |SERVID BL 1 LOSE 1 1 20112, 1257, : 1594,
752 |SERVIDOR PUBLICO S513 OSEP AL01000040;1MALOL71,001 |5 12 676 0112,00 57,00 337,50 0 0 594,50
SF43;1080;SF431080;GCO0A10
DOCENTE CATE LOE DOCENTE 11832, , : 1077,
753 |DOCENTE CATEGORIA G Iol3] 100004D; LIA101:71,001 OCENTE_G 986 832,00 739,50 337,50 0 0 077,00
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754  |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
755  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
756 | TRABAJADOR NIVEL 2 (A) CODIGO DE TRABAJIO ZAOL;MO10;ZA01R000;GCO0A |, /e 616,4 7396,80 462,30 337,50 0 0 799,80
10100004D;1RA101;51;002
757 |SERVIDOR MUNICIPAL 10 LOSEP RP36;A010;RPS6A010,GC00A | o\ 19 1200 14400,00 900,00 337,50 o o 1237,50
10100004D;1AA101;51;002
455 |DOCENTE CATEGORIA G LOEI ES12;1020;E5121020;GCO0A10 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(PSICOLOGIA EDUCATIVA) 100004D;11A101;71;001
759 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
MC37;B000;MC37B000;GCO0
7 FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 17 21000, 1312, 7, 1650,
60 UNCIO [¢] CTIVO 8 (0 A10100004D;1BA101;51,002 50 000,00 312,50 337,50 0 0 650,00
UC32;M020;UC32M020;GC00
761  |MEDICO TRATANTE - 8HD LOSEP 1 2034 24408, 1525, 7, 1863,
6. [¢(¢] 8l (0 A10100004D;1MA101;71,001 $515 03: 08,00 525,50 337,50 0 0 863,00
JM40;1070;JM401070;GCO0AL
762 |DOCENTE CATEGORIA F LOEI DOCENTE_F 1 13032, 14, 7, 1152,
(3 0Cl CATEGO! (o] 0100004D;11A101;71:001 0Cl | 086 3032,00 814,50 337,50 0 0 52,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
7 AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
63 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
764 |FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP X 2250, 7, 2587,
6: UNCIO [¢] CTIVO 5 (0 0100004D;1CA101;51,002 5 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
MB42;1090;MB421090;GCO0A
7 DOCENTE CATEGORIA LOEI DOCENTE 11832, 739, 7, 1077,
65 0Cl CATEGORIA G (o] 10100004D;11A101,71;001 0Cl G 986 832,00 39,50 337,50 0 0 077,00
EE11;1010;EE111010;GCO0A10
DOCENTE CATE! LOE DOCENTE 1 20112, 1257, g 1594,
766 OCENTE CATEGORIA C OEI 100004D;11A104;71,001 OCENTE_C 676 0112,00 57,00 337,50 0 0 594,50
TECNICO DE APOYO ZA01;N0O00;ZA01NO00;GCO0A
LOSE D 22 2 1189,81
767 Iprevencion comuniaria | P 10100004D;1NA101;71;002 GRADO S 769 9228,00 576,75 337,50 75,56 0 898
ES12;1020;E5121020;GCO0A10
ERVID L LOSE D jt 11016, , g 1026,
768  |SERVIDOR MUNICIPAL 7 OSEP 100004D;11A104;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
DIRE! LOSE 1 21000, 1312, g 1650,
769  |FUNCIONARIO DIRECTIVO 8 OSEP 10100004D;1AA101:51,002 750 000,00 312,50 337,50 0 0 650,00
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770 |SERVIDOR MUNICIPAL 13 LOSEP ZA01;P000;ZA01PO00;GCO0AT | o )y 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 o o 1642,50
0100004D;1PA101;51;002
771 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
772 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
773 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 |LOSEP ZA01;C030,ZA01C030;GCO0AL | 1500 18000,00 1125,00 337,50 o o 1462,50
0100004D;1CA101;51;002
774 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
775 |DOCENTE CATEGORIA B LOEI CF22;1050;CF221050;GC00A10 | sy 1760 21120,00 1320,00 337,50 o o 1657,50
100004D;11A101;71;001
MC37;8000;MC378000;GC00
776 |FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 1 18000, 1125, 7, 1462,
6 |FUNCIONARIO DIRECTIVO9  |LOS! A101000040; 16A101,5.1,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 62,50
0L41;1060;0L411060;GCO0A10
777 |DOCENTE CATEGORIA LOEI DOCENTE 167 20112, 1257, 7, 1594,
OCENTE CATEGORIA C o 1000040 11AL01:71,001 OCENTE_C 676 0112,00 57,00 337,50 0 0 594,50
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
778 |EDUCADOR/A PARVULARIO/A |LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
8 UCADOR/, ULARIO/A |LOS| 100004D;11AL01:71,001 GRADO 8 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
AC67;Q000;AC67Q000;GCO0A
77 ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 174 20880, 1305, 7, 1642,
9 [SERVIDOR MUNICIPAL 13 os T0100004D20A10151,002 | ORAPO 13 o 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
ZDO7;F070;ZD07F070;GCO0AL
7 ERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 137,7 1163,7
80 |SERVIDOR MUNIC os 01000043 1FALOLS L1002 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 3 0 63,70
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
781 [SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 , 4,7 7, 72,2
81 |SERVIDOR MUNIC os 01000040 1KALOL 71001 | CFAPO 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
7503;F030;ZS03F030;GCO0AL
2 [SERVID L1 LOSE DO 1 12 14400, , : 1237,
782 |SERVIDOR MUNICIPAL 10 OSEP 0100004D,17AL0L 5002 | CRADO 10 00 4400,00 900,00 337,50 0 0 37,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1026,
783 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP 01000040 1KALOL 71,001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZDO7;F070;ZD07F070;GCO0AL
ERVID L LOSE D 1 13140, 21,2 : 1158,
784 [SERVIDOR MUNICIPAL 9 OSEP 0100004D51FAL0OLSL002 | CFAPO 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
LOSE D 1 11016, , : 1026,
785 I conTroL MeTROPOLITAND | O5EP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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786 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LoSEP FS66;P020;FS66P020,GC00AL | cp iy 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
0100004D;1PA101;51;002
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
787  |SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 2 641 7692,00 480,75 337,50 85,47 0 903,72
1
788 | TRABAJADOR NIVEL 3 (A) CODIGO DE TRABAJO ZA01;MO00;ZA0IMOOD;GCO0 | ) 5 650,05 7800,60 487,54 337,50 465,88 0 1290,92
A10100004D;1MA101;71;001
789 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 LoSEP ZA0L;GO00;ZADLGOOD;GCO0A | oy 4 713 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
10100004D;1GA101;71;001
790 |SERVIDOR MUNICIPAL 8 LoSEP RP36;AOL0RPSGADL0;GC00A | cp iy g 1006 12072,00 754,50 337,50 0 0 1092,00
10100004D;1AA101;51;002
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
791 | TRABAJADOR NIVEL 3 (A) CODIGO DE TRABAJO e ’ NIVEL 3 642,44 7709,28 481,83 337,50 0 0 819,33
100004D;11A101;71;001
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
792 |AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
9 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
JM40;1070;JM401070;GCO0AL
7 DOCENTE CATEGORIAE (A LOEI 1 13140, 21,2! 7, 1158,7
93 0Cl CATEGO! (A) (o] 0100004D;11A101;71:001 095 3140,00 8 5 337,50 0 0 58,75
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
794  |AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
9 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
DOCENTE CATEGORIA G CF22;1050;CF221050;GCO0A10
7 LOEI 17 4, 12,7 7, 2
9 (CIENCIAS SOCIALES) 0 100004D;11A101;71;001 8 9804,00 612,75 337,50 ° ° 950,25
US33;M030;US33M030;GCO0
7 ENFERMERA - 8HD LOSEP 11 1212 14544, | 7, 1246,
96 8 (0 A10100004D;1MA101;71,001 SS 544,00 909,00 337,50 0 0 6,50
ZA01;G000;ZA01G000;GCO0A
797 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 74 , 3 7, 43,
9 S| OR MUNICI 3 (0 10100004D;1GA101:71;001 G| 03 6 8088,00 505,50 337,50 0 0 843,00
CONCEJAL/A ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
LOSE 1 2 2062 2
798 METROPOLITANO/A OSEP 0100004D;1CA101;51,002 750 33000,00 062,50 337,50 0 0 400,00
JM40;1070;)M401070;GCO0AL
DOCENTE CATE! LOE DOCENTE 11832, , g 1077,
799 OCENTE CATEGORIA G OEI 0100004D;11A101:71,001 OCENTE_G 986 832,00 739,50 337,50 0 0 077,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
800  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
US33;M030;US33M030;GC00
1 L LOSE 11 1212 14544, X g 1246,
80 PSICOLOGO/A COMUNITARIO |LOSEP A10100004D; 1MA101,71,001 sS 4544,00 909,00 337,50 0 0 46,50
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
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802  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
803  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
go4 |ESPECIALISTADE COMPRAS | pp PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o 43 1740 20880,00 1305,00 337,50 o o 1642,50
PUBLICAS A10100004D;1NA101;71;002
805 |FUNCIONARIO DIRECTIVO9  [LOSEP ZA01;1000;2A011000;GC00AL 1500 18000,00 1125,00 337,50 o o 1462,50
0100004D;1JA101;71;001
806 |SERVIDOR MUNICIPAL 8 LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ g 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
0100004D;1KA101;71;001
807  |SERVIDOR MUNICIPAL9 LOSEP ZA01;PO00;ZA0LPO00;GCO0AL | o\ 1095 13140,00 821,25 337,50 o o 1158,75
0100004D;1PA101;51;001
ZA01;N000;ZA01NOOO;GCOOA
FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 7 2 24600, 1537, 7, 1875,
808  |FUNCIONARIO DIRECTIVO 0s 101000040 1NALOL;71,002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
ZA01;P000;ZA01PO00;GCO0AL
TECNICO CATASTRAL LOSEP RADO 6N 17 4, 12,7 7, 2
809 CNICO CATAS 0s 0100004D;1PAL0151002 | CFADO 8 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
ASISTENTE EN PREVENCION ZA01;N000;ZA01NO00;GCO0A
1 LOSEP RADO 2 a1 7692 480,7 7 a4 7
810 |sruncionaL ( 10406-sm2) | 10100004D;1NAL0L;71;002 |00 6 692,00 80,75 337,50 €% ° 887,69
UN31;M010;UN31M010;GCO
811  [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |GRADO 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
1
ZA01;M000;ZA01MO00;GCO0
12 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 [LOSEP 2 24600, 1537, 7, 1875,
8 UNCIONARIO DIRECTIVO os A101000040; IMALOL7 1,001 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
CHOFER DE VEHICULOS ZD07;F070;ZD07F070;GCO0AL
1 DIGO DE TRABA NIVEL 4 14 7368, 460, 7, 798,
813 [ s coDIGO Jo 01000045 1FALOLS1,002 6 368,00 60,50 337,50 0 0 98,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1026,
814  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP 01000040 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
TECNICO DE TRAMITES ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
815  |ADMINISTRATIVOS LOSEP 1010000401 AAI0151.007 | GRADO7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
TRIBUTARIOS 4 il
SERVIDOR PUBLICO 9 ZA01;C000;ZA01C000;GCO0AL
1 LOSE 2 24408, 1525, : 1863,
816 [ oA OSEP 0100004D;1CAL0L:51.002 5 034 4408,00 525,50 337,50 0 0 863,00
DOCENTE CATEGORIA G ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
817 LOEI 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(ESTUDIOS SOCIALES) 100004D;11A101;71;001
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
818  [SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP FS66;PO20;FS66P020;GC00AL | cp iy 4 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
0100004D;1PA101;51;002
819  [SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP ZA01;P000;ZA0LPO00;GCO0A | oy iy 14 1333 15996,00 999,75 337,50 o o 1337,25
0100004D;1PA101;51;002
820 [FUNCIONARIO DIRECTIVO'S  [LOSEP ZA01;P00C;ZAO1PO0C;GCO0AL 3000 36000,00 2250,00 337,50 o o 2587,50
0100004D;1PA101;51;002
g1 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
822 [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP ZNOZ;F020,ZNO2F020;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1FA101;51;002
823  |EDUCADOR/A PARVULARIO/A [LOSEP ZA01;1000;ZA011000;GC00A10 oy g 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
100004D;11A101;71;001
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
24 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 [LOSEP 2 24600, 1537, 7, 1875,
8 UNCIONARIO DIRECTIVO 0s 101000040 1AAL0L5 1,002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
ASISTENTE DE PREVENCION ZA01;N000;ZA01NOOO;GCOOA
2 LOSEP RADO 2 a1 7692, 480,7 7, 223,01 1041,2
825 | coMUNITARIA 0s 10100004D;1NAL0L;71;002 |00 6 692,00 80,75 337,50 3,0 ° 041,26
ZDO7;F070;ZD07F070;GCO0AL
2 ERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP RADO 6N 17 4, 12,7 7, 2
826  [SERVIDOR MUNICIPAL 6 os 01000043 1FALOLS 002 |CRADO 8 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
ESPECIALISTA DE COMPRAS ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
27 LOSEP RADO 1 174 20880, 1305, 7, 1642,
8 PUBLICAS 0s 10100004D;1AA101;51,002 | OFAPO 13 0 0880,00 305,00 337,50 ° ° 642,50
ZA01;0000;ZA01D000;GCO0A
2 ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 12 14400, , 7, 1237,
828  [SERVIDOR MUNICIPAL 10 os 101000040;10A10151,002 | ORAPO 10 00 00,00 900,00 337,50 0 0 37,50
ZA01;C000;ZA01C000;GCO0AL
29 |FUNCIONARIO DIRECTIVY LOSEP 1 18000, 1125, 7, 1462,
829  [FUNCIONARIO DIRECTIVO9  |LOS 0100004D;1CAL0L51,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 62,50
) ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
BAJAD! EL DIGO DE TRAB, EL 152 294,21 1078,
830  |TRABAJADOR NIVEL 3 (A) CODIGO DE TRABAJO 101000040:1A81015 1002 |NVEL3 596 7152,00 447,00 337,50 94,28 0 078,78
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
1 [SERVID L LOSE D 1 13140, 21,2 : 1158,
831  [SERVIDOR MUNICIPAL 9 OSEP 0100004D;1PAL01 51001 |CFAPO 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
SF43;1080;SF431080;GCO0A10
2 |DOCENTE CATE E LOE DOCENTE_E 1212 14544, , : 1246,
83 OCENTE CATEGORIA Iol3] 100004D; LIA101:71,001 OCENTE_ 4544,00 909,00 337,50 0 0 46,50
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
LOSE D 1 11016, , : 1026,
833 | controL meTROPOLITAND  |“OSEP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
834  |DOCENTE CATEGORIA A LOEI CB21;1040;CB211040;GC00A10) oy . o 2034 24408,00 1525,50 337,50 o o 1863,00
100004D;11A101;71;001
DOCENTE CATEGORIA G
835  |(EDUCACION GENERAL LOEI EE11;1010;EE111010,GC00A10 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
100004D;11A101;71;001
BASICA)
836  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
837  [SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP MC37;B000;MC37B000;GC00 | ooy 4 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
A10100004D;1BA101;51;002
838  [FUNCIONARIO DIRECTIVO 10  |LOSEP MC37;8000;MC37B000;GC00 | 1100 13200,00 825,00 337,50 0 0 1162,50
A10100004D;1BA101;51;002
g3g | ECNICODERECURSOS LOSEP ZA01;A000;ZA0IA000;GC00A | o\ 6 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
HUMANOS 10100004D;1AA101;51;002
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
4 ERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP RADO 6N 17 4, 12,7 7, ,2
840 S| OR MUNICI 6l (0 0100004D; 1FA101;51,002 G| 0 6 8 9804,00 6. 5 337,50 0 0 950,25
ZD07;F070;ZD07F070;GCO0AL
41 ERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP RADO 6N 17 4, 12,7 7, 136,17 1086,42
8 S| OR MUNICI 6l (0 0100004D; 1FA101;51,002 G| 0 6 8 9804,00 6. 5 337,50 36, 0 086,
EQ13;1030;EQ131030;GCO0A1
42 |DOCENTE CATEGORIA D LOEI DOCENTE_D 1412 16944, 1059, 7, 1396,
8 0Cl CATEGO! (o] 0100004D;11A101,71;001 0Cl | 6944,00 059,00 337,50 0 0 396,50
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
4 TRABAJADOR NIVEL 1 (A] DIGO DE TRABA. NIVEL 1 7,4 ,1 425,57 7, 4,57 7,64
843 AJADOI (A) CODIGO JO 0100004D; 1FA101;51,002 567,43 6809,16 5,5 337,50 94,5 0 857,6¢
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
44 |DOCENTE CATEGORIA H LOEI DOCENTE H 17 4, 12,7 7, ,2
8 0Cl CATEGO! (o] 100004D;11A101;71,001 0Cl 8 9804,00 6. 5 337,50 0 0 950,25
MB42;1090;MB421090;GCO0A
4 DOCENTE CATEGORIA E LOEI DOCENTE_E 1212 14544, | 7, 1246,
845 0Cl CATEGO! (o] 10100004D;11A101,71;001 0Cl | 544,00 909,00 337,50 0 0 6,50
. UC32;M020;UC32M020;GCO0
El DIGO DE TRAB, EL1 g ,1 25, g 22, 1085,
846  |CHOFER CODIGO DE TRABAJO A101000040;1MA101;71:006 NIV 567,43 6809,16 425,57 337,50 322,73 0 085,80
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
ERVID L LOSE D jt 11016, , g 1026,
847  [SERVIDOR MUNICIPAL 7 OSEP 10100004D;1AA101:51,002 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZT06;F060;ZT06F060; GCOOAL
DIRE! LOSE 2 24600, 1537, ) 1875,
848 [FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 OSEP 0100004D;1FA101;51;002 050 4600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
4 ENTE CIVIL DE TRAN! LOSE D jt 11016, , g 1026,
849 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00

53 de 658

Gobierno Autonomo
Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito

3. Remuneracion mensual por puesto



54 de 658

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
850  [SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP ZA01;K000;ZA0IKO00;GCO0AL | oy 1000 12000,00 750,00 337,50 o o 1087,50
0100004D;1KA101;71;001
851 |DOCENTE CATEGORIA H LOEI ZA01;1000;ZA011000;GC00A0)| 1 - 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
100004D;11A101;71;001
852 [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP ZNOZ;FO20;ZNO2F020;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1FA101;51;002
853  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
854 [SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP FS66;P020;FS66P020;GC00AL | cp iy 15 1333 15996,00 999,75 337,50 o o 1337,25
0100004D;1PA101;51;002
855  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
ZA01;1000;ZA01J000;GCO0AL
ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
856  |SERVIDOR MUNICIPAL 8 0s 0100004D,LAL0171,001 | CFADO8 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
857 |controL meTROPOLITAND | O° A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
8% | controL MeTROPOLITAND | O° A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
859 | METROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 | *TAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
860 |AGENTEC SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
861  [SERVIDOR MUNIC os 01000040 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ESPECIALISTA EN DESARROLLO ZA01;MO10;ZA01R000;GCO0A
2 LOSE po1 1 20880, 1305, : 1642,
862 | e OSEP 101000040;1RALOLS 1002 | ORAPO 13 740 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
EE11;1010;EE111010;GC00A10
ERVID L LOSE D 1 13140, 21,2 : 1158,
863  [SERVIDOR MUNICIPAL 9 OSEP 100004D;1IAL101:71,001 GRADO 9 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
ERVID L LOSE D 1 12072, ) : 1092,
864  [SERVIDOR MUNICIPAL 8 OSEP 010000405 1FAL0LS 1002 |CFADO 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
ERVID L LOSE D 1 11016, , : 1026,
865  |SERVIDOR MUNICIPAL 7 OSEP 101000040:1A0101:51,002 | OFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
g6 | NUXILIAR DE GESTION LOSEP ZA01;A000;ZA0IA000;GCO0A | o\ 4 613 7356,00 459,75 337,50 o o 797,25
INSTITUCIONAL 10100004D;1AA101;51;002
867 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
geg | ACENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
geg | ACENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
870  [SERVIDOR MUNICIPAL 10 LOSEP CB21;1040;CB211040;6C00A10| i 1 1200 14400,00 900,00 337,50 o o 1237,50
100004D;11A101;71;001
871  |TRABAJADOR NIVEL 2 (A) CODIGO DE TRABAJO ZNOZ;FO20,ZNO2F020;GC00AL | 567,43 6809,16 425,57 337,50 0 0 763,07
0100004D;1FA101;51;002
AC67;Q000;AC67Q000;GCO0A
72 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 7 2 24600, 1537, 7, 1875,
8 UNCIO [¢] CTIVO (0 10100004D;2QA101;51,002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GCO0
7 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
873 | METROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
TECNICO DE COOPERACION ZA01;C002;ZA01C002;GCO0AL
74 LOSEP RADO 6N 17 4, 12,7 7, ,2
8 INTERNACIONAL 0s 0100004D;1CA101;51;002 GRADO 6 8 9804,00 612,75 337,50 ° ° 950,25
ZA01;K000;ZA01K000;GCO0AL
7 ERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP RADO 11 1 15996, 7 7, 1337,2
875 S| OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71;001 G| 0 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
7 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, § 1121,
876 | controL MeTROPOLITAND | O° A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 95,63 ° €3
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
77 | AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
8 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
US33;M030;US33M030;GC00
ED!I ENERAL LOSE 1 1 20112, 1257, g 1594,
878  |MEDICO GENERA OSEP A10100004D; 1MA101,71:001 $s13 676 0112,00 57,00 337,50 0 0 594,50
ZA01;N000;ZA01N000;GCO0A
DIRE! LOSE 2 24600, 1537, ) 1875,
879  [FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 OSEP 10100004D;INAL01;71:002 050 4600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
ANALISTA EN SOPORTE ZA01;M010;ZA01R000;GCO0A
LOSE D 1 13140, 21,2! g 1158,
880 |1 ENOLOGICO 2 OSEP 10100004D; 1RA101;51,002 GRADO 9 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
JM40;1070;)M401070;GCO0AL
1 LE LOSE D 1 13140, 21,2! g 1158,
88 COLECTOR/A OSEP 0100004D;11A101:71,001 GRADO 9 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
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0 do todo o adicio orrespond odo onal del o depend 0 d
Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
882 |DOCENTE CATEGORIA E LOEI JM40;1070;IM40I070;GCO0AL | oy 1212 14544,00 909,00 337,50 0 0 1246,50
0100004D;11A101;71;001 -
UN31;M010;
883  |MEDICO GENERAL LOSEP UN31MO010;GI22M4020005D; |SS 13 1676 20112,00 1257,00 337,50 0 0 1594,50
4MM402;71,001
884  [SERVIDOR PUBLICO $518 (N)  |LOSEP US33;M030;US33MO30;6C00 | o g 2408 28896,00 1806,00 337,50 0 0 2143,50
A10100004D;1MA101;71;001
885  |SERVIDOR PUBLICO S511 LoSEP US33;MO30,US33MO30,GCQ0 | o ) 1212 14544,00 909,00 337,50 0 0 1246,50
A10100004D;1MA101;71;001
g |DOCENTE CATEGORIA G LOEI EE11;1010;EE111010;GCO0A10 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(CIENCIAS SOCIALES) 100004D;11A101;71;001
ggy | CONCEIAL/A LoSEP ZA0L;C030;ZA01C030;GC00A1 2750 33000,00 2062,50 337,50 0 0 2400,00
METROPOLITANO/A 0100004D;1CA101;51;002
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
ERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP RADO 2 41 7692, 480,7! 7, 18,2
888 S| OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 6 692,00 80,75 337,50 0 0 818,25
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 1 7356, 459,7! 7, 797,2!
889 S| OR MUNICI (0 10100004D;1AA101;51:002 G| 0 613 356,00 59,75 337,50 0 0 97,25
UC32;M020;UC3M020;Gl22M
ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 121 14400, X 7, 1237,
890 S| OR MUNICI 0 (0 40200005D;4MM402;71;001 G| 0 10 00 00,00 900,00 337,50 0 0 37,50
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1 ERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP RADO 2 41 7692, 480,7! 7, 18,2
89 S| OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 6 692,00 80,75 337,50 0 0 818,25
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
2 ERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
89, S| OR MUNICI (0 10100004D;1AA101;51:002 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
893 S| OR MUNICI 8 (0 10100004D;1AA101;51:002 G| 08 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
894  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
DIRE! LOSE 1 18000, 1125, g 1462,
895  [FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 OSEP 0100004D;1FA101,51;002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 462,50
ZQ08;F080;ZQ08F080;GCO0A
L D LOSE D 1 12072, 3 g 1092,
896  |ANALISTA JURIDICO OSEP 10100004D;1FA101;51:002 GRADO 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
EDUCAD! L LOSE D 1 12072, 3 g 1092,
897 UCADOR/A PARVULARIO/A |LOSEP 100004D;11A101;71,001 GRADO 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
gog | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
899 [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP ZA01;MO00;ZA0IMOOD;GCO0 | oy 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
A10100004D;1MA101;71;001
g0p  |ESPECIALISTA EN SOLUCIONES || pp ZA01;MO10;ZA0IR000;GCO0A | oy 1) 1543 18516,00 1157,25 337,50 o o 1494,75
DE SOFTWARE 10100004D;1RA101;51;002
901  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
902 [SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP ZA01;C000;ZA01C000;GCO0AL) oy 14 1333 15996,00 999,75 337,50 o o 1337,25
0100004D;1CA101;51;002
903 [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP 2V05;F0S0;ZVOSFOSO;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 273,49 o 1299,49
0100004D;1FA101;51;002
ESPECIALISTA EN DESARROLLO
904 |E IMPLEMENTACION DE LosEP iggggg&?{:ﬁgﬁgﬁggm\ GRADO 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 4195 0 202,00
ARQUITECTURAS DE SISTEMAS g fd
SF43;1080;SF431080;GCO0A10
DOCENTE CATEGORIA B LOEI DOCENTE_B 17 21120, 1320, 7, 1657,
905  |DOCENTE CATEGO o 100004D; LIA01:71,001 OCENTE_ 60 0,00 320,00 337,50 0 0 657,50
TECNICO DE TERRITORIO Y 7503;F030;ZS03F030;GCO0AL
LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
906 [\ ENDA os 0100004 17A1015 1002 | OFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
EDUCADOR/A UC32;M020;UC32M020;GC00
7 LOSEP RAD 1 12072, 754, 7 1092,
97 | comUNITARIO/A 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 | A0 & 006 072,00 54,50 337,50 ° ° 092,00
SF43;1080;SF431080;GCO0A10
DOCENTE CATEGORIA LOEI DOCENTE 11832, 739, 7, 1077,
908  |DOCENTE CATEGORIA G o 100004D; 1IA01:71,001 OCENTE_G 986 832,00 39,50 337,50 0 0 077,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
909  [AGENTEC SO |Los! 01000040 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1 ERVID L LOSE D 1 2,2
910  [SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP 101000040:1AA10LS Loo2 | O*AP0 4 713 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
11 [SERVID L LOSE D 1 13140, 21,2 : 1158,
9 SERVIDOR MUNICIPAL 9 OSEP 101000040:1AA101:51,002 | ORAPO 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
2V05;F050;ZV05F050;GC0AL
12 [SERVID L LOSE D 1 11016, , : 1026,
9 SERVIDOR MUNICIPAL 7 OSEP 0100004D,17A10151,002 | CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;G000;ZA01GO00;GCO0A
1 ERVID L LOSE D 1 13140, 21,2 : 1158,
913 [SERVIDOR MUNICIPAL 9 OSEP 101000040:16AT01:71001 | ORAPO 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
914  [SERVIDOR MUNICIPAL 13 LOSEP ZA01;K000;ZA01K000;GCO0AT | oy 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 0 210 1852,50
0100004D;1KA101;71;001
915 | AGENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
916  |FUNCIONARIO DIRECTIVO LOSEP ZA01,C000,2A01C000;GC00AL 3700 44400,00 2775,00 337,50 o 385 3497,50
0100004D;1CA101;51;002
917  [FUNCIONARIO DIRECTIVO 8 [LOSEP ZA01;1000;2A011000;GC00AL 1750 21000,00 1312,50 337,50 o o 1650,00
0100004D;1JA101;71;001
g1g | AGENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
919 [SERVIDOR MUNICIPAL 6A LOSEP RP36;A010;RPS6A010,GC00A | o0 6 830 9960,00 622,50 337,50 o o 960,00
10100004D;1AA101;51;002
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
21 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
920 | controL meTROPOLITAND | O° A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
21 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
o CONTROL METROPOLITANG | ©° A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
DOCENTE CATEGORIA G ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
922 LOEI 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(LENGUA Y LITERATURA) 100004D;11A101;71;001
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
2 FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 1 18000, 1125, 7, 1462,
923 UNCIO [¢] CTIVO 9 (0 0100004D; 1FA101;51,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 62,50
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
24 ERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 X 4,7 7, 72,2!
9 S| OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 8 5
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
925  [SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 2 641 7692,00 480,75 337,50 106,83 0 925,08
1
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
2 ERVID L11 LOSE DO 11 1 15996, 3 g 1337,2
926  [SERVIDOR MUNICIPA OSEP 10100004D;1AA101:51,002 GRADO 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
2 ERVID L LOSE D 1 12, 2
927  [SERVIDOR MUNICIPAL 6N OSEP 10100004D;1AA101:51,002 GRADO 6N 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
DOCENTE CATEGORIA G EE11;1010;EE111010;GCO0A10
928 LOEI 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(EDUCACION FISICA) 100004D;11A101;71;001
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
2! DIRE! LOSE X 2475, ) 2812,
929  [FUNCIONARIO DIRECTIVO 4 OSEP 0100004D;1KA101;71,001 3300 39600,00 475,00 337,50 0 0 812,50
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
930  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
931  |DOCENTE CATEGORIA H LOEI ZA01;1000;ZA011000;GC00A0)| 1 - 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
100004D;11A101;71;001
DOCENTE CATEGORIA G
932  |(EDUCACION GENERAL LOEI EQ13;1030;EQ131030;6C00A1 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
0100004D;11A101;71;001
BASICA)
933 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
934  |AGENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
935  |ESPECIALISTA EN DESARROLLO | pp ZA01;MO10;ZA0IR000;GCO0A | oy 1) 1543 18516,00 1157,25 337,50 141,44 o 1636,19
DE SISTEMAS 1 10100004D;1RA101;51;002
ASISTENTE DE PLANIFICACION UC32;M020;UC32M020;GC00
LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
936 |y seGUIMIENTO 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
7 |FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 17 21000, 1312, 7, 1650,
93 UNCIO [¢] CTIVO 8 (0 10100004D;1AA101;51:002 8 50 000,00 312,50 337,50 0 0 650,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
938 | controL MeTROPOLITAND | O° A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
939 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
US33;M030;US33M030;GCO0
4 ERVIDOR PUBLI 12 LOSEP 12 154 18516, 1157,2 7, 1494,7
940 S| OR PUBLICO SS. (0 A10100004D;1MA101;71,001 SS 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 94,75
ZA01;G000;ZA01G000;GCO0A
41 |ANALISTA DE PLANIFICACION |LOSEP RAD 1 13140, 21,2! 7, 1158,7
9 S CACIO (0 10100004D;1GA101:71;001 G| 09 095 3140,00 8 5 337,50 0 0 58,75
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
2 ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
94, AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
DIRE! LOSE 1 18000, 1125, g 1462,
943 [FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 OSEP 0100004D;1CA101;51,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 462,50
US33;M030;US33M030;GC00
ERVID BLI 11 LOSE 11 1212 14544, X g 1246,
944 [SERVIDOR PUBLICO SS! OSEP A10100004D; 1MA101,71,001 ss 4544,00 909,00 337,50 0 0 46,50
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
4 EDUCAD! L LOSE D 1 12072, 3 g 1092,
945 UCADOR/A PARVULARIO/A |LOSEP 100004D;11A101;71,001 GRADO 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
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0 do todo o adicio orrespond odo onal del o depend 0 d
Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
946 [SERVIDOR MUNICIPAL 9 LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 1095 13140,00 821,25 337,50 o o 1158,75
A10100004D;1NA101;71;002
947  |MEDICO GENERAL LOSEP US33;M030;US33M030;GC00 | o 1412 16944,00 1059,00 337,50 o o 1396,50
A10100004D;1MA101;71;001
948  [TECNICO ADMINISTRATIVO  [LOSEP ZA01;L000;ZA01LO00;GCO0AL | oy 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1LA101;51;002
949 |ANALISTA EN GESTION DE LOSEP ZA01;NO00;ZADINOOO;GCO0A | oy 4y 1333 15996,00 999,75 337,50 180,52 o 1517,77
RIESGOS DE CONTROL 3 10100004D;1NA101;71;002
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
950  |TRABAJADOR NIVEL 3 (A) CODIGO DE TRABAJO g ' NIVEL 3 596 7152,00 447,00 337,50 0 0 784,50
0100004D;1FA101;51;002
951 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
2 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
9 CONTROL METROPOLITANO | ©° A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
DOCENTE CATEGORIA G CF22;1050;CF221050;GC00A10
953 LOEI G 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(INGLES) 100004D;11A101;71;001
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
4 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
9 CONTROL METROPOLITANG | ©° A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 191,2 1217,2
95 |controL meTROPOLITAND | O° A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 91,25 ° s
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
956 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
JM40;1070;JM401070;GCO0AL
7 | DOCENTE CATEGORIA B LOEI DOCENTE_B 17 21120, 1320, 7, 1657,
95 0Cl CATEGO! (o] 0100004D; 11A101;71:001 0Cl | 60 0,00 320,00 337,50 0 0 657,50
ZA01;N000;ZA01N000;GCO0A
ERVID L LOSE D 261,1 1104,1
958  [SERVIDOR MUNICIPAL 3 OSEP 10100004D;INAL01;71:002 GRADO 3 674 8088,00 505,50 337,50 61,18 0 04,18
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
959  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
MC37;B000;MC37B000;GCO0
DIRE! 10 [LOSE 1 114 13200, 25, g 1162,
960  [FUNCIONARIO DIRECTIVO 10  |LOSEP A10100004D; 18A101,51,002 0 00 3200,00 825,00 337,50 0 0 62,50
DOCENTE CATEGORIA G 0L41;1060;0L411060;GCO0A10
961 LOEI 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(EDUCACION FISICA) 100004D;11A101;71;001
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
962 [SERVIDOR MUNICIPAL 5 LOSEP ZA01;A000;ZA0IA000;GCO0A | o\ 5 769 9228,00 576,75 337,50 o o 914,25
10100004D;1AA101;51;002
2V05;F050;2V05F050;GCO0AL
963  |TRABAJADOR NIVEL 1 (A) CODIGO DE TRABAJO ey ! NIVEL 1 596 7152,00 447,00 337,50 171,35 0 955,85
0100004D;1FA101;51;002
964  |AUXILIAR DE ENFERMERIA CODIGO DE TRABAJO UC32;M020,UC32M020,GCO00 | |\ 775 9300,00 581,25 337,50 63,78 0 982,53
A10100004D;1MA101;71;006
965 |DOCENTE CATEGORIAG (N)  |LOEI OL41;1060;0L411060;GC00AL0| 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
100004D;11A101;71;001
966  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
967  [SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP AT69:KO0;ATOOK00;GC00AL | o\ 641 7692,00 480,75 337,50 o o 818,25
0100004D;1KA101;71;001
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
968 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
ERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP RADO 2 41 7692, 480,7! 7, 18,2
969 S| OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 6 692,00 80,75 337,50 0 0 818,25
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
7 ERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP RADO 2 41 7692, 480,7! 7, 18,2
970 S| OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 6 692,00 80,75 337,50 0 0 818,25
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
71 |AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
9 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;K000;ZA01K000;GCO0AL
72 |FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP X 2250, 7, 2587,
9 UNCIO [¢] CTIVO 5 (0 0100004D; 1KA101;71;001 5 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
ZQ08;F080;ZQ08F080;GCO0A
7 ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 1 7356, 459,7! 7, 797,2!
973 S| OR MUNICI (0 10100004D; 1FA101;51;002 G| 0 613 356,00 59,75 337,50 0 0 97,25
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
LOSE D jt 11016, , g 1026,
974 | controL meTROPOLTAND  |“OEP A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
EDUCADOR/A UC32;M020;UC32M020;GCO0
LOSE D 1 12072 1092,
975 COMUNITARIO/A 1 OSEP A101000040;1MA101;71:006 GRADO 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
976  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
DOCENTE CATE! LOE DOCENTE 1 20112, 1257, g 1594,
977 OCENTE CATEGORIA C OEI 100004D;11A101;71,001 OCENTE_C 676 0112,00 57,00 337,50 0 0 594,50
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
978 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
979 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
980  [SERVIDOR MUNICIPAL 10 LOSEP ZA01;J000;ZA0LI000;GC00AL | o )y 1 1200 14400,00 900,00 337,50 o o 1237,50
0100004D;1JA101;71;001
981  [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP ZA01;N000;ZAOINOOO;GCO0A | oy 918 11016,00 688,50 337,50 99,45 o 1125,45
10100004D;1NA101;71;002
982 [SERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP RP36;A010;RPS6A010,GC00A | oo 6y 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
10100004D;1AA101;51;002
UN31;M010;UN31M010;GCO
983 [SERVIDOR PUBLICO 5518 LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 S 18 2641 31692,00 1980,75 337,50 o o 2318,25
1
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
4 [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
984 [SERVIDOR MUNIC| 0s 101000040:1A8101;51,002 | °FAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
985  |AGENTEC SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
MC37;8000;MC378000;GC00
ERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 , 4,7 7, 72,2
986  |SERVIDOR MUNIC| os A101000040;16A1015.1,002 | °FAP0 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
7 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
98 GENTE C SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;M000;ZA01MO00;GCO0
FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 2 24600, 1537, 7, 1875,
988 [FUNCIONARIO DIRECTIVO os A101000040; IMALOL7 1,001 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 13140, 21,2 7, 1158,7
989 [SERVIDOR MUNICIPAL 9 os 101000040;1A0101;51,002 | OFAPO 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
DOCENTE CATE LOE DOCENTE 1 12 2
990  |DOCENTE CATEGORIA H Iol3] 100004D;1IAL01:71,001 OCENTE H 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
UN31;M010;UN31M010;GCO
991  |ENFERMERA - 8HD LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |SS 11 1212 14544,00 909,00 337,50 0 0 1246,50
1
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
2 LOSE D 1 11016, , : 1026,
992 | controL meTROPOLTAND | “OEP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ANALISTA DE RENTAS ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
LOSE D 1 13140, 21,2 : 1158,
993 |1 NIGIPALES OSEP 101000040:1AA10151,002 | ORAPO 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
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994 |PROMOTOR LOSEP TMB68;FL00;TM68F100;GC00A | g gy 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
CULTURA/PARTICIPACION 10100004D;1FA101;51;002
995 |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
996 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
997  |DOCENTE CATEGORIA B LOEI CB21;1040;CB211040;GC00A10) sy 1760 21120,00 1320,00 337,50 o o 1657,50
100004D;11A101;71;001
998 [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP ZA01;A000;ZA0IA000;GCO0A | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
10100004D;1AA101;51;002
UN31;M010;UN31M010;GCO
999  |MEDICO GENERAL - 8HD LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |SS 13 1676 20112,00 1257,00 337,50 0 0 1594,50
1
FS66;P020;FS66P020;GCO0AL
1 FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 2 X 1875, 7, 2212,
000 UNCIO [¢] CTIVO (0 0100004D; 1PA101;51;002 500 30000,00 875,00 337,50 0 0 50
SF43;1080;5F431080;GCO0A10
1001 |DOCENTE CATEGORIA D LOEI DOCENTE_D 1412 16944, 1059, 7, 1396,
00 0Cl CATEGO! (o] 100004D;11A101;71;001 0Cl | 6944,00 059,00 337,50 0 0 396,50
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
1002  |SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 11 1333 15996,00 999,75 337,50 177,73 0 1514,98
1
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1 AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
003 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1004  |SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP RADO 2 41 7692, 480,7! 7, 18,2
00: S| OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 6 692,00 80,75 337,50 0 0 818,25
TERAPEUTA DE LENGUAJE DE UC32;M020;UC32M020;GC00
1 LOSEP RADO 1 121 14400, X 7, 1237,
905 | SeRvICIOs SOCIALES 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 GRADO'10 00 00,00 900,00 337,50 ° ° 37,50
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1 ERVID L1 LOSE DO 1 1 2
006 |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 10100004D;1AA101:51,002 GRADO 613 7356,00 459,75 337,50 0 0 797,25
TECNICO EJECUTIVO DE UC32;M020;UC32M020;GCO0
1 LOSE D 1 12, 2
007 | coMUNICACION SOCIAL 1 OSEP A10100004D;1MA101;71;006 GRADO 6N 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
ZA01;E000;ZA01E000;GCO0AL
1 E DI LOSE D 1 12, 2
008 | TECNICO ADMINISTRATIVO OSEP 0100004D;1EA101;51,002 GRADO 6N 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
CB21;1040;CB211040;GCO0A10
1 DOCENTE CATE! LOE 1 | 12, g ,2
009 OCENTE CATEGORIA G (N) OEI 100004D;11A104;71,001 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
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1010 [SERVIDOR MUNICIPAL 7 LoSEP ZA0L1000;ZA011000,GCO0AI0) oy 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
100004D;11A101;71;001
1011  |SERVIDOR PUBLICO SS12 LOSEP UC32;M020,UC32M020,GCO0 | o, 1412 16944,00 1059,00 337,50 0 0 1396,50
A10100004D;1MA101;71;001
101 |POCENTE CATEGORIA G LOEI ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(EDUCACION FISICA) 100004D;11A101;71;001
1013  [AGENTE DE CONTROL LoSEP PM7LNOL0PMZINOIOGC00 | cp iy 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1014 |DOCENTE CATEGORIA C LOEI ZAOL1000;ZA011000,GCO0AL0 | 1 e 1676 20112,00 1257,00 337,50 0 0 1594,50
100004D;11A101;71;001
2V05;F050;2V05F050;GCO0AL
1015 |TRABAJADOR NIVEL 1 (A) CODIGO DE TRABAJO ey ! NIVEL 1 624,48 7493,76 468,36 337,50 0 0 805,86
0100004D;1FA101;51;002
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
101 ERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 X 4,7 7, 72,2!
016 [S| OR MUNICI (0 100004D;11A101;71,001 G| 0 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 8 5
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
1017  |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
0. S| OR MUNICI (0 10100004D;1AA101;51:002 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
101 ERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP RADO 11 1 15996, 7 7, 1337,2
018 |[Sl OR MUNICI (0 0100004D; 1FA101;51,002 G| 0 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
CF22;1050;CF221050;GC00A10
101 DOCENTE CATEGORIA D LOEI DOCENTE_D 1412 16944, 1059, 7, 1396,
019 0Cl CATEGO! (o] 100004D;11A101;71,001 0Cl | 6944,00 059,00 337,50 0 0 396,50
SERVIDOR PUBLICO 5 ZA01;C000;ZA01C000;GCO0AL
102 LOSEP 11 1 15996, 7 7, 1337,2
020 | \UbITORIA 0s 0100004D;1CA101;51;002 333 5996,00 999,75 337,50 ° ° 337,25
MC37;B000;MC37B000;GCO0
1021  |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
(0) S| OR MUNICI (0 A10100004D;1BA101;51,002 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1022 ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
0. AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;MO10;ZA01R000;GCO0A
102 EFE/A DE UNIDAD LOSE 2 24600, 1537, g 1875,
023 |JEFE/A DE UNIDA OSEP 10100004D; 1RA101;51,002 050 4600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
CB21;1040;CB211040;GCO0A10
102 DOCENTE CATE! B LOE DOCENTE_B 1 21120, 1320, g 1657,
024 OCENTE CATEGORIA OEI 100004D;11A104;71,001 OCENTE_| 760 0,00 320,00 337,50 0 0 657,50
US33;M030;US33M030;GC00
102! ED!I ENERAL LOSE 12 1412 16944, 1059, g 1396,
025 |MEDICO GENERA OSEP A10100004D; 1MA101,71,001 sS 4 6944,00 059,00 337,50 0 0 396,50
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1026 |AGENTE CIVILDE TRANSITO  [LOSEP AT6S;K040ATESKOA0,GCO0AL | oy 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
10p7 |POCENTE CATEGORIA G LOEI CB21;1040,CB211040;,GCO0AL0| 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(PARVULARIAS/0S) 100004D;11A101;71;001
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
1028 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 8 |LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 |8 1750 21000,00 1312,50 337,50 0 0 1650,00
1
COORDINADOR
1029 |ADMINISTRATIVO — LOSEP ZA01;MO10;ZA01R000;GCO0A |, 2050 24600,00 1537,50 337,50 0 0 1875,00
10100004D;1RA101;51;002
FINANCIERO
1030 [SERVIDOR MUNICIPAL 2 LoSEP AT6S;KO40ATESKOA0,GCO0AL oy 641 7692,00 480,75 337,50 0 0 818,25
0100004D;1KA101;71;001
1031 |DOCENTE CATEGORIA H LOEI ZAOL1000;ZA0TI000,GCO0A10| 1 e 1y 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
100004D;11A101;71;001
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1032 |AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
03. G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
DOCENTE CATEGORIA G
ES12;1020;E5121020; AL
1033  |(COMERCIO Y LOEI 1300'()?10?i|;s\1o10~7?~g§100 Ols 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
ADMINSITRACION) . .
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1034  |AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
03: G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
DOCENTE CATEGORIA G ES12;1020;E5121020;GCO0A10
1035 LOEI G 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(LENGUA Y LITERATURA) 100004D;11A101;71;001
AUXILIAR DE SERVICIOS Y UC32;M020;UC32M020;GC00
1 DIGO DE TRABA. TRABAJADOR_NIVEL_1 ,57 462,84 403, 7, 4 1131,
036 | ANTENIMIENTO copico J0 A10100004D;1MA101;71;006 AIADOR| - 5385 64628 03,93 337,50 390,46 ° 31,89
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
1037 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
03 CONTROL METROPOLITANO | A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
MC37;8000;MC37B000;GCO0
1 DIRE! LOSE 1 21000, 1312, g 1650,
038  |FUNCIONARIO DIRECTIVO 8 OSEP A10100004D; 18A101,51,002 750 000,00 312,50 337,50 0 0 650,00
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
1 ERVID L LOSE D 1 13140, 21,2! g 1158,
039 |SERVIDOR MUNICIPAL 9 OSEP 0100004D;1PA101;51,001 GRADO 9 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
ZC09;F090;ZC09F090;GCO0AL
1 ERVID L LOSE D 1 12, 2
040  |SERVIDOR MUNICIPAL 6N OSEP 0100004D;1FA101,51;002 GRADO 6N 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
1041  |SERVID! L LOSE D jt 11016, , g 1026,
041  |SERVIDOR MUNICIPAL 7 OSEP 10100004D;1AA101:51,002 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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1042 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1043  [ADMINISTRADOR/A DE LOSEP UC32;M020,UC32MO20,GC00 | ooy 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
SERVICIOS SOCIALES 1 A10100004D;1MA101;71;006
1044 |TECNICO DE ACOGIMIENTO 1 |LOSEP UC32;M020,UC32MO20,GC00 | ooy 4 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
A10100004D;1MA101;71;006
1045 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 6 |LOSEP ZA01;0000;ZA01D000;GCO0A 2500 30000,00 1875,00 337,50 o o 2212,50
10100004D;1DA101;51;002
1046 |SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 641 7692,00 480,75 337,50 o o 818,25
0100004D;1KA101;71;001
1047 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1048 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
048 |AGENTE C! SITO  |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1049 |DOCENTE CATEGORIA H LOEI DOCENTE H 17 4, 12,7 7, 2
049 |DOCENTE CATEGO o 100004D;11AL01:71,001 oc 8 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
MC37;8000;MC378000;GC00
1 ERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP RADO 2 a1 7692, 480,7 7, 18,2
050  |SERVIDOR MUNIC! os A101000040;16A1015.1,002 | °FAP0 6 692,00 80,75 337,50 0 0 818,25
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1051 |DOCENTE CATEGORIA H LOEI DOCENTE H 17 4, 12,7 7, 2
05 OCENTE CATEGO| o 100004D;11AL01:71,001 oc 8 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
MC37;8000;MC378000;GC00
1052 |SERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 74 , , 7, 46, 1189,
052 [SERVIDOR MUNICIPAL 3 os A101000040;16A1015.1,002 | CFAP0 3 6 8088,00 505,50 337,50 346,69 0 89,69
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
053 |AGENTE C! SO |Los! 01000040 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
1 ERVID L LOSE D 1 11016, , : 1026,
054 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 OSEP 010000405 1FA10LS 1002 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
) ZA01;G000;ZA01GO00;GCO0A
1 BAJAD! EL1 DIGO DE TRAB, EL1 1,51 12 , : 11,1
055  |TRABAJADOR NIVEL 1 (A) CODIGO DE TRABAJO 10100000:16A10171001 | MV 631,5 7578 473,63 337,50 0 0 811,13
MC37;8000;MC37B000;GC00
1 ERVID L LOSE D 1 2,2
056  |SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP 101000040 16420151002 | °FAPO? 713 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ERVID L LOSE D 1 11016, , : 1026,
057  |SERVIDOR MUNICIPAL 7 OSEP 010000403 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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1058  |SERVIDOR PUBLICO SS13 LOSEP US33;M030;US33M030;GC00 | o , 5 1676 20112,00 1257,00 337,50 0 0 1594,50
A10100004D;1MA101;71;001
1059 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT6S;K040;ATESK0A0,GCO0AL | oy 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1060 |EDUCADOR/A LoSEP UESLMO20,UCIIMO20,GC00 | op 1y 1006 12072,00 754,50 337,50 0 0 1092,00
COMUNITARIO/A 1 A10100004D;1MA101;71;006
1061 |ARQUITECTO/ING.CVIL LoSEP ZT06;F060;ZTOBFO60,GCO0AL | oy g 1006 12072,00 754,50 337,50 0 0 1092,00
FISCALIZACION 0100004D;1FA101;51;002
1062 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO. | ZA01;P000;ZA01PO00;GCO0AT | o\ 670 808,00 505,50 337,50 o o 843,00
CATASTRAL 0100004D;1PA101;51;002
1og3 | POCENTE CATEGORIA G LOEI CF22;1050;CF221050;GCO0A10 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(INGLES) 100004D;11A101;71;001
PROMOTOR DE SEGURIDAD 7503;F030;ZS03F030;GCO0A1L
1064 LOSEP RADO 6N 17 4, 12,7 7, 108, 1059,1
06 CIUDADANA 0s 0100004D;1FA101;51;002 GRADO 6 8 9804,00 612,75 337,50 08,93 ° 059,18
2V05;F050;ZV05F050;GCO0AL
1 ERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP RADO 6N 17 4, 12,7 7, ,2
065 [S| OR MUNICI 6l (0 0100004D; 1FA101;51;002 G| 0 6 8 9804,00 6. 5 337,50 0 0 950,25
CF22;1050;CF221050;GCO0A10
1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO  [LOSEP RADO 4 71 X 4,7 7, 72,2!
066 SIS S (o] (0 100004D;11A101;71,001 G| 0 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 8 5
ZA01;N000;ZA01N000;GCO0A
1067  |TECNICO LEGAL EN RIE! LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 162, 1188,
06 CNICO LEG, SGOS (0 10100004D;1NA101;71;002 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 62,56 0 88,56
TERAPEUTA FISICO DE UC32;M020;UC32M020;GC00
1 LOSEP RADO 1 121 14400, X 7, ,67 1294,17
068 | ERVICIOS SOCIALES 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 GRADO'10 00 00,00 900,00 337,50 ° 56,6 o
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1 AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
069 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
UN31;M010;
1070  |MEDICO GENERAL LOSEP UN31MO010;GI22M4020005D; |SS 13 1676 20112,00 1257,00 337,50 0 0 1594,50
4MM402;71;001
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1071 ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
071  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1072 |SERVID! L LOSE D 1 12, 2
072 |SERVIDOR MUNICIPAL 6N OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 6N 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ENTE CIVIL DE TRAN! LOSE D jt 11016, , g 1026,
073 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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1074 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RP36;A010;RPS6A010,GC00A | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
10100004D;1AA101;51;002
1075 |SERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 613 7356,00 459,75 337,50 o o 797,25
0100004D;1KA101;71;001
1076  |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RP36;A010;RPS6AD10,GC00A | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
10100004D;1AA101;51;002
1077 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1078 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1079 |SERVIDOR MUNICIPAL 10 LOSEP 2A01;G000;ZA01GO00;GC00A | oy 1y 1200 14400,00 900,00 337,50 o o 1237,50
10100004D;1GA101;71;001
ZA01;1000;ZA01J000;GCO0AL
1 FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 2 24600, 1537, 7, 1875,
080  |FUNCIONARIO DIRECTIVO 0s 0100004D,LIAL0L;71,001 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
UC32;M020;UC32M020;GC00
1081 |ASESOR/A2 LOSEP ) 2250, 7, 2587,
08 SESOR/. osl A01000040; 1MALOL7 1,006 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1082 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 , 4,7 7, 72,2
082 |SERVIDOR MUNIC! os 01000040 1KALOL 71001 | CFAPO 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
TECNICO DE APOYO COMPRAS ZA01;N000;ZA01NOOO;GCO0A
1 LOSEP RAD 7 228, 76,7 7, 14,2
83 1 ougLicas 0s 10100004D;1NAL0L;71,002 | OFAP05 6 9228,00 576,75 337,50 ° ° 914,25
ZA01;M010;ZA01R000;GCOOA
1084  |SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP RADO 11 1 15996, 7 7, 1337,2
084  |SERVIDOR MUNIC! os 101000040;1RAL0LS 002 | OFAPO 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
CHOFER DE VEHICULOS ZD07;F070;ZD07F070;GCO0AL
1 DIGO DE TRABA TRABAJADOR_NIVEL, 7,4 1 425,57 7, 763,07
085 | oS coDIGO Jo 01000045 1FALOLS1,002 AJADOR_NIVEL 3 567,43 6809,16 5,5 337,50 0 0 63,0
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1026,
086 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP 01000040 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
US33;M030;US33M030;GC00
1 EDICO GENERAL LOSE 1 1 20112, 1257, : 1594,
087 |MEDICO GENERAI OSEP AL01000040;1MALOL71,001 |5 12 676 0112,00 57,00 337,50 0 0 594,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ERVID L2 LOSE D02 1 2 18,2
088  |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 010000403 1KALOL 71001 | CFADO 64 7692,00 480,75 337,50 0 0 818,25
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ENTE CIVIL DE TRAN LOSE D 1 11016, , : 1026,
089 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP 010000403 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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1090  |SERVIDOR MUNICIPAL 12 LOSEP ZA01;PO00;ZA0LPO00;GCO0A | oy 1) 1543 18516,00 1157,25 337,50 o o 1494,75
0100004D;1PA101;51;002
1091  |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP AC67;Q000;AC67Q000,GC00A | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
10100004D;2QA101;51;002
1092 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 |LOSEP ZV05;F050;2V05F050;GC00AL 1500 18000,00 1125,00 337,50 o o 1462,50
0100004D;1FA101;51;002
UN31;M010;
1093  |MEDICO GENERAL LOSEP UN31MO010;GI22M4020005D; |SS 13 1676 20112,00 1257,00 337,50 0 0 1594,50
4MM402;71;001
1094 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1095 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 10  |LOSEP MC37;8000;MC37B000;GC00 | 1100 13200,00 825,00 337,50 0 0 1162,50
A10100004D;1BA101;51;002
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
1 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
9% | conTROL METROPOLITANO |5 A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1097  |SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP RADO 2 41 7692, 480,7! 7, 18,2
09 S| OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 6 692,00 80,75 337,50 0 0 818,25
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
1 FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 1 18000, 1125, 7, 1462,
098 UNCIO [¢] CTIVO 9 (0 0100004D; 1FA101;51,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 62,50
AC67;Q000;AC67Q000;GCO0A
1 ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 1 7356, 459,7! 7, 102,17 ,42
099 |[sl OR MUNICI (0 10100004D;2QA101;51,002 G| 0 613 356,00 59,75 337,50 0! 0 899
AC67;Q000;AC67Q000;GCO0A
11 ERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 X 4,7 7, 118, 1,
00 |S OR MUNICI (0 10100004D;2QA101;51,002 G| 0 3 8556,00 534,75 337,50 8,83 0 991,08
MC37;B000;MC37B000;GCO0
1101  |FUNCIONARIO DIRECTIV( LOSEP 17 21000, 1312, 7, 1650,
0. UNCIO [¢] CTIVO 8 (0 A10100004D;1BA101;51,002 50 000,00 312,50 337,50 0 0 650,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1102 ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
02  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;M010;ZA01R000;GCO0A
11 ERVID L LOSE D 1 12072, 3 g 1092,
03 |SERVIDOR MUNICIPAL 8 OSEP 10100004D; 1RA101;51,002 GRADO 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
11 LOSE D jt 11016, , g X 1121,
94 |controL meTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 95,63 0 63
ZA01;N000;ZA01NO00;GCO0A
11 DIRE! 10 [LOSE 1 114 13200, 25, g 1162,
05 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 10  |LOSEP 10100004D;INAL01;71:002 0 00 3200,00 825,00 337,50 0 0 62,50

69 de 658

Gobierno Autonomo
Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito

3. Remuneracion mensual por puesto



Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1106 |TECNICOINVESTIGADORDE |, opp ZA01;NO00;ZAOINOOO;GCO0A | o\ 6 817 9804,00 612,75 337,50 272,33 o 1222,58
CAMPO 10100004D;1NA101;71;002
1107 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1108 |ANALISTA JURIDICO LOSEP ZA01;C000;ZA01C000;GCO0AL oy 14 1333 15996,00 999,75 337,50 o o 1337,25
0100004D;1CA101;51;002
1109 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1110  |[TRABAJADOR NIVEL 1 (A) CODIGO DE TRABAJIO 2C09;F090;ZCOSFOI0;GCO0AL |, e 4 618,88 7426,56 464,16 337,50 0 0 801,66
0100004D;1FA101;51;002
1111  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
£512;1020;E5121020;GCO0A10
1112 |DOCENTE CATEGORIA E LOEI DOCENTE_E 1212 14544, , 7, 1246,
OCENTE CATEGO| o 100004D; LIAL0L:71,001 OCENTE_ 544,00 909,00 337,50 0 0 6,50
ZA01;0000;ZA01D000;GCO0A
1113 |FUNCIONARIO DIRECTIV( LOSEP ) 2250, 7, 2587,
3 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 5 |LOS 101000040;1DAL01,51,002 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
PSICOLOGO/A DE SERVICIOS UC32;M020;UC32M020;GC00
1114 LOSEP RADO 1 12 14400, , 7, 1237,
SOCIALES 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 | 00 10 00 00,00 900,00 337,50 ° ° 37,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1115 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
5 |AGENTEC SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
UC32;M020;UC3M020;G122M
111 ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 12 14400, , 7, 1237,
6 |SERVIDOR MUNICIPAL 10 os 402000050;4MM402;715001. | RADO 10 00 00,00 900,00 337,50 0 0 37,50
AC67;Q000;AC67Q000;GCO0A
1117  |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1 1179,
SERVIDOR MUNIC! os 10100004D20A101:51,002 | °FAPO 918 016,00 688,50 337,50 53 0 9,00
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
111 ERVID L LOSE D 1 13140, 21,2 : 1158,
8  |SERVIDOR MUNICIPAL9 OSEP 0100004D;1PAL01 51002 |CFAPO? 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
111 ERVID L1 LOSE po1 1 20880, 1305, : 1642,
9 [SERVIDOR MUNICIPAL 13 OSEP 101000040:1A010151,002 | ORAPO 13 740 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
EE11;1010;EE111010;GC00A10
1120  |DOCENTE CATE E LOE DOCENTE_E 1212 14544, , : 1246,
0 |DOCENTE CATEGORIA Iol3] 100004D;1IAL101:71,001 OCENTE_ 4544,00 909,00 337,50 0 0 46,50
) ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1121 BAJAD! EL2 DIGO DE TRAB, EL2 , 1,1 1, : 29,
TRABAJADOR NIVEL 2 (A) CODIGO DE TRABAJO 10100000:1A0201:50002 |V 655,93 7871,16 491,95 337,50 0 0 829,45
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1122 |SERVIDOR PUBLICO SS15 LOSEP US33;M030;US33MO30;GC00 | o, ¢ 2034 24408,00 1525,50 337,50 0 0 1863,00
A10100004D;1MA101;71;001
TSFECRTIS TR T
1123 |[COORDINACION EN LoSEP ZA0L;C000;ZA01C000,GCO0AL | iy 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 435 0 2077,50
PROTOCOLO Y RELACIONES 0100004D;1CA101;51;002
1124 |PSICOLOGO/ADESERVICIOS |, (opy UESLMO20,UCIIMO20,GC00 | sy 5 1200 14400,00 900,00 337,50 0 0 1237,50
SOCIALES 1 A10100004D;1MA101;71;006
UN31;M010;UN31M010;GCO
1125  |SERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 | GRADO 6N 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
1
1126  |CUERPO DE AGENTES DE LoSEP PM7LNOLOPM7INOIO,GC00 | cp iy 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
ESPECIALISTA DE EDUCACION
1127  |EXTRAORDINARIA CON APOYO |LOSEP igg;gggif:fgf?gsocfw10 GRADO 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 0 0 1642,50
TECNOLOGICO . .
TOPOGRAFO (OBRA PUBLICA, ZM04;F040;ZM04F040;GCO0A
112 LOSEP RADO 7 it 1101 7, 102
8 TERRITORIO Y VIVIENDA) 0s 10100004D;1FA101;51;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
CF22;1050;CF221050;GCO0A10
112 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 13140, 21,2! 7, 1158,7
9 |SI OR MUNICI 9 (0 100004D;11A101;71,001 G| 09 095 3140,00 8 5 337,50 0 0 58,75
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
11, AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
30 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ESPECIALISTA DE INNOVACION ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1131 LOSEP RADO 1. 174 20880, 1305, 7, 1642,
3 EDUCATIVA 0s 100004D;11A101;71;001 GRADO13 0 0880,00 305,00 337,50 ° ° 642,50
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GCO0
1132 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
3 METROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GCO0
11, LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
33 | METROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
11, ERVID L11 LOSE DO 11 1 15996, 3 g 1337,2
34 |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 0100004D;1FA101,51;002 GRADO 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
TECNICO DE APOYO ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
11, LOSE D jt 11016, , g 1026,
35 | LINANCIERO OSEP 100004D;11A104;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
MC37;8000;MC37B000;GCO0
11, ERVID L LOSE D 1 2,2
36 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP A10100004D; 18A101,51,002 GRADO 4 713 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
CHOFER DE VEHICULOS ZD07;F070;ZD07F070;GCO0AL
11, LOSE 1 16, 2 g 2
37 | Lvianos OSEP 0100004D;1FA101;51,002 s 543 6516,00 407,25 337,50 0 0 744,75
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1138 |SERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP JM40;1070;M40I070;GC00AL | o\ 4 613 7356,00 459,75 337,50 o o 797,25
0100004D;11A101;71;001
1139 |RECAUDADOR DE BALNEARIO |LOSEP 2V05;F0S0;ZVOSFOSO;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1FA101;51;002
1140  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1141 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP AT69:KO0;ATOOKO40;GC00AL o\ 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
0100004D;1KA101;71;001
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1142 |TRABAJADOR NIVEL 1 (A) CODIGO DE TRABAJO iAUOL g NIVEL 1 615,09 7381,08 461,32 337,50 38,44 o 837,26
10100004D;1AA101;51;002
1143 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP MC37;B000;MC37B000;GC00 | ooy 4 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
A10100004D;1BA101;51;002
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
1144 |SERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 12 14400, , 7, 1237,
SERVIDOR MUNICIPAL 10 0s 101000040;1A0101;51,002 | SRAPO 10 00 00,00 900,00 337,50 0 0 37,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1145 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
5 |AGENTEC SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
114 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
€ |controL meTROPOLITAND  |"O° A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1147 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
CONTROL METROPOLITANO | ©° A10100004D;1NA101;71;002 | *TAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
1148 [SERVIDOR MUNICIPAL 9 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 9 1095 13140,00 821,25 337,50 0 0 1158,75
1
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
114 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
® | METROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSE D 1 11016, , : 1026,
50 | meTROPOLITANO OSEP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;F000;ZA01F000;GCO0AL
1151 DIRE LOSE ) 2775, : 112,
51 |FUNCIONARIO DIRECTIVO3  |LOSEP 0100004D,1FALOLS1,002 3700 44400,00 775,00 337,50 0 0 3112,50
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
1152 |SERVID L LOSE D 1 12 2
52 |SERVIDOR MUNICIPAL 6N OSEP 101000040:1AA10L5 1002 | OO N 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
ZC09;F090;ZC09F090;GCO0AL
1 ERVID L LOSE D 1 , 12, : 2
53 |SERVIDOR MUNICIPAL 6N OSEP 0100004D,1FAL0LS 002 | CRADO N 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
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puesto extraordinarias
1154 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP ZA01;N000;ZAOINOOO;GCO0A |, 2050 24600,00 1537,50 337,50 o o 1875,00
10100004D;1NA101;71;002
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
1155  |SERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 6N 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
1
1156  |SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 641 7692,00 480,75 337,50 o o 818,25
0100004D;1KA101;71;001
1157 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
MEDICO ESPECIALISTA UN31;M010;UN31M010;GCO
1158 LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |SS 17 2358 28296,00 1768,50 337,50 0 0 2106,00
ANESTESIOLOGO 1
1159 |SERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP AT69:KOAO;ATOOK00;GC00AL | i gy 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
0100004D;1KA101;71;001
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
114 FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP X 2250, 7, 2587,
60 UNCIO [¢] CTIVO 5 (0 0100004D;1CA101;51,002 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1161  |AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
6. G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;E000;ZA01E000;GCO0AL
1162 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 4,1 1110,1
6! S| OR MUNICI (0 0100004D; 1EA10151,002 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 84,15 0 0,15
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
114 ESPECIALISTA FINANCIER LOSEP RADO 12 154 18516, 1157,2 7, 1494,7
63 SPECIALIS CIERO (0 10100004D;1AA101;51:002 G| 0 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 94,75
ZA01;G000;ZA01G000;GCO0A
1164  |SERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP RADO 6N 17 4, 12,7 7, ,2
6 S| OR MUNICI 6l (0 10100004D;1GA101:71;001 G| 0 6 8 9804,00 6. 5 337,50 0 0 950,25
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
114 AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
65 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
114 LOSE D jt 11016, , g 1026,
€6 | controL meTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
114 ERVID L LOSE D 1 13140, 21,2! g 1158,
67 |SERVIDOR MUNICIPAL 9 OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 9 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
114 ERVID L LOSE D 1 13140, 21,2! g 1158,
68 |SERVIDOR MUNICIPAL 9 OSEP 0100004D;1PA101;51,002 GRADO 9 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
114 ERVID L2 LOSE DO 2 1 2, , g 18,2
69 |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 64 7692,00 480,75 337,50 0 0 818,25
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1170 |SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP AT69:KOAO;ATOOK00;GC00AL | o\ 641 7692,00 480,75 337,50 o o 818,25
0100004D;1KA101;71;001
1171 |POCENTE CATEGORIA G LOEI CB21;1040;CB211040;GCO0A10 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(EDUCACION FISICA) 100004D;11A101;71;001
1177 |POCENTE CATEGORIA G LOEI ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(INGLES) 100004D;11A101;71;001
1173 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1174 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1175 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
1176  |TRABAJADOR NIVEL 3 (A DIGO DE TRABA. NIVEL 26,37 7516,44 469,7: 7, 7,2
6 AJADOI 3(A) CODIGO JO 0100004D; 1FA101;51,002 3 626,3 516 69,78 337,50 0 0 807,28
CHOFER DE VEHICULOS TM68;F100; TM68F100;GCO0A
1177 DIGO DE TRABA. TRABAJADOR_NIVEL 7,4 ,1 425,57 7, 134,7 7,
LIVIANOS CODIGO JO 10100004D; 1FA101;51,002 AJADOR_| 3 567,43 6809,16 5,5 337,50 34,76 0 897,83
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1178  |AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
8 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
EXPERTO DE TECNOLOGIAS DE
2;,M020;UC32M020;
1179 |LAINFORMACION Y LOSEP :Egﬁogofﬁyfr;/xl&-:’fggg GRADO 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 0 0 1642,50
COMUNICACION 1 ! T
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
11 AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
80 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;N000;ZA01N000;GCO0A
1181  |FUNCIONARIO DIRECTIV( LOSEP 17 21000, 1312, 7, 1650,
8. UNCIO [¢] CTIVO 8 (0 10100004D;1NA101;71;002 50 000,00 312,50 337,50 0 0 650,00
ZA01;D000;ZA01D000;GCO0A
1182  |SERVID! L12 LOSE DO 12 1 18516, 1157,2 g 1494,
82 |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 10100004D;1DA101;51,002 GRADO 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 494,75
ZA01;G000;ZA01G000;GCO0A
11 ERVID L LOSE D 1 12, 2
83 |SERVIDOR MUNICIPAL 6N OSEP 10100004D;1GA10171,001 GRADO 6N 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
11 ERVID L LOSE D 1 12, 2
84 |SERVIDOR MUNICIPAL 6N OSEP 10100004D;1AA101:51,002 GRADO 6N 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
11 E L DE TRAN! LOSE DO 11 1 15996, 3 g 1337,2
85 |INSPECTOR CIVIL DE TRANSITO |LOSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
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1186 |P'RECTOR/AMETROPOLITANO | ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A 3000 36000,00 250,00 337,50 o o 2587.50
DE RECURSOS HUMANOS 10100004D;1AA101;51;002
1187  |SERVIDOR MUNICIPAL 8 LOSEP ZA01;PO00;ZA0LPO00;GCO0AL | o\ g 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
0100004D;1PA101;51;002
1188 |SERVIDOR MUNICIPAL 9 LOSEP ZA01;J000;ZA0LI000;GC00AL | o\ 1095 13140,00 821,25 337,50 o o 1158,75
0100004D;1JA101;71;001
DIRECTOR/A EJECUTIVO/A -
1189  |UNIDAD ESPECIAL REGULA TU |LOSEP RB34;FO10;RB34F010;GCO0AL | 3000 36000,00 2250,00 337,50 0 0 2587,50
0100004D;1FA101;51;002
BARRIO
1100 [ADMINISTRADOR/A DE LOSEP UC32;M020,UC32MO20,GC00 | ooy 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
SERVICIOS SOCIALES 1 A10100004D;1MA101;71;006
1191 |ESPECIALISTA FINANCIERO | LOSEP ZA01;NO00;ZADINOOO;GCO0A | oy 1) 1543 18516,00 1157,25 337,50 o o 1494,75
10100004D;1NA101;71;002
TERAPEUTA DE LENGUAJE DE UC32;M020;UC32M020;GC00
1192 LOSEP RADO 1 121 14400, X 7, 1237,
92 | SERVICIOS SOCIALES 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 GRADO'10 00 00,00 900,00 337,50 ° ° 37,50
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
11! ERVIDOR MUNICIPAL 12 LOSEP RADO 12 154 18516, 1157,2 7, 1494,7
93 |S OR MUNICI (0 10100004D;1AA101;51:002 G| 0 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 94,75
CB21;1040;CB211040;GCO0A10
1194  |DOCENTE CATEGORIA G (N LOEI 17 4, 12,7 7, ,2
9 0Cl CATEGORIA G (N) (o] 100004D;11A101;71;001 8 9804,00 6. 5 337,50 0 0 950,25
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
11! AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
95 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
11! DOCENTE CATEGORIA LOEI DOCENTE 11832, 739, 7, 1077,
96 0Cl CATEGORIA G (o] 100004D;11A101;71,001 0Cl G 986 832,00 39,50 337,50 0 0 077,00
UN31;M010;UN31M010;GCO
1197 |MEDICO GENERAL LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |SS 11 1212 14544,00 909,00 337,50 0 0 1246,50
1
ZA01;K000;ZA01K000;GCO0AL
11! ERVID L LOSE D 1 2,2
98  |SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 4 713 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
11! LOSE D jt 11016, , g 1026,
99 |controL meTROPOLITANG | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
121 LOSE D jt 11016, , g 1026,
90 |controL meTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1201 ENTE CIVIL DE TRAN! LOSE D jt 11016, , g 1026,
01 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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1202 |AGENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1203 |AGENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1204 |POCENTE CATEGORIA G LOEI EE11;1010;EE111010;GCO0A10 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(CULTURA ESTETICA MUSICA) 100004D;11A101;71;001
1205 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP ZA01;C030;ZA01C030;GC00AL | oy 918 11016,00 688,50 337,50 425,53 o 1451,53
0100004D;1CA101;51;002
1206 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
UN31;M010;
1207 |ENFERMERA 1 LOSEP UN31MO010;GI22M4020005D; |SS 11 1212 14544,00 909,00 337,50 0 0 1246,50
4MM402;71;001
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
121 AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
08 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
121 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
99 | controL MeTROPOLITAND | A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ZM04;F040;ZM04F040;GCO0A
121 FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 7 2 24600, 1537, 7, 1875,
0 UNCIO [¢] CTIVO (0 10100004D; 1FA101;51;002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
APOYO DE SERVICIOS ZA01;N000;ZA01NO00;GCOOA
1211 LOSEP RADO 2 41 7692, 480,7! 7, 18,2
MUNICIPALES 0s 10100004D;1NA101;71;002 GRADO 6 692,00 80,75 337,50 ° ° 818,25
ZA01;M000;ZA01M000;GCO0
1212 |SERVIDOR MUNICIPAL 6A LOSEP RADO 6A X 22, 7, X
S| OR MUNICI 6 (0 A10100004D;1MA101;71,001 G| 0 6. 830 9960,00 622,50 337,50 0 0 960,00
ZD07;F070;ZD07F070;GCO0AL
121 ERVIDOR MUNICIPAL 6A LOSEP RADO 6A X 22, 7, X
3 |sl OR MUNICI 6 (0 0100004D; 1FA101;51,002 G| 0 6. 830 9960,00 622,50 337,50 0 0 960,00
MC37;8000;MC37B000;GCO0
121 ERVID L LOSE D 1 12072, 3 g 1092,
4 |SERVIDOR MUNICIPAL 8 OSEP A10100004D; 18A101,51,002 GRADO 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
121 ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
5 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
UN31;M010;UN31M010;GCO
1216  |ENFERMERA - 8HD LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |SS 11 1212 14544,00 909,00 337,50 0 0 1246,50
1
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
121 DIRE LOSE A 2250, ; 2587,
7 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 5 OSEP 10100004D;1AA101:51,002 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
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puesto extraordinarias
1218 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1210 |EDUCAPOR/A LOSEP UC32;M020,UC32MO20,GC00 | o0y 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
COMUNITARIO/A 1 A10100004D;1MA101;71;006
1220 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 10 |LOSEP ZA01;C030;ZA0LC030;GC00AL | 1100 13200,00 825,00 337,50 o o 1162,50
0100004D;1CA101;51;002
1221 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1222 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP ZA01;N000;ZAOINOOG;GCO0A 2050 24600,00 1537,50 337,50 o o 1875,00
10100004D;1NA101;71;002
1223 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
1224 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 10 |LOSEP 1 11 13200, 25, 7, 1162,
UNCIONARIO DIRECTIVO 10 |LOS| 0100004D;1CAL0L:51,002 o 00 3200,00 825,00 337,50 0 0 62,50
7503;F030;ZS03F030;GCO0AL
122 ERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1 1179,
5 |SERVIDOR MUNIC 0s 0100004 17AL0L5 1002 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 53 0 9,00
SF43;1080;SF431080;GCO0A10
1226 | DOCENTE CATEGORIA LOEI DOCENTE 11832, 739, 7, 1077,
6 |DOCENTE CATEGORIA G o 100004D; LIA01:71,001 OCENTE_G 986 832,00 39,50 337,50 0 0 077,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1227 |SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP RADO 11 1 15996, 7 7, 1337,2
SERVIDOR MUNIC! os 101000040:1AA10151,002 | °FAPO 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
EE11;1010;EE111010;GC00A10
1228 | DOCENTE CATEGORIA LOEI DOCENTE 167 20112, 1257, 7, 1594,
8 |DOCENTE CATEGORIA C o 100004D;1IAL01:71,001 OCENTE_C 676 0112,00 57,00 337,50 0 0 594,50
MB42;1090;MB421090;GC00A
1229 |DOCENTE CATEGORIA D LOEI DOCENTE_D 1412 16944, 1059, 7, 1396,
9 |DOCENTE CATEGO o 101000040;11A101:71001 | POCENTE- 6944,00 059,00 337,50 0 0 396,50
AUXILIAR DE GESTION ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
12 LOSE po1 1 2
30 |insTiTucionaL OSEP 10100004D;1AA101;51;002 | PO 613 7356,00 459,75 337,50 0 0 797,25
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1231 ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1026,
31 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP 01000040 1KALOL 71,001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1232 ENTE BIBLIOTE LOSE D 1 2,2
32 |ASISTENTE BIBLIOTECARIO OSEP 100004D;1IAL01:71,001 GRADO 4 713 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
12 LOSE D 1 11016, , : 1026,
33 | MeTROPOLITANO OSEP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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1234 |DOCENTE CATEGORIA E LOEI SFA3;1080;SF43I080;GCO0AL0 | e ¢ 1212 14544,00 909,00 337,50 o o 1246,50
100004D;11A101;71;001 -
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1235 |TRABAJADOR NIVEL 3 (A) CODIGO DE TRABAJO g g NIVEL3 604,83 7257,96 453,62 337,50 o o 791,12
0100004D;1KA101;71;001
1236 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1237 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1233 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1239 |FUNCIONARIO DIRECTIVOS  |LOSEP ZA01,C030,2A01C030;GC00AL 3000 36000,00 2250,00 337,50 o o 2587,50
0100004D;1CA101;51;002
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
124 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
0 | METROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 | TWAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ANALISTA DE RENTAS ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1241 LOSEP RAD 1 13140, 21,2 7, 1158,7
MUNICIPALES 0s 10100004D;1AA101;51,002 | TP 9 095 3140,00 821,25 337,50 ° ° 58,75
UC32;M020;UC32M020;GC00
1242 |TECNICO DE ACOGIMIENTO 1 |LOSEP RADO 4 71 , 4,7 7, 118, 1,
CNICO DE ACOG 01 |Los A01000040; 1MAL01;7 1,006 | °FA%° 3 8556,00 534,75 337,50 8,83 0 991,08
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1243 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
3 |AGENTEC SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ESPECIALISTA DE CUIDADO Y
UC32;M020;UC32M020;GC00
1244 | ATENCION A LA PRIMERA LOSEP RADO 12 154 1851 1157,2 7 1494,7
ciol os A01000040; 1MAL01;7 1,006 | °FA2° 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 94,75
INFANCIA 1
ANALISTA DE EJECUCION UC32;M020;UC32M020;GC00
124 LOSEP RAD 1 13140, 21,2 7, 1158,7
® I7ecnica1 0s A10100004D;1MA101;71;006 | A0 2 095 3140,00 821,25 337,50 ° ° 58,75
PM71;N010;PM71N010;GC00
12 BINSPECTOR 1 LOSE D 1 13140, 21,2 : 1158,
46 [SUBINSPECTOR OSEP A101000040;1NAL01:7 1,002 | CFAPO 9 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
AC67;0000;AC67Q000;GCO0A
12 DIRE LOSE 1 18000, 1125, : 1462,
47 [FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 |LOSEP 10100004D.20A101:51:002 |° 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 462,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
12 ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1026,
48 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP 01000040 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
12 ENTE CIVIL DE TRAN LOSE D 1 11016, , : 1026,
49 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO ~ |LOSEP 010000403 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

N . . Grado jerarquico o escala . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida jerarq | Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1250 |TRABAJADOR NIVEL 1 (A) CODIGO DE TRABAJO 2C09;F090;2COSF090;GC00AL |\ ) 4 634,75 7617,00 476,06 337,50 o o 813,56
0100004D;1FA101;51;002
1251 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 |LOSEP MC37;8000;MC378000;GC00 1500 18000,00 1125,00 337,50 o o 1462,50
A10100004D;1BA101;51;002
1252 |SERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP 20Q08;F080;ZQ08FOB0GC00A | o\ gy 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
10100004D;1FA101;51;002
1253 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP AT69:KO0;ATOOKO40;GC00AL o\ 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
0100004D;1KA101;71;001
1254 | DOCENTE CATEGORIA C LOEI ES12;1020;ES121020,GC00AL0 | sy ¢ 1676 20112,00 1257,00 337,50 o o 1594,50
100004D;11A101;71;001
1255 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
US33;M030;US33M030;GC00
12 MEDICO GENERAL LOSEP 1 167 20112, 1257, 7, 1594,
56 oG 0s AL01000040;1MALOL71,001 |5 13 676 0112,00 57,00 337,50 0 0 594,50
ZA01;G000;ZA01GO00;GCO0A
1257 |SERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
57 |SERVIDOR MUNICIPAL 8 0s 101000040:16AT01:71001 | ORAPO 8 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
EDUCADOR/A UC32;M020;UC32M020;GC00
12 LOSEP RAD 1 12072, 754, 7 1092,
58 | COMUNITARIO/A 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 | A0 & 006 072,00 54,50 337,50 ° ° 092,00
US33;M030;US33M030;GC00
12 ERVIDOR PUBLICO SS511 LOSEP 1 1212 14544, , 7, 1246,
59 |SERVIDOR PUBLICO SS os A01000040; IMALOL71,001 |5 544,00 909,00 337,50 0 0 6,50
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
12 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
€0 | METROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 | *TAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1261  |SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP RADO 2 a1 7692, 480,7 7, 18,2
61 |SERVIDOR MUNIC os 01000040 1KALOL 71001 | CFAPO 6 692,00 80,75 337,50 0 0 818,25
DOCENTE CATEGORIA G EE11;1010;EE111010;GC00A10
1262 LOEI 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(QUIMICA Y BIOLOGIA) 100004D;11A101;71;001
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
1263 |SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 2 641 7692,00 480,75 337,50 85,47 0 903,72
1
ZA01;C000;ZA01C000;GCO0AL
12 DIRE LOSE ) 2250, : 2587,
64 |FUNCIONARIO DIRECTIVOS  |LOSEP 0100004D;1CAL0L:51.002 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
US33;M030;US33M030;GCO0
12 ERVID BL 1 LOSE 1 2 24408, 1525, : 1863,
65 |SERVIDOR PUBLICO SS15 OSEP A101000040;1MALOL71,001 |5 1° 034 4408,00 525,50 337,50 0 0 863,00
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0 do todo o adicio orrespond odo onal del o depend 0 d
Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
UN31;M010;UN31M010;GCO
1266 |GINECOLOGO LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 [SS17 2358 28296,00 1768,50 337,50 0 0 2106,00
1
1267 |DOCENTE CATEGORIA C LOEI JMA40;1070;IM40I070;GCO0AL | gy 1676 20112,00 1257,00 337,50 0 0 1594,50
0100004D;11A101;71;001
1268 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT6S;K040ATESKOA0,GCO0AL | iy 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1269 [INSPECTOR 1 LoSEP PM7LNOLOPMZINOIO,GC00 | cp sy 4y 1333 15996,00 999,75 337,50 0 0 1337,25
A10100004D;1NA101;71;002
UN31;M010;UN31M010;GCO
1270  |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |7 2050 24600,00 1537,50 337,50 0 0 1875,00
1
1271 |POCENTE CATEGORIA G LOEI ES12;1020;E5121020;GCO0A10 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(QUIMICA Y BIOLOGIA) 100004D;11A101;71;001
US33;M030;US33M030;GCO0
1272 |SERVIDOR PUBLI 1 LOSEP 1 2 27696, 1731, 7, 2068,
S| OR PUBLICO SS16 (0 A10100004D;1MA101;71,001 $S16 308 696,00 31,00 337,50 0 0 068,50
UC32;M020;UC32M020;GC00
1273 |AUXILIAR DE ENFERMERIA DIGO DE TRABA. NIVEL 77 X 1,2 7, 7,81 ,
3 U CODIGO JO A10100004D;1MA101;71,006 6 5 9300,00 581,25 337,50 67,8 0 986,56
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1274  |SERVIDOR MUNICIPAL 12 LOSEP RADO 12 154 18516, 1157,2 7, 1494,7
S| OR MUNICI (0 10100004D;1AA101;51:002 G| 0 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 94,75
ZA01;N000;ZA01N000;GCO0A
127 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
5 |Sl OR MUNICI 8 (0 10100004D;1NA101;71;002 G| 08 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
ANALISTA DE TERRITORIO Y ZQ08;F080;ZQ08F080;GCO0A
127 LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
€ |vivienoa 0s 10100004D;1FA101;51;002 GRADO® 006 072,00 54,50 337,50 ° ° 092,00
Z503;F030;ZS03F030;GCO0A1
1277  |SERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP RADO 6N 17 4, 12,7 7, ,2
S| OR MUNICI 6l (0 0100004D; 1FA101;51;002 G| 0 6 8 9804,00 6. 5 337,50 0 0 950,25
MC37;8000;MC37B000;GCO0
12 ERVID L LOSE D 1 2,2
78 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP A10100004D; 18A101,51,002 GRADO 4 713 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
12 ERVID L LOSE D 1 13140, 21,2! g 148,2 1307,
79 |SERVIDOR MUNICIPAL 9 OSEP 0100004D;1PA101;51,001 GRADO 9 095 3140,00 821,25 337,50 48,28 0 307,03
7503;F030;ZS03F030;GCO0A1L
12; DIRE! LOSE 2 24600, 1537, g 1875,
80  |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 OSEP 0100004D;1FA101,5;002 050 4600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
1281 LOSE D jt 11016, , g 1026,
8 CONTROL METROPOLITANO | O%EP A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
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pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1282 |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1283 |SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP AT69KO0;ATOOKOA0GCO0AL | oy 1q 1333 15996,00 999,75 337,50 o o 1337,25
0100004D;1KA101;71;001
1284 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
1285 |TRABAJADOR NIVEL 2 (A) CODIGO DE TRABAJO g ' NIVEL 2 567,43 6809,16 425,57 337,50 0 0 763,07
0100004D;1FA101;51;002
1286  |SERVIDOR MUNICIPAL 10 LOSEP ZA01;J000;ZA0LI000;GC00AL | o )y 1 1200 14400,00 900,00 337,50 0 0 1237,50
0100004D;1JA101;71;001
1287 |DOCENTE CATEGORIA B LOEI EE1LI010;EE1LI010;GC00A10 |y 1760 21120,00 1320,00 337,50 o o 1657,50
100004D;11A101;71;001
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
12; AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
88 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ESPECIALISTA DE CUIDADO Y
UC32;M020;UC32M020;GC00
12; ATENCION A LA PRIMERA LOSEP RADO 12 154 1851 1157,2 7, 1494,7
89 CIOl (0 A10100004D;1MA101;71,006 G| 0 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 94,75
INFANCIA 1
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
12! ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
90 |S OR MUNICI 8 (0 0100004D; 1PA101;51;001 G| 08 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1291  |SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP RADO 2 41 7692, 480,7! 7, 18,2
9. S| OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 6 692,00 80,75 337,50 0 0 818,25
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
1292 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
o CONTROL METROPOLITANO | A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
MC37;B000;MC37B000;GCO0
12! TRABAJADOR NIVEL 1 (A] DIGO DE TRABA. NIVEL 1 2,71 7232,52 452, 7, 789,
93 AJADOI (A) CODIGO JO A10100004D;1BA101;51,002 60. 32,5, 52,03 337,50 0 0 89,53
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
12! LOSE D jt 11016, , g 1026,
9 |controL meTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
12! ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
95  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
12! LOSE D jt 11016, , g 1026,
% | controL meTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZT06;F060;ZT06F060; GCOOAL
12! ERVID L LOSE D 1 12072, 3 g 108, 1200,
97  |SERVIDOR MUNICIPAL 8 OSEP 0100004D;1FA101,51;002 GRADO 8 006 072,00 754,50 337,50 08,98 0 00,98
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Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

N . . Grado jerarquico o escala . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida jerarq | Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
ESPECIALISTA DE
1298  |PLANIFICACION PARA EL LOSEP ZA01;L000;ZA0ILO00;GC00AL | o )y 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 181,25 0 1823,75
0100004D;1LA101;51;002
DESARROLLO
1299  |FUNCIONARIO DIRECTIVO LOSEP ZA01;C000;ZA0LC000;GC00AL | 1100 13200,00 825,00 337,50 0 0 1162,50
0100004D;1CA101;51;002
1300 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 [LOSEP ZA01;4000;2401J000;GC00A1 2050 24600,00 1537,50 337,50 0 0 1875,00
0100004D;1JA101;71;001
1301  |AUXILIAR DE ENFERMERIA CODIGO DE TRABAJO UC32;M020,UC32M020,GCO00 | |\ e 775 9300,00 581,25 337,50 104,14 0 1022,89
A10100004D;1MA101;71;006
1307 |POCENTE CATEGORIA G LOEI ES12;1020;E5121020;GCO0A10 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(LENGUA Y LITERATURA) 100004D;11A101;71;001
1303 |DOCENTE CATEGORIA G LOEI EQI3;1030;EQ131030,GC00AL |1y e 986 11832,00 739,50 337,50 0 0 1077,00
0100004D;11A101;71;001 -
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
1304 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
30 CONTROL METROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
305 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
. ZA01;J000;ZA01J000;GCO0AL
1 PSICOL! A CLINI LOSEP 11 1212 14544, | 7, 1246,
306 'SICOLOGO/A CLINICO (0 0100004D; 1JA101;71;001 SS 544,00 909,00 337,50 0 0 6,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1307  |AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
30 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;L000;ZA01L000;GCO0AL
1 FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 17 21000, 1312, 7, 1650,
308 UNCIO [¢] CTIVO (0 0100004D;1LA101;51;002 8 50 000,00 312,50 337,50 0 0 650,00
ZA01;G000;ZA01G000;GCO0A
1 ERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP RADO 6N 17 4, 12,7 7, ,2
309 S OR MUNICI 6l (0 10100004D;1GA101:71;001 G| 0 6 8 9804,00 6. 5 337,50 0 0 950,25
7503;F030;ZS03F030;GCO0A1L
131 ERVID L1 LOSE DO 1 1 2 1043,
310 |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 0100004D;1FA101,51;002 GRADO 613 7356,00 459,75 337,50 45,84 0 043,09
RB34;F010;RB34F010;GCO0A1L
1311 DIRE! LOSE 1 21000, 1312, g 1650,
3 FUNCIONARIO DIRECTIVO 8 OSEP 0100004D;1FA101;51,002 750 000,00 312,50 337,50 0 0 650,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1312 ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
3 AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
131 LOSE D jt 11016, , g 1026,
313 | CONTROL METROPOLITANO OSEP A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1314 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1315 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1316 |FUNCIONARIO DIRECTIVO3  |LOSEP ATE3;K040;AT69K040;GLO0AL 3700 44400,00 2775,00 337,50 o o 3112,50
0100004D;1KA101;71;001
1317 |AGENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1318 |ANALISTA DEPROMOCIONBE |, opp ZA01;J000;ZA0LI000;GC00AL | o\ g 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
DERECHOS 0100004D;1JA101;71;001
1319 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO  |LOSEP EE1LI010;EE1LI010;GC00AL0 | ooy 4 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
100004D;11A101;71;001
MC37;8000;MC378000;GC00
1320 |FUNCIONARIO DIRECTIV( LOSEP 1 18000, 1125, 7, 1462,
320 |FUNCIONARIO DIRECTIVO9  |LOS A101000040; 16A101,5.1,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 62,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1321 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
3 GENTE C SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
MEDICO TRATANTE - 8HD UC32;M020;UC32M020;GC00
1322 LOSEP 17 2 28296, 1768, 7, 2106,
3 PATOLOGO CLINICO 0s A10100004D;1MAL01;71;001 | > 358 8295,00 68,50 337,50 ° ° 06,00
ZA01;M000;ZA01MO00;GCO0
1323 | MEDICO SALUBRISTA 8HD LOSEP 1 2034 24408, 1525, 7, 1863,
323 CO SALUBRISTA 8 os A101000040;1MALOL72,001 |5 15 03 08,00 525,50 337,50 0 0 863,00
TRABAJADOR/A SOCIAL DE UC32;M020;UC32M020;GC00
1324 LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
3 SERVICIOS SOCIALES 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 | A0 8 006 072,00 54,50 337,50 ° ° 092,00
ZQ08;F080;ZQ08F080;GCO0A
1325 | FUNCIONARIO DIRECTIV( LOSEP 1 18000, 1125, 7, 1462,
325  |FUNCIONARIO DIRECTIVO os 101000040 1FAL0151,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 62,50
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
132 LIAR DE ENIMIENTO|LOSE| 1 1 2
326 |AUXILIAR DE MANTENIMIENTO|LOSEP 101000040:1AA10151002 |1 543 6516,00 407,25 337,50 0 0 744,75
US33;M030;US33M030;GC00
132 ERVID BL 1 LOSE 1 1 15996, , : 1337,2
327 |SERVIDOR PUBLICO SS OSEP A101000040; IMALOL71,001 |°° 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
£Q13;1030;EQ131030;GCO0AL
1328  |DOCENTE CATE B LOE DOCENTE_B 1 21120, 1320, : 1657,
328 |DOCENTE CATEGORIA Iol3] 0100004DL1IA101,71,001 OCENTE_ 760 0,00 320,00 337,50 0 0 657,50
£512;1020;E5121020;GC00A10
1329 |DOCENTE CATE LOE DOCENTE 11832, , : 1077,
329 |DOCENTE CATEGORIA G Iol3] 100004D; LIAL0L:71,001 OCENTE_G 986 832,00 739,50 337,50 0 0 077,00
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N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1330 |SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP ZA01;K000;ZA0IK000;GCO0A | oy iy 14 1333 15996,00 999,75 337,50 o o 1337,25
0100004D;1KA101;71;001
1331 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
UN31;M010;UN31M010;GCO
1332 |SERVIDOR MUNICIPAL 9 LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |GRADO 9 1095 13140,00 821,25 337,50 o o 1158,75
1
1333 |SERVIDOR MUNICIPAL 8 LOSEP AC67;Q000;AC67Q000,GC00A | o\ g 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
10100004D;2QA101;51;002
1334 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1335 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1 DOCENTE CATEGORIA LOEI DOCENTE 11832, 739, 7, 1077,
336 |DOCENTE CATEGORIA G o 100004D;11AL01:71,001 OCENTE_G 986 832,00 39,50 337,50 0 0 077,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1337 |TRABAJADOR NIVEL 3 (A DIGO DE TRABA NIVEL 7,2 7886,4 492, 7, 110, 41,
33 AJADO 3(A) coDIGO Jo 101000040 1AAL0L5 1,002 3 65 886,40 92,90 337,50 09 0 941,30
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 TRABAJADOR NIVEL 3 (A DIGO DE TRABA NIVEL 4, 7257, 453,62 7, 791,12
338 AJADO 3(A) coDIGO Jo 010000405 1KALOL 71001 3 604,83 57,96 53,6 337,50 0 0 9
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
1 FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 1 18000, 1125, 7, 1462,
339 |FUNCIONARIO DIRECTIVO9  |LOS 0100004D;1CAL0L:51,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 62,50
AC67;Q000;AC67Q000;GCO0A
134 ERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
340  |SERVIDOR MUNIC! os 10100004D20A101:51,002 | °FAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
1341 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
3 METROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
1342 LOSE D 1 11016, , : 1026,
342 | METROPOLITANO OSEP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1026,
343 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP 01000040 1KALOL 71,001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
£512;1020;E5121020;GC00A10
1 DOCENTE CATE D LOE DOCENTE_D 1412 16944, 1059, : 1396,
344 |DOCENTE CATEGORIA Iol3] 100004D; LIAL01:71,001 OCENTE_ 4 6944,00 059,00 337,50 0 0 396,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 DIRE LOSE 2 24600, 1537, f 1875,
345  |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 [LOSEP 0100004D;IKALOL 71001 050 4600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
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Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

N . . Grado jerarquico o escala . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida jerarq | Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1346  |SERVIDOR PUBLICO S512 LOSEP US33;M030;US33M030;6C00 | o 1543 18516,00 1157,25 337,50 o o 1494,75
A10100004D;1MA101;71;001
1347 |SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP RP36;A010;RPS6AD10,GC00A | o0y 641 7692,00 480,75 337,50 o o 818,25
10100004D;1AA101;51;002
UN31;M010;UN31M010;GCO
1348 | FUNCIONARIO DIRECTIVO LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |8 1750 21000,00 1312,50 337,50 o o 1650,00
1
1349 |SERVIDOR MUNICIPAL 5 LOSEP ZA01;G000;ZA01GO00;GCO0A | o\ 769 9228,00 576,75 337,50 111,35 o 1025,60
10100004D;1GA101;71;001
1350 |DOCENTE CATEGORIA F LOEI ES12;1020;ES121020;GC00AL0 | sy 1086 13032,00 814,50 337,50 o o 1152,00
100004D;11A101;71;001 -
1351 |SERVIDOR MUNICIPAL 8 LOSEP RP36;A010;RPS6AD10,GC00A | o0y g 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
10100004D;1AA101;51;002
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1352 |DOCENTE CATEGORIA H LOEI DOCENTE H 17 4, 12,7 7, 2
35, OCENTE CATEGO| o 100004D;11AL01:71,001 oc 8 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
353 |AGENTECI SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
TM68;F100;TM68F100;GCO0A
1354 |SERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 7 228, 76,7 7, 14,2
354 [SERVIDOR MUNICIPAL 5 os 10100004DFATOLS 1002 | ORAPO S 69 9228,00 576,75 337,50 0 0 914,25
MC37;8000;MC378000;GC00
1 FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 17 21000, 1312, 7, 1650,
355  |FUNCIONARIO DIRECTIVO8  |LOS A101000040; 16A101,5.1,002 50 000,00 312,50 337,50 0 0 650,00
TECNICO DE TRAMITES
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1356 |ADMINISTRATIVOS LOSEP 102060%?1%41/54\1:104(5)’16;82 GRADO 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
TRIBUTARIOS 4 it
DOCENTE CATEGORIA G
ZA01;1000;ZA011000;GCO0AL
1357 |(CIENCIAS LOEI 102062?)?{IA301?$3§0C100 0 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
SOCIALES)(FILOSOFIA) g i
US33;M030;US33M030;GC00
1 ERVID BL 1 LOSE 1 1 15996, , : 1337,2
358 |SERVIDOR PUBLICO SS OSEP A101000040; IMALOL71,001 |°° 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSE D 1 11016, , : 1026,
359 | controL meTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;K000;ZA01K000;GCO0AL
1 ERVID L LOSE D 22
360 |SERVIDOR MUNICIPAL 6A OSEP 0100004D;1KALOL 71001 | CFADO A 830 9960,00 622,50 337,50 0 0 960,00
DOCENTE CATEGORIA G ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1361 LOEI 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(INGLES) 100004D;11A101;71;001
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1362 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RP36;A010;RPS6A010,GC00A | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
10100004D;1AA101;51;002
1363 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1364 |TRABAJADOR NIVEL 1 (A) CODIGO DE TRABAJO ZA01;C030,ZA01C030;GC00AL ) 4 615,66 7387,92 461,75 337,50 205,22 o 1004,47
0100004D;1CA101;51;002
1365 |SERVIDOR MUNICIPAL 10 LOSEP UC32;MO020,UCSMO20,GI22M | P i 1 1200 14400,00 900,00 337,50 o o 1237,50
40200005D;4MM402;71;001
1366 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1367 |SERVIDOR MUNICIPAL 8 LOSEP ZA01;1000;ZA011000;GC00A10 oy g 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
100004D;11A101;71;001
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
368 | ETROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 | TWAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
369 | viETRoPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
1370 | FUNCIONARIO DIRECTIV( LOSEP 1 18000, 1125, 7, 1462,
370  |FUNCIONARIO DIRECTIVO9  |LOS 0100004D;1CAL0L:51,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 62,50
MC37;8000;MC378000;GC00
1371 | FUNCIONARIO DIRECTIV( LOSEP 1 18000, 1125, 7, 1462,
3 UNCIONARIO DIRECTIVO os A101000040; 16A101,5.1,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 62,50
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
1372 |FUNCIONARIO DIRECTIV( LOSEP ) 2250, 7, 2587,
3 UNCIONARIO DIRECTIVO5 | LOS| 0100004D;1CAL0L51002  |° 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1373 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
373 |AGENTEC! SO |Los! 01000040 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
EDUCADOR/A UC32;M020;UC32M020;GCO0
1 LOSE D 1 12072, 1092,
74 | CoMUNITARIO/A 1 OSEP A101000040; 1MAL01:71,006 | CRAP0 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
ZA01;MO10;ZA01R000;GCO0A
1 ERVID L LOSE D 1 13140, 21,2 : 1158,
375  |SERVIDOR MUNICIPAL 9 OSEP 101000040;1RALOLS 1002 | ORAPO 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSE D 1 11016, , : 1026,
376 | controL meTROPOLITANO | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;K000;ZA01K000;GCO0AL
1 DIRE LOSE 2 24600, 1537, f 1875,
377 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 [LOSEP 0100004D;1KALOL 711001 050 4600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
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N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1378 |SERVIDOR MUNICIPAL 8 LOSEP US33;M030;US33MO30;GC00 | o0y 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
A10100004D;1MA101;71;001
1379 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP ZA01,G000;ZA01G000;GCO0A 2050 24600,00 1537,50 337,50 o o 1875,00
10100004D;1GA101;71;001
1380 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
1381  |SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 11 1333 15996,00 999,75 337,50 0 0 1337,25
1
1382 |SERVIDOR MUNICIPAL 13 LOSEP ZA01;MO10;ZA0LR000;GCO0A | oy 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 203 0 1845,50
10100004D;1RA101;51;002
1383 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
US33;M030;US33M030;GCO0
1384  |ENFERMERA - 8HD LOSEP 11 1212 14544, | 7, 1246,
38 8 (0 A10100004D;1MA101;71,001 SS 544,00 909,00 337,50 0 0 6,50
ESPECIALISTA COORDINADOR ZA01;C000;ZA01C000;GCO0AL
1 LOSEP RADO 1. 174 20880, 1305, 7, 1642,
385 JURIDICO (0 0100004D;1CA101;51,002 G| 013 0 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
ZC09;F090;ZCO9F090;GCO0AL
1 FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 1 18000, 1125, 7, 1462,
386 UNCIO [¢] CTIVO 9 (0 0100004D; 1FA101;51;002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 62,50
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1387 | AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
38 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
UC32;M020;UC32M020;GC00
1 ESTOR/A DE DERECHOS 1 LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
383 |GESTOR/ CHOS (0 A10100004D; IMA101;71,006 G| 08 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
UC32;M020;UC32M020;GC00
1 ERVIDOR PUBLI 14 LOSEP 14 17 21120, 1320, 7, 1657,
389 |[sl OR PUBLICO SS. (0 A10100004D;1MA101;71,001 SS 60 0,00 320,00 337,50 0 0 657,50
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
1 DIRE! LOSE X 2250, ) 2587,
390 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 5 OSEP 0100004D;1CA101;51,002 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
DOCENTE CATEGORIA G ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1391 LOEI 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(CIENCIAS NATURALES) 100004D;11A101;71;001
ESPECIALISTA EN GESTION DE ZA01;N000;ZA01N000;GCO0A
1392 LOSE DO 1. 1 20880, 1305, g 25, 2168,1
39 RIESGOS DE CONTROL OSEP 10100004D;INAL01;71:002 GRADO 13 740 0880,00 305,00 337,50 525,63 0 68,13
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1 DOCENTE CATE! LOE DOCENTE 1 | 12, g ,2
393 OCENTE CATEGORIA H OEI 100004D;11A101;71,001 OCENTE H 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1394 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1395 |POCENTE CATEGORIA G Lot JMA40;1070;M401070;GCO0AL o17 5804,00 61275 337,50 0 0 55025
(QUIMICA Y BIOLOGIA) 0100004D;11A101;71;001
1396 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1397 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP ZA01;P000;ZA01PO00;GCO0AL |, 2050 24600,00 1537,50 337,50 o o 1875,00
0100004D;1PA101;51;002
1398 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1399 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
14 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
00 | METROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 | TWAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
1401 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
01 | METROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1402 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
02 |SERVIDOR MUNIC os 101000040:1AA10151,002 | °FAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
14 ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 1 7356, 459,7 7, 797,2
03 |SERVIDOR MUNIC os 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 613 356,00 59,75 337,50 0 0 97,25
UC32;M020;UC32M020;GC00
1404 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 8HD|CODIGO DE TRABA. NIVEL 77 , 1,2 7, 62 7,37
0 u 8HD|CODIGO Jo A01000040; 1MALOL7 1,006 6 5 9300,00 581,25 337,50 68,6 0 987,3
MC37;8000;MC378000;GC00
14 ERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP RADO 11 1 15996, 7 7, 1337,2
05 |SERVIDOR MUNIC os A101000040;16A1015.1,002 | °FAP0 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
ZA01;E000;ZA01E000;GCO0AL
1 ERVID L1 LOSE DO 1 12 14400, , : 296,2 1533,
406  |SERVIDOR MUNICIPAL 10 OSEP 01000041 1EAL0151002 | CRADO 10 00 4400,00 900,00 337,50 96,25 0 533,75
£512;1020;E5121020;GC00A10
1 DOCENTE CATE LOE DOCENTE 2 24408, 1525, : 1863,
407 | DOCENTE CATEGORIA A Iol3] 100004D; LIAL01:71,001 OCENTE_A 034 4408,00 525,50 337,50 0 0 863,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1 ERVID L LOSE D 1 11016, , : 1026,
408 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 OSEP 100004D;1IAL01:71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ENTE CIVIL DE TRAN LOSE D 1 11016, , : 1026,
409 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP 010000403 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
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No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1410 |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1411 |FDUCAPOR/A LOSEP UC32;M020,UC32MO20,GC00 | o0y 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
COMUNITARIO/A 1 A10100004D;1MA101;71;006
1412 |SERVIDOR MUNICIPAL 9 LOSEP ZA01;E000;ZAD1E000,GCO0AL | o\ 1095 13140,00 821,25 337,50 329,65 o 1488,40
0100004D;1EA101;51;002
1413 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1414 |SERVIDOR MUNICIPAL 9 LOSEP ZA01;PO00;ZA0LPO00;GCO0AL | o\ 1095 13140,00 821,25 337,50 o o 1158,75
0100004D;1PA101;51;001
1415 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 2C05;F030;2C05F090;,GC00AL 2050 24600,00 1537,50 337,50 o o 1875,00
0100004D;1FA101;51;002
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
1416 | FUNCIONARIO DIRECTIV( LOSEP 1 18000, 1125, 7, 1462,
6 |FUNCIONARIO DIRECTIVO9  |LOS 0100004D;1CAL0L:51,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 62,50
UC32;M020;UC32M020;GC00
1417 |AUXILIAR DE ENFERMERIA DIGO DE TRABA NIVEL 77 , 1,2 7, 45,21 ,
u coDIGO Jo A01000040; 1MALOL7 1,006 6 5 9300,00 581,25 337,50 5 0 963,96
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
141 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
8  |SERVIDOR MUNICIPAL 8 os 101000040:1A810151,002 | ORAPO 8 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1419 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
9 |AGENTEC SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
142 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 13140, 21,2 7, 136, 1295,
0 [SERVIDOR MUNICIPAL9 os 0100004D;1PAL01 51001 |CFAPO? 095 3140,00 821,25 337,50 36,88 0 95,63
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1421 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
CONTROL METROPOLITANO | A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1422 |SERVID L2 LOSE D02 1 2 18,2
4 SERVIDOR MUNICIPA OSEP 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 64 7692,00 480,75 337,50 0 0 818,25
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
142 LOSE D 1 11016, , : 1026,
423 | controL MeTROPOLITAND | O5EP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
DOCENTE CATEGORIA G 0OL41;1060;0L411060;GCO0A10
1424 |(eD ENERAL LOE fpted g 1 12 2
424 |(EDUCACION GENERA Iol3] 100004D;11A101:71,001 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
BASICA)
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
142 ERVID L LOSE D 1 X 3 g 2,2
425 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP 0100004D;1KALOL 71001 |CFAPO? 713 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
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1426 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1427 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1428 |CONCEIAL/A LOSEP ZA01,C030,2A01C030;GC00AL 2750 33000,00 2062,50 337,50 o o 2400,00
METROPOLITANO/A 0100004D;1CA101;51;002
1429  |ESPECIALISTA DE RIESGOS LOSEP US33;M030;US33MOS0;6C00 | o 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 0 0 1642,50
A10100004D;1MA101;71;001
1430 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP ZAO1;M000;ZA0LMO00;GC00 2050 24600,00 1537,50 337,50 o o 1875,00
A10100004D;1MA101;71;001
1431 |FDUCAPOR/A LOSEP UC32;M020,UC32MO20,GC00 | ooy 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
COMUNITARIO/A 1 A10100004D;1MA101;71;006
US33;M030;US33M030;GCO0
1432 |SERVIDOR PUBLI 11 LOSEP 11 1 15996, 7 7, 1337,2
3! S| OR PUBLICO SS. (0 A10100004D;1MA101;71,001 SS 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
14, FUNCIONARIO DIRECTIVO 10 |LOSEP 1 11 13200, 25, 7, 1162,
33 UNCIO [¢] CTIVO 10 (0 0100004D; 1KA101;71,001 0 00 3200,00 825,00 337,50 0 0 62,50
ZD07;F070;ZD07F070;GCO0AL
1434  |SERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 13140, 21,2! 7, 1158,7
3. S| OR MUNICI 9 (0 0100004D; 1FA101;51,002 G| 09 095 3140,00 8 5 337,50 0 0 58,75
ZA01;K000;ZA01K000;GCO0AL
14, ERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1! 1179,
35 IS OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71;001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 53 0 9,00
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
14, ERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP RADO 6N 17 4, 12,7 7, ,2
36 |S OR MUNICI 6l (0 0100004D; 1FA101;51,002 G| 0 6 8 9804,00 6. 5 337,50 0 0 950,25
TSFECRTIS TR T
COORDINACION DE LA ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1437 LOSEP RADO 1. 174 20880, 1305, 7, 1642,
37 | GESTION FINANCIERAZ 0s 10100004D;1AA101;51;002 GRADO13 0 0880,00 305,00 337,50 ° ° 642,50
. ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
1. BAJAD EL1 DIGO DE TRAB, EL1 3 278,72 ,92 g 202,1 ,61
438 [TRABAJADOR NIVEL 1 (A) CODIGO DE TRABAJO 0100004D;1CA101;51,002 NIV 606,56 72787 454,9. 337,50 02,19 0 994,6:
UN31;M010;UN31M010;GCO
1439 |SERVIDOR PUBLICO SS11 LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |SS 11 1333 15996,00 999,75 337,50 0 0 1337,25
1
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1. LOSE D jt 11016, , g 1026,
440 | controL MeTROPOLITAND | O5EP A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1441 ENTE CIVIL DE TRAN! LOSE D jt 11016, , g 1026,
441 [AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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1442 |CHOFER DEVEHICULOS LOSEP ZMO04;F040;ZMOAF040;GC00A || 543 6516,00 407,25 337,50 171,96 o 916,71
LIVIANOS 10100004D;1FA101;51;002
1443 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1444 | TRABAJADOR NIVEL 1 CODIGO DE TRABAJO ZA01;N000;ZAOINOOG;GCO0A TRABAJADOR_NIVEL_1 538,57 6462,84 403,93 337,50 0 0 741,43
10100004D;1NA101;71;002
1445 |ENFERMERA 2 LOSEP US33;M030;US33MO30;GC00 | o)y 1212 14544,00 909,00 337,50 o o 1246,50
A10100004D;1MA101;71;001
1446  |ASISTENTE DE GESTION LOSEP ZA01;A000;ZA0IA000;GCO0A | o\ 3 674 8088,00 505,50 337,50 o o 843,00
DOCUMENTAL Y ARCHIVO 10100004D;1AA101;51;002
1447 | AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
144, ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 13140, 21,2! 7, 1158,7
8|S OR MUNICI 9 (0 0100004D; 1PA101;51;001 G| 09 095 3140,00 8 5 337,50 0 0 58,75
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GCO0
144 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
® | METROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
14! ERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP RADO 2 41 7692, 480,7! 7, 18,2
50 |S OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 6 692,00 80,75 337,50 0 0 818,25
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1451 | AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
5. G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
MC37;B000;MC37B000;GCO0
1452 |SERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
5! S| OR MUNICI 8 (0 A10100004D;1BA101;51,002 G| 08 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
14! ERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP RADO 2 41 7692, 480,7! 7, 18,2
53 |S OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 6 692,00 80,75 337,50 0 0 818,25
US33;M030;US33M030;GC00
1. ED!I ENERAL LOSE 1 1 20112, 1257, g 1594,
454 [MEDICO GENERA OSEP A10100004D; 1MA101,71:001 $s13 676 0112,00 57,00 337,50 0 0 594,50
MC37;8000;MC37B000;GCO0
1. ERVID L1 LOSE DO 1 1 2
455 [SERVIDOR MUNICIPA| OSEP A10100004D; 18A101,51,002 GRADO 613 7356,00 459,75 337,50 0 0 797,25
ESPECIALISTA EN GESTION DE ZA01;N000;ZA01NO00;GCOOA
1. LOSE DO 1. 1 20880, 1305, ) 1642,
456 | C1ESGOS DE CONTROL OSEP 10100004D;INAL01;71:002 GRADO 13 740 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1. ENTE CIVIL DE TRAN! LOSE D jt 11016, , g 1026,
457 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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1458 | AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1459 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1460 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1461 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1462 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1463 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
1464  [SERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 6N 817 9804,00 612,75 337,50 136,17 0 1086,42
1
US33;M030;US33M030;GC00
14 ERVIDOR PUBLICO SS511 LOSEP 1 1212 14544, , 7, 1246,
65 |SERVIDOR PUBLICO SS 0s A101000040; IMALOL71,001 |°° 544,00 909,00 337,50 0 0 6,50
UC32;M020;UC32M020;GC00
14 AUXILIAR DE ENFERMERIA DIGO DE TRABA NIVEL 77 , 1,2 7, 72, 1,41
66  |AU coDIGO Jo AL01000040; 1MALOL7 1,006 6 5 9300,00 581,25 337,50 66 0 99
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1467 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
6 GENTE C SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
14 DOCENTE CATEGORIA LOEI DOCENTE 11832, 739, 7, 1077,
68 |DOCENTE CATEGORIA G o 100004D;1IAL01:71,001 OCENTE_G 986 832,00 39,50 337,50 0 0 077,00
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
1469  [SERVIDOR MUNICIPAL 9 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 9 1095 13140,00 821,25 337,50 47,91 0 1206,66
1
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSE D 1 11016, , : 1026,
470 | controL METROPOLITAND | O5EP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
EDUCADOR/A UC32;M020;UC32M020;GC00
1471 LOSE D 1 12072, 1092,
471 | COMUNITARIO/A 1 OSEP A10100004D;1MA101;71;006 |00 8 006 072,00 75450 337,50 0 0 092,00
CB21;1040;CB211040;GCO0A10
1472 |DOCENTE CATE LOE 1 12 2
47 OCENTE CATEGORIA G (N) | LOEI 100004D;11AL101:71,001 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ENTE CIVIL DE TRAN LOSE D 1 11016, , : 1026,
473 | AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP 010000403 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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1474 | AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1475 | AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1476 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
UN31;M010;UN31M010;GCO
1477  |ENFERMERA - 8HD LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |SS 11 1212 14544,00 909,00 337,50 0 0 1246,50
1
1478 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1479 |POCENTE CATEGORIA G LOEI ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(CIENCIAS NATURALES) 100004D;11A101;71;001
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
14; ERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP RADO 11 1 15996, 7 7, 1337,2
80 |S OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1481  |AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
8. G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
1482 | TRABAJADOR NIVEL 3 (A DIGO DE TRABA. NIVEL 2,1 7945, 496, 7, ,21 ,31
8! AJADOI 3(A) CODIGO JO 0100004D; 1FA101;51,002 3 662,13 945,56 96,60 337,50 66, 0 900,3'
ESPECIALISTA
1483 [PRESUPUESTARIO LosEP oo™ |rapo 12 1543 18516,00 1157,25 337,50 108,47 0 1599,22
REMUNERACIONES ! T
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1484 | AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
8. G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
14; LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
8 | controL meTROPOLITAND | A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1. ERVID L 1 LOSE DO 1 121 14400, X g 1237,
486  [SERVIDOR MUNICIPAL 10 OSEP 10100004D;1AA101:51,002 GRADO 10 00 4400,00 900,00 337,50 0 0 37,50
ZA01;C000;ZA01C000;GCO0AL
1. ERVID L LOSE D jt 11016, , g 1026,
487  [SERVIDOR MUNICIPAL 7 OSEP 0100004D;1CA101;51,002 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
EQ13;1030;EQ131030;GCO0AL
1. DOCENTE CATE! D LOE DOCENTE_D 1412 16944, 1059, g 1396,
488 OCENTE CATEGORIA OEI 0100004D;11A101:71,001 OCENTE_| 4 6944,00 059,00 337,50 0 0 396,50
EQ13;1030;EQ131030;GCO0AL
1. DOCENTE CATE! D LOE DOCENTE_D 1412 16944, 1059, g 1396,
489 OCENTE CATEGORIA OEI 0100004D;11A101:71,001 OCENTE_| 4 6944,00 059,00 337,50 0 0 396,50
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1490  |SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP AT69:KOAO;ATOOK00;GC00AL | o\ 641 7692,00 480,75 337,50 o o 818,25
0100004D;1KA101;71;001
1491 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1492 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1493 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1494 |CHOFER DEVEHICULOS LOSEP 2A01;C030,ZA01C030;GC00AL | 543 6516,00 407,25 337,50 302,61 o 1047,36
LIVIANOS 0100004D;1CA101;51;002
1495 | AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
14 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
% | controL meTROPOLITAND | A10100004D;1NA101;71;002 | TWAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
1497 | TRABAJADOR NIVEL 1 (A DIGO DE TRABA NIVEL 1 27,07 7524,84 470, 7, 7,
9 AJADO (A) coDIGO Jo 0100004D51FALOLS1,002 627,0 524,8 0,30 337,50 0 0 807,80
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
14 DOCENTE CATEGORIA H LOEI DOCENTE H 17 4, 12,7 7, 2
98 | DOCENTE CATEGO| o 100004D;11AL01:71,001 oc 8 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
ZA01;M010;ZA01R000;GCOOA
14 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 13140, 21,2 7, 1158,7
99 |SERVIDOR MUNICIPAL 9 os 101000040;1RALOLS 1002 | ORAPO 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
£512;1020;E5121020;GCO0A10
1 DOCENTE CATEGORIA G (N) | LOEI 17 4, 12,7 7, 2
500 |DOCENTE CATEGORIAG (N)  [LO 100004D; LIAL0L:71,001 G 8 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
FS66;P020;FS66P020;GCO0AL
1501  |SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP RADO 11 1 15996, 7 7, 1337,2
501  |SERVIDOR MUNIC! os 0100004D,17A10151002 | CFAPO 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
) UC32;M020;UC32M020;GCO0
1502 £ DIGO DE TRAB, EL1 , 1 25, : 247, 1010,1.
502 |CHOFER CODIGO DE TRABAJO A101000040;1MA101:71,006 |V 567,43 6809,16 425,57 337,50 47,07 0 010,14
DOCENTE CATEGORIA G 0OL41;1060;0L411060;GCO0A10
1 ED ENERAL LOE fpted g 1 12 2
503  |(EDUCACION GENERAI Iol3] 100004D;11A101:71,001 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
BASICA)
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSE D 1 11016, , : 1026,
504 | controL meTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZDO7;F070;ZD07F070;GCO0AL
1 ERVID L11 LOSE DO 11 1 15996, , : 1337,2
505  |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 01000045 17AL0LS L1002 | CFAPO 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala B i - - Horas .
L Regimen laboral al que Numero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . . Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1506  |SERVIDOR MUNICIPAL 8 LOSEP ZNOZ;F020,ZNO2F020;GC00AL | o\ g 1006 12072,00 754,50 337,50 167,67 o 1259,67
0100004D;1FA101;51;002
1507 |SERVIDOR PUBLICO SS11 LOSEP US33;M030;US33MO30;GC00 | o)) 1212 14544,00 909,00 337,50 o o 1246,50
A10100004D;1MA101;71;001
1508 |ASISTENTE DE INSPECCION  |LOSEP ZMO04;F040;ZMOAFO40,GC00A | o\ 3 674 8088,00 505,50 337,50 421,25 o 1264,25
10100004D;1FA101;51;002
1509 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1510  |SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP OLAL1060;0L411060;GC00A10| . 1y 4 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
100004D;11A101;71;001
1511 |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1512 |DOCENTE CATEGORIA H LOEI DOCENTE H 17 4, 12,7 7, 2
5 OCENTE CATEGO| o 100004D;11AL01:71,001 oc 8 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
ZM04;F040;ZMO4F040;GCO0A
151 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
513 [SERVIDOR MUNICIPAL 8 0s 10100004D1FATOLS 1002 | ORAPO 8 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
MEDICO DE SERVICIOS UC32;M020;UC32M020;GC00
1514 LOSEP 1 167 20112, 1257, 7, 1594,
s SOCIALES 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 | > 676 0112,00 57,00 337,50 ° ° 594,50
ASISTENTE ADMINISTRATIVO ZA01;P000;ZA01PO00;GCO0AL
151 LOSEP RAD 74 , ) 7, 43,
515 | ASTRAL os 0100004D;1PAL01 51002 |CFADO3 6 8088,00 505,50 337,50 0 0 843,00
DOCENTE CATEGORIA G SF43;1080;SF431080;GCO0A10
1516 LOEI G 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(CULTURA ESTETICA MUSICA) 100004D;11A101;71;001
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
1517  [SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 2 641 7692,00 480,75 337,50 0 0 818,25
1
ASISTENTE ADMINISTRATIVO ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
151 LOSE D
518 | CTRAL OSEP 0100004D;1PAL01 51002 |CFADO3 674 8088,00 505,50 337,50 0 0 843,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
151 DIRE LOSE 1 18000, 1125, : 1462,
519 [FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 [LOSEP 0100004D;IKALOL 71001 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 462,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
152 ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1026,
520 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP 01000040 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
) US33;M030;US33M030;GCO0
1521 BAJAD! EL1 DIGO DE TRAB, EL1 2 155, 22 : 29,81 14,
5 TRABAJADOR NIVEL 1 (A) CODIGO DE TRABAJO A101000040;1MAL0171,001 | M 596,29 7155,48 447 337,50 9,8 0 814,53
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1522 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  |LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1523 |CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1524 | FUNCIONARIO DIRECTIVO LOSEP ZMO04;F040;ZMOAF040;GCO0A | 1500 18000,00 1125,00 337,50 o o 1462,50
10100004D;1FA101;51;002
1525 |FUNCIONARIO DIRECTIVO8  |LOSEP MC37;8000;MC378000;GC00 1750 21000,00 1312,50 337,50 o o 1650,00
A10100004D;1BA101;51;002
DOCENTE CATEGORIA G
1526  |(EDUCACION GENERAL LOEI EQ13;1030;EQ131030;6C00A1 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
0100004D;11A101;71;001
BASICA)
1527 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
SF43;1080;SF431080;GCO0A10
152 ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 1 7356, 459,7 7, 797,2
528  |SERVIDOR MUNIC! 0s 100004D; LIA01:71,001 GRADO 613 356,00 59,75 337,50 0 0 97,25
MC37;8000;MC378000;GC00
152 ERVIDOR MUNICIPAL 12 LOSEP RADO 12 154 18516, 1157,2 7, 1494,7
529 |SERVIDOR MUNIC! 0s A101000040;16A1015.1,002 | °FAP° 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 94,75
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
530 | iETROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
1531 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 7 2 24600, 1537, 7, 1875,
53 UNCIONARIO DIRECTIVO os 0100004D;1CAL0L:51,002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
1532 [SERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 6N 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
1
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
533 | contRoL METROPOLITANO |5 A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
£512;1020;E5121020;GC00A10
1 DOCENTE CATE LOE DOCENTE 1 13032, 14, : 1152,
534 |DOCENTE CATEGORIA F Iol3] 100004D; LIAL01:71,001 OCENTE_F 086 3032,00 814,50 337,50 0 0 52,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1 ERVID L LOSE D 1 2,2
535 [SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP 101000040:1AAL0LS Loo2 | O%AP0 4 713 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1026,
536 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP 01000040 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSE D 1 11016, , : 1026,
537 | controL meTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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0 do todo o adicio orrespond odo onal del o depend 0 d
Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1538 |DOCENTE CATEGORIA G LOEI £S12;1020;E5121020;GC00A10 | oy e 986 11832,00 739,50 337,50 o o 1077,00
100004D;11A101;71;001 -
1539 |SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP AT69:KOA0;ATOOK00;GC00AL | o\ 641 7692,00 480,75 337,50 o o 818,25
0100004D;1KA101;71;001
1540 |FUNCIONARIO DIRECTIVO8  |LOSEP ZA01,C030,2A01C030;GC00AL 1750 21000,00 1312,50 337,50 o o 1650,00
0100004D;1CA101;51;002
ANALISTA DE LICENCIAMIENTO
1541  |AMBIENTAL MINERO LOSEP igg;a%gi%?s:ﬁ]oﬁgfgg? GRADO 11 1333 15996,00 999,75 337,50 0 0 1337,25
/HIDROCARBURIFERO ! T
1542 |PSICOLOGO/ADEATENCION | cc US33;M030;US33MO30;GC00 | o)y 1212 14544,00 909,00 337,50 o o 1246,50
PRIMARIA EN SALUD A10100004D;1MA101;71;001
1543 |SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP AT69:KO0;ATOOK00;GC00AL | o\ 641 7692,00 480,75 337,50 o o 818,25
0100004D;1KA101;71;001
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GCO0
1544 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
> METROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
MC37;B000;MC37B000;GCO0
154 FUNCIONARIO DIRECTIVO 10 |LOSEP 1 11 13200, 25, 7, 1162,
545 UNCIO [¢] CTIVO 10 (0 A10100004D;1BA101;51,002 0 00 3200,00 825,00 337,50 0 0 62,50
MC37;B000;MC37B000;GCO0
154 FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 2 24600, 1537, 7, 1875,
546 UNCIO [¢] CTIVO (0 A10100004D;1BA101;51,002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
1547 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
> CONTROL METROPOLITANO | ©° A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1548 | AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
548 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
154 ERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 1 7356, 459,7! 7, 797,2!
549 |[S| OR MUNICI (0 10100004D;1AA101;51:002 G| 0 613 356,00 59,75 337,50 0 0 97,25
UN31;M010;UN31M010;GCO
1550 |ODONTOLOGO LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |SS 12 1412 16944,00 1059,00 337,50 0 0 1396,50
1
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1551 | DOCENTE CATE LOE DOCENTE 1 12, 2
55 OCENTE CATEGORIA H OEI 100004D;11A104;71,001 OCENTE H 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
ASISTENTE DE INSPECCION DE 2A01:K000:2A01K000;GCO0AL
1552 |OPERACION DE TRANSPORTE  [LOSEP P ! GRADO 4 713 8556,00 534,75 337,50 89,13 0 961,38
0100004D;1KA101;71;001
PUBLICO
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1! ERVID L LOSE D 1 13140, 21,2! g 1158,
553 |SERVIDOR MUNICIPAL 9 OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 9 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1554 | EXPERTO DE EIECUCION LOSEP UC32;M020,UC32MO20,GC00 | 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 o o 1642,50
TECNICA 1 A10100004D;1MA101;71;006
1555  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1556 | TRABAJADOR NIVEL 3 (A) CODIGO DE TRABAJO ZA01;A000;ZA0IA000;GCO0A | ) 3 606,14 7273,68 454,61 337,50 454,6 0 1246,71
10100004D;1AA101;51;002
1557 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
155 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1550  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
1! FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP X 2250, 7, 2587,
560 UNCIO [¢] CTIVO 5 (0 0100004D;1CA101;51,002 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1561  |SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 X 4,7 7, 72,2!
56 S| OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 8 5
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1562 |DOCENTE CATEGORIA D LOEI DOCENTE_D 1412 16944, 1059, 7, 1396,
56. 0Cl CATEGO! (o] 100004D;11A101;71,001 0Cl | 6944,00 059,00 337,50 0 0 396,50
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1! AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
563 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
UN31;M010;UN31M010;GCO
1564  |QUIMICO FARMACEUTICO LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |SS 11 1212 14544,00 909,00 337,50 0 0 1246,50
1
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1! ERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 X 4,7 7, 72,2!
565 |S| OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 8 5
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1! ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
566 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1! ERVID L11 LOSE DO 11 1 15996, 3 g 1337,2
567 |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
PM71;N010;PM71N010;GC00
1! E LOSE DO 1. 1 20880, 1305, g 1642,
568 |INSPECTOR 3 OSEP A10100004D;1NA101:71,002 GRADO 13 740 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1! ENTE CIVIL DE TRAN! LOSE D jt 11016, , g 1026,
569 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1570 | DOCENTE CATEGORIA G LOEI ZA01;1000;ZA011000;GC00A0 | 1y 7 986 11832,00 739,50 337,50 o o 1077,00
100004D;11A101;71;001 -
1571  |SERVIDOR MUNICIPAL 10 LOSEP ZA01;G000;ZA01GO00GC00A | oy 1 1200 14400,00 900,00 337,50 o o 1237,50
10100004D;1GA101;71;001
1572 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP US33;M030;US33MO30;GC00 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
A10100004D;1MA101;71;001
1573 |SERVIDOR MUNICIPAL 8 LOSEP AT69KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ g 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
0100004D;1KA101;71;001
1574 | TRABAJADOR NIVEL 6 CODIGO DE TRABAJO 2V05;F0S0;ZVOSFOSO;GC00AL |\ ) ¢ 793,97 9527,64 595,48 337,50 132,33 0 1065,31
0100004D;1FA101;51;002
ESPECIALISTA DE EDUCACION
1575  |EXTRAORDINARIA PRESENCIAL |LOSEP igg;gzgif:fgf?gs;f“10 GRADO 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 0 0 1642,50
Y SEMIPRESENCIAL . .
0L41;1060;0L411060;GCO0A10
157 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
576 |S| OR MUNICI 8 (0 100004D;11A101;71;001 G| 08 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
MC37;B000;MC37B000;GCO0
1577  |SERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 121 14400, X 7, 1237,
5 S| OR MUNICI 0 (0 A10100004D;1BA101;51,002 G| 0 10 00 00,00 900,00 337,50 0 0 37,50
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1578 | AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
578 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1579 | AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
579 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1! FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 7 44400,/ 2775, 7, 20 132,
580 UNCIO [¢] CTIVO 3 (0 10100004D;1AA101;51:002 3 3700 00,00 5,00 337,50 0 0 3132,50
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
1581 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
58 CONTROL METROPOLITANO | A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
1582 LOSE D jt 11016, , g 1026,
58 METROPOLITANO OSEP A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1! ENTE DE BODE! LOSE D 1 2,2
583 |ASISTENT ODEGA OSEP 10100004D;1AA101:51,002 GRADO 4 713 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
UN31;M010;UN31M010;GCO
1584  |SERVIDOR MUNICIPAL 5 LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |GRADO 5 769 9228,00 576,75 337,50 0 0 914,25
1
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1! ERVID L LOSE D 1 ) 3 g 2,2
585 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 4 713 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
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N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
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No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1586  |SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP MC37;B000;MC37B000;GC00 | ooy 4 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
A10100004D;1BA101;51;002
1587  |SERVIDOR MUNICIPAL 9 LOSEP ZA01;PO00;ZA0LPO00;GCO0AL | o\ 1095 13140,00 821,25 337,50 148,28 o 1307,03
0100004D;1PA101;51;001
UN31;M010;
1588  |ENFERMERA 1 LOSEP UN31M010;G122M4020005D; |SS 11 1212 14544,00 909,00 337,50 o o 1246,50
4MM402;71,001
1589 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP ZT06;F060;ZTO6FOB0;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1FA101;51;002
1590 | DOCENTE CATEGORIA C LOEI ZA01;1000;ZA011000;GC00A10) |y 1676 20112,00 1257,00 337,50 o o 1594,50
100004D;11A101;71;001
1591  |SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP AT69:KO0;ATOOK00;GC00AL o\ 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
0100004D;1KA101;71;001
US33;M030;US33M030;GC00
1592 |MEDICO GENERAL LOSEP 1 167 20112, 1257, 7, 1594,
59 oG 0s AL01000040;1MALOL71,001 |5 13 676 0112,00 57,00 337,50 0 0 594,50
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
1 TRABAJADOR NIVEL 1 (A DIGO DE TRABA NIVEL 1 7,4 1 425,57 7, 763,07
593 AJADO (A) coDIGO Jo 0100004D51FALOLS1,002 567,43 6809,16 5,5 337,50 0 0 63,0
US33;M030;US33M030;GC00
1594 |ENFERMERA - 8HD LOSEP 1 1212 14544, , 7, 1246,
59 8| os A01000040; IMALOL71,001 |*° 544,00 909,00 337,50 0 0 6,50
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
595 | conTRoL METROPOLITANO | A10100004D;1NA101;71;002 | *TAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
7503;F030;ZS03F030;GCO0AL
1 ANALISTA COMUNICACIONAL [LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 167,67 1259,67
596 STA COMUNICACIO os 0100004D17AL0L5 1002 | CRADO 006 072,00 54,50 337,50 67,6 0 59,6
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1597 |DOCENTE CATEGORIA E LOEI DOCENTE_E 1212 14544, , 7, 1246,
59 OCENTE CATEGO| o 100004D;11AL101:71,001 OCENTE_ 544,00 909,00 337,50 0 0 6,50
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSE D 1 11016, , : 1026,
9% | controL MeTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1026,
599  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP 01000040 1KALOL 71,001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSE D 1 11016, , : 1026,
600 controL meTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1601 ENTE CIVIL DE TRAN LOSE D 1 11016, , : 1026,
601 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP 010000403 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
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1602 | TRABAJADOR NIVEL 1 (A) CODIGO DE TRABAJO 2C09;F090;2COSF090;GC00AL |\ ) 4 601,43 7217,16 451,07 337,50 o o 788,57
0100004D;1FA101;51;002
1603 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 |LOSEP MC37;8000;MC378000;GC00 1500 18000,00 1125,00 337,50 o o 1462,50
A10100004D;1BA101;51;002
1604 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1605  |SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP RP36;A010;RPS6A010,GC00A | iy 13 1333 15996,00 999,75 337,50 o o 1337,25
10100004D;1AA101;51;002
1606 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1607  |SUBINSPECTOR 1 LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 1095 13140,00 821,25 337,50 o o 1158,75
A10100004D;1NA101;71;002
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
1 ERVIDOR MUNICIPAL 12 LOSEP RADO 12 154 18516, 1157,2 7, 1494,7
608  |SERVIDOR MUNIC! 0s 101000040;1A0101;51,002 | °FAPO 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 94,75
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP RADO 11 1 15996, 7 7, 1337,2
609  |SERVIDOR MUNIC! 0s 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
ZM04;F040;ZMO4F040;GCO0A
161 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 2,7 1174,7
610  [SERVIDOR MUNICIPAL 8 os 10100004D1FATOLS 1002 | ORAPO 8 006 072,00 54,50 337,50 82,79 0 9
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
1611  [SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 2 641 7692,00 480,75 337,50 85,47 0 903,72
1
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1612 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
6 GENTE C SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
EDUCADOR/A UC32;M020;UC32M020;GC00
161 LOSEP RAD 1 12072, 754, 7 1092,
13 | COMUNITARIO/A 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 | >0 & 006 072,00 54,50 337,50 ° ° 092,00
AUXILIAR DE GESTION ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
161 LOSE po1 1 2
614 | INsTITUCIONAL OSEP 10100004D;1AA101;51;002 | PO 613 7356,00 459,75 337,50 0 0 797,25
CONCEJAL/A ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
161 LOSE 2 2062, 2
615 | METROPOLITANO/A OSEP 0100004D;1CA101;51;002 750 3300000 062,50 337,50 0 0 400,00
UN31;M010;UN31M010;GCO
1616 |SERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |GRADO 11 1333 15996,00 999,75 337,50 0 0 1337,25
1
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
161 E L LOSE DI 1 , 12, ; 2!
617  |TECNICO CATASTRA OSEP 0100004D;1PAL0151002 | CFADO SN 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
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1618 [SECRETARIO AD-HOC LoSEP ZAOL;AC00;ZAOIA000,GCO0A | oy 1006 12072,00 754,50 337,50 0 0 1092,00
10100004D;1AA101;51;002
1619 [SERVIDOR MUNICIPAL 8 LoSEP Z008;F080;ZQ0BFOB0;GCO0A | oy g 1006 12072,00 754,50 337,50 0 0 1092,00
10100004D;1FA101;51;002
1620  |SERVIDOR MUNICIPAL 10 LOSEP ZA01;J000;ZA0LI000;GC00AL | o )y 1 1200 14400,00 900,00 337,50 0 0 1237,50
0100004D;1JA101;71;001
1621  |SERVIDOR PUBLICO SS11 LOSEP UC32;M020,UC32M020,GC00 | o)) 1333 15996,00 999,75 337,50 0 0 1337,25
A10100004D;1MA101;71;001
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
1622 |SERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 6N 817 9804,00 612,75 337,50 61,28 0 1011,53
1
1623 |AGENTE CIVILDE TRANSITO  [LOSEP AT6S;KO40ATESKOA0,GCO0AL | iy 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GCO0
1624 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
6 METROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
US33;M030;US33M030;GCO0
162! ERVIDOR PUBLI 11 LOSEP 11 1212 14544, | 7, 1246,
625 [S| OR PUBLICO SS! (0 A10100004D;1MA101;71,001 SS 544,00 909,00 337,50 0 0 6,50
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
162 ESPECIALISTA DE SISTEMA: LOSEP RADO 12 154 18516, 1157,2 7, 1494,7
626 SPECIALIS SIS S (0 10100004D;1AA101;51:002 G| 0 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 94,75
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
1627 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
6 CONTROL METROPOLITANO | ©° A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
162 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 13140, 21,2! 7, 1158,7
628 |S| OR MUNICI 9 (0 0100004D; 1PA101;51;001 G| 09 095 3140,00 8 5 337,50 0 0 58,75
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
162 ERVIDOR MUNICIPAL 12 LOSEP RADO 12 154 18516, 1157,2 7, 1494,7
629 [S| OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 94,75
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
630 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1631 ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
631 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
1632 LOSE D jt 11016, , g 1026,
63 CONTROL METROPOLITANO | O°EP A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ENTE CIVIL DE TRAN! LOSE D jt 11016, , g 1026,
633 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1634 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP £512;1020;E5121020;GC00A10 | oy 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
100004D;11A101;71;001
1635  |SERVIDOR MUNICIPAL 10 LOSEP ZA01;G000;ZA01GO00GC00A | oy 1 1200 14400,00 900,00 337,50 o o 1237,50
10100004D;1GA101;71;001
1636 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP EE1LI010;EELLI010,GC00AL0 | oy 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
100004D;11A101;71;001
1637  |SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP AC67;Q000;AC67Q000,GC00A | o\ 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
10100004D;2QA101;51;002
1633 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1639 | DOCENTE CATEGORIA B LOEI ZA01;1000;ZA011000;GC00A10 |y 7 1760 21120,00 1320,00 337,50 o o 1657,50
100004D;11A101;71;001
UC32;M020;UC32M020;GCO0
1640  |AUXILIAR DE ENFERMERIA DIGO DE TRABA NIVEL 77 , 1,2 7, 108, 1027,74
640 |AU coDIGO Jo A01000040; 1MALOL7 1,006 6 5 9300,00 581,25 337,50 08,99 0 0
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1641 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
6 GENTE C SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
2V05;F050;ZV05F050;GC00AL
1642 |SERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 13140, 21,2 7, 1158,7
6 SERVIDOR MUNICIPAL 9 os 0100004D,17A10L5 1,002 |CFAPO 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1643 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
643 |AGENTE Cl SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CF22;1050;CF221050;GCO0A10
1644  |SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 , 4,7 7, 72,2
6 SERVIDOR MUNIC! os 100004D;LIAL01:71:001 GRADO 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
164 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
645 | controL METROPOLITANO |5 A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
MC37;8000;MC37B000;GC00
1 DIRE LOSE 1 18000, 1125, : 1462,
646  |FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 [LOSEP A101000040; 16A101,5.1,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 462,50
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1 ERVID L1 LOSE DO 1 12 14400, , : 1237,
647  |SERVIDOR MUNICIPAL 10 OSEP 100004D;1IAL01:71,001 GRADO 10 00 4400,00 900,00 337,50 0 0 37,50
7Q08;F080;ZQ08F080;GCO0A
1 LISTA DE OBRA PUBL LOSE D 1 12072, ) : 1092,
648  |ANALISTA DE OBRA PUBLICA  [LOSEP 10100004017 ALOLS 1002 | ORAPO 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSE D 1 11016, , : 1026,
649 | controL meTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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1650 | TRABAJADOR NIVEL 3 (A) CODIGO DE TRABAJO ZA01;A000;ZA0IA000;GCO0A | ) 3 657,2 7886,40 492,90 337,50 403,91 0 1234,31
10100004D;1AA101;51;002
1651 |AGENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1652  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1653 |AGENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1654 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1655  |SERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP ZNOZ;FO20,ZNO2F020;GC00AL | o\ 4 613 7356,00 459,75 337,50 o o 797,25
0100004D;1FA101;51;002
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1 PSICOL! EDUCATIV LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
656 'SICOLOGO EDUC, 0 (0 100004D;11A101;71,001 G| 08 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1657 | AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
65 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
MC37;B000;MC37B000;GCO0
1 FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 2 24600, 1537, 7, 1875,
658 UNCIO [¢] CTIVO (0 A10100004D;1BA101;51,002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
RB34;F010;RB34F010;GCO0AL
1 ERVIDOR MUNICIPAL 11 LOSEP RADO 11 1 15996, 7 7, 1337,2
659 [S| OR MUNICI (0 0100004D; 1FA101;51,002 G| 0 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1 AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
660 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1661 |AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
66 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1662 ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
662 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
EQ13;1030;EQ131030;GCO0AL
1 DOCENTE CATE! LOE DOCENTE 2 24408, 1525, g 1863,
663 OCENTE CATEGORIA A OEI 0100004D;11A101:71,001 OCENTE_A 034 4408,00 525,50 337,50 0 0 863,00
EE11;1010;EE111010;GCO0A10
1 DOCENTE CATE! E LOE DOCENTE_E 1212 14544, X g 1246,
664 OCENTE CATEGORIA OEI 100004D;11A104;71,001 OCENTE_| 4544,00 909,00 337,50 0 0 46,50
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
1 ERVID L LOSE D jt 11016, , g 1026,
665 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 OSEP 10100004D;1AA101:51,002 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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1666 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1667 |CHOFER DEVEHICULOS CODIGO DE TRABAJO 2503;F030;ZS03F030,GC00AL | ) 4 614 7368,00 460,50 337,50 199,55 o 997,55
PESADOS 0100004D;1FA101;51;002
1668 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1669  |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP ZA01;L000;ZA01LO00;GCO0AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1LA101;51;002
1670 |ASISTENTE DE GESTION LOSEP UC32;M020,UC32MO20,GC00 | ooy 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
DOCUMENTAL 1 A10100004D;1MA101;71;006
1671 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP ZA01;A000;ZA0IA000;GCO0A | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
10100004D;1AA101;51;002
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
1672 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 , 4,7 7, 72,2
6 SERVIDOR MUNIC! 0s 101000040;1A0101;51,002 | °FAPO 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
167 ERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP RADO 6N 17 4, 12,7 7, 2
673 |SERVIDOR MUNICIPAL 6 0s 010000403 1KALOL 71001 |CRADOS 8 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
ARQUITECTO/ING.CIVIL 2V05;F050;ZV05F050;GC00AL
1674 LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
6 FISCALIZACION 0s 0100004D;1FALOLSL;002 | W P08 006 072,00 54,50 337,50 ° ° 092,00
TECNICO DE PROTECCION UC32;M020;UC32M020;GC00
167 LOSEP RADO 6N 17 4, 12,7 7, 136,17 1086,42
675 lespeciaL 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 | A PC © 8 9804,00 612,75 337,50 36, ° 086,
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
167 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
676 |SERVIDOR MUNICIPAL 8 os 101000040:1A810151,002 | ORAPO 8 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
US33;M030;US33M030;GC00
1677 |SERVIDOR PUBLICO SS1 LOSEP 1 1 13032, 14, 7, 1152,
6 SERVIDOR PUBLICO $S10 os A101000040;1MAL0171,001 | 1° 086 3032,00 814,50 337,50 0 0 52,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1026,
678 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP 01000040 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
US33;M030;US33M030;GC00
1 ERVID BL 1 LOSE 1 1 20112, 1257, : 1594,
679 |SERVIDOR PUBLICO $513 OSEP AL01000040;1MALOL71,001 |5 12 676 0112,00 57,00 337,50 0 0 594,50
0OL41;1060;0L411060;GCO0A10
1 ERVID L1 LOSE po1 1 2
680  |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 100004D;11A101:71,001 GRADO 613 7356,00 459,75 337,50 0 0 797,25
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1681 LOSE D 1 11016, , : 1026,
681 | controL meTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1682 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 |LOSEP ZA01;C030,ZA01C030;GCO0AL | 1500 18000,00 1125,00 337,50 o o 1462,50
0100004D;1CA101;51;002
1683 |INSTRUMENTISTA DE VIENTOS | ZA01;G000;ZA01GO00;GCO0A | o\ 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
ANDINOS - QUENA 10100004D;1GA101;71;001
1684  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1685 | FUNCIONARIO DIRECTIVO LOSEP ZA01;P000;ZA01PO00;GCO0AL |, 2050 24600,00 1537,50 337,50 o o 1875,00
0100004D;1PA101;51;002
1686 | DOCENTE CATEGORIA H LOEI EE1LI010;EELLI010,GC00AL0 | oy e g 817 9804,00 612,75 337,50 o o 950,25
100004D;11A101;71;001
1687 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP ZA01;1000;2A011000;GC00AL 2050 24600,00 1537,50 337,50 o o 1875,00
0100004D;1JA101;71;001
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1 AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
688 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
1 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
€89 | conTRoL METROPOLITANO |5 A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
1 ERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP RADO 6N 17 4, 12,7 7, ,2
690 [S| OR MUNICI 6l (0 10100004D;1AA101;51:002 G| 0 6 8 9804,00 6. 5 337,50 0 0 950,25
AUXILIAR DE SERVICIOS Y UC32;M020;UC32M020;GC00
1691 DIGO DE TRABA. TRABAJADOR_NIVEL_1 ,57 462,84 403, 7, 741,4:
69 LAVANDERIA copico J0 A10100004D;1MA101;71;006 AIADOR| - 5385 64628 03,93 337,50 ° ° 3
DOCENTE CATEGORIA G 0L41;1060;0L411060;GCO0A10
1692 LOEI G 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(EDUCACION FISICA) 100004D;11A101;71;001
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 X 4,7 7, 72,2!
693 [S| OR MUNICI (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 8 5
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1 ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
694  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1 DOCENTE CATE! LOE DOCENTE 1 12, 2
695 OCENTE CATEGORIA H OEI 100004D;11A104;71,001 OCENTE H 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1 ERVID L2 LOSE DO 2 1 2, 18,2
696 |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 64 7692,00 480,75 337,50 0 0 818,25
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1 DOCENTE CATE! LOE DOCENTE 1 | 12, g ,2
697 OCENTE CATEGORIA H OEI 100004D;11A101;71,001 OCENTE H 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1608 |AGENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1699  |SERVIDOR MUNICIPAL 12 LOSEP ZA01;PO00;ZA0LPO00;GCO0A | oy iy 1) 1543 18516,00 1157,25 337,50 o o 1494,75
0100004D;1PA101;51;002
1700 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1701  |SERVIDOR PUBLICO SS11 LOSEP US33;M030;US33MO30;GC00 | o)y 1212 14544,00 909,00 337,50 o o 1246,50
A10100004D;1MA101;71;001
1702 |SERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RP36;A010;RPS6AD10,GC00A | o0y 4 613 7356,00 459,75 337,50 o o 797,25
10100004D;1AA101;51;002
1703 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1704 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
04| controL meTROPOLITAND | A10100004D;1NA101;71;002 | TWAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
17 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
05 |SERVIDOR MUNICIPAL 8 0s 101000040:1AA10151,002 | ORAPO 8 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
ADMINISTRADOR/A ZONAL 2V05;F050;ZV05F050;GC00AL
17 LOSEP ) 2475, 7, 2812,
96 |VALLE DE LOS CHILLOS 0s 0100004D;1FA101;51;002 3300 39600,00 5,00 337,50 ° ° 812,50
UN31;M010;
1707 |PSICOLOGO/A CLINICO LOSEP UN31MO010;G122M4020005D; [$S 11 1212 14544,00 909,00 337,50 0 0 1246,50
4MM402;71,001
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
17 AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
08 |AGENTEC SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
FS66;P020;FS66P020;GCO0AL
17 FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 42000, 2625, 7, 762,
09 |FUNCIONARIO DIRECTIVO os 0100004D,1PAL01;51,002 3500 000,00 625,00 337,50 0 800 3762,50
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
171 DIRE LOSE , 2250, f 2587,
710  |FUNCIONARIO DIRECTIVO'5  [LOSEP 100004D;1IAL01:71,001 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
PM71;N010;PM71N010;GC00
1711 BINSPECTOR 1 LOSE D 1 13140, 21,2 : 1158,
7 SUBINSPECTOR OSEP A101000040;1NAL01:7 1,002 | CFAPO 9 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
1712 |SERVID L LOSE D 1 11016, , : 1026,
7 SERVIDOR MUNICIPAL 7 OSEP 101000040;1A0101:51,002 | OFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
171 LOSE D 1 11016, , : 1026,
713 | controL meTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1714 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP CF22;1050;CF221050;GC00A10 | ooy 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
100004D;11A101;71;001
1715 | DOCENTE CATEGORIA B LOEI CB21;1040;CB211040,GC00A10 sy 1760 21120,00 1320,00 337,50 o o 1657,50
100004D;11A101;71;001
1716 |ANALISTA DE COMUNICACION |, ,¢pp UC32;M020,UC32MO20,GC00 | s 1 1200 14400,00 900,00 337,50 o o 1237,50
SOCIAL 2 A10100004D;1MA101;71;006
1717 |NUTRICIONISTA LOSEP UC32;M020,UC32MO20,GC00 | o 1 1200 14400,00 900,00 337,50 o o 1237,50
A10100004D;1MA101;71;001
1718 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP AC67;Q000;AC67Q000,GC00A | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
10100004D;2QA101;51;002
1719 |SERVIDOR MUNICIPAL 9 LOSEP ZA01;A000;ZA0IA000;GC00A | o\ 1095 13140,00 821,25 337,50 o o 1158,75
10100004D;1AA101;51;002
ZA01;M010;ZA01R000;GCOOA
172 ERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
0 [SERVIDOR MUNIC 0s 101000040;1RAL0LS 1002 | OFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
DOCENTE CATEGORIA G ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1721 LOEI G 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(LENGUA Y LITERATURA) 100004D;11A101;71;001
ZA01;K000;ZA01K000;GCO0AL
1722 |FUNCIONARIO DIRECTIV( LOSEP ) 2250, 7, 2587,
UNCIONARIO DIRECTIVO5 | LOS| 0100004D;1KALOL 71001 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
ZA01;P000;ZA01PO00;GCO0AL
172 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 119,47 1211,47
3 [SERVIDOR MUNICIPAL 8 os 0100004D;1PAL01 51001 |CFADO8 006 072,00 54,50 337,50 9 0
ZA01;C000;ZA01C000;GCO0AL
1724 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 7 2 24600, 1537, 7, 1875,
UNCIONARIO DIRECTIVO os 0100004D;1CAL0L51,002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
AUXILIAR DE SERVICIOS Y UC32;M020;UC32M020;GC00
172 DIGO DE TRABA TRABAJADOR_NIVEL_1 57 462,84 403, 7, 741,4
> | MANTENIMIENTO copico J0 A10100004D;1MA101;71;006 AIADOR_NIVEL_ 5385 64628 03,93 337,50 ° ° 3
MB42;1090;MB421090;GC00A
1726 |DOCENTE CATE E LOE DOCENTE_E 1212 14544, , : 1246,
726 |DOCENTE CATEGORIA Iol3] 101000040;11A101:7001 | POCENTE- 4544,00 909,00 337,50 0 0 46,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
172 ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1026,
727 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP 01000040 1KALOL 71,001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CHOFER DE VEHICULOS . ZDO7;F070;ZD07F070;GCO0AL
172 DIGO DE TRAB, BAJAD! L. g 1 25, : ,
728 | s CODIGO DE TRABAJO 0100004D11FALOLSL002 | TRABAJADOR NIVEL 3 567,43 6809,16 425,57 337,50 0 0 763,07
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
172 ENTE CIVIL DE TRAN LOSE D 1 11016, , : 1026,
729 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP 010000403 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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0 do todo o adicio orrespond odo onal del o depend 0 d
Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1730  |FSPECIALISTAENPUBLICIDAD | o, ZAOLEOO0;ZAD1E000;GCO0AL | sy 3 1740 20880,00 1305,00 337,50 130,5 0 1773,00
Y MARKETING 0100004D;1EA101;51;002
1731 |POCENTE CATEGORIA G LOEI CF22;1050;CF221050;GCO0A10 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(EDUCACION FISICA) 100004D;11A101;71;001
1732 [SERVIDOR MUNICIPAL 2 LoSEP AT6S;KO40ATESKOA0,GCO0AL oy 641 7692,00 480,75 337,50 0 0 818,25
0100004D;1KA101;71;001
1733 |POCENTE CATEGORIA G LOEI JM40;1070;JM401070;GCO0AL 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(INGLES) 0100004D;11A101;71;001
1734 [FUNCIONARIO DIRECTIVO 6 [LOSEP ZAOL;1000;ZA011000;GC00A10 2500 30000,00 1875,00 337,50 0 0 2212,50
100004D;11A101;71;001
1735 | GESTOR CASA SOMOS LOSEP 2008;F080;ZQ08FOB0;GC00A | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
10100004D;1FA101;51;002
ZM04;F040;ZM04F040;GCO0A
17. FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 7 2 24600, 1537, 7, 1875,
36 UNCIO [¢] CTIVO (0 10100004D; 1FA101;51,002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
ESPECIALISTA EN GESTION DE ZA01;N000;ZA01N000;GCO0A
1737 LOSEP RADO 1. 174 20880, 1305, 7, 1642,
3 RIESGOS DE CONTROL 0s 10100004D;1NA101;71;002 GRADO13 0 0880,00 305,00 337,50 ° ° 642,50
TECNICO EN TECNOLOGIAS DE ZA01;M010;ZA01R000;GCO0A
17. LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
38 | A INFORMACION 0s 10100004D;1RA101;51;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
17. ERVIDOR MUNICIPAL 1. LOSEP RADO 1. 174 20880, 1305, 7, 1642,
39 |S OR MUNICI 3 (0 0100004D; 1PA101;51;002 G| 013 0 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
174 ERVIDOR MUNICIPAL 1. LOSEP RADO 1. 174 20880, 1305, 7, 1642,
0 |SI OR MUNICI 3 (0 0100004D; 1PA101;51;002 G| 013 0 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
1741  |SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 | GRADO 2 641 7692,00 480,75 337,50 69,44 0 887,69
1
PM71;N010;PM71N010;GCO0
1742 BINSPE 1 LOSE D 1 13140, 21,2! g 1158,
742 |SUBINSPECTOR OSEP A10100004D;1NA101:71,002 GRADO 9 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 DIRE! LOSE 1 18000, 1125, g 1462,
743 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 OSEP 0100004D;1KA101;71,001 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 462,50
EQ13;1030;EQ131030;GCO0AL
1 ERVID L12 LOSE DO 12 1 18516, 1157,2 g 1494,
744 |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 0100004D;11A101:71,001 GRADO 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 494,75
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ENTE CIVIL DE TRAN! LOSE D jt 11016, , g 1026,
745  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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0 do todo o adicio orrespond odo onal del o depend 0 d
Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
ADMINISTRADOR/A DE
1746  |SERVICIOS A LA PRIMERA LOSEP UC32;M020,UC32MO20,GC00 | Py 1543 18516,00 1157,25 337,50 0 0 1494,75
A10100004D;1MA101;71;006
INFANCIA 1
1747 [SERVIDOR MUNICIPAL 2 LoSEP ZT06;F060;ZTOBFO60,GCO0AL | oy 641 7692,00 480,75 337,50 80,13 0 898,38
0100004D;1FA101;51;002
UN31;M010;
1748  |PSICOLOGO/A CLINICO LOSEP UN31MO010;GI22M4020005D; |SS 11 1212 14544,00 909,00 337,50 0 0 1246,50
4MM402;71,001
1749 |CUERPO DE AGENTES DE LoSEP PM7LNOL0PMZINOIOGC00 | cp iy 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1750  |CUERPO DE AGENTES DE LoSEP PM7LNOLOPM7INOIO,GC00 | cp iy 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1751  |PSICOLOGO/A CLINICA 1 LOSEP ZMO04;F040;ZMOAFO40,GC00A |, ) 1412 16944,00 1059,00 337,50 117,67 0 1514,17
10100004D;1FA101;51;002
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1752 |AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
5. G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
UN31;M010;UN31M010;GCO
1753 |SERVIDOR PUBLICO SS11 LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |SS 11 1333 15996,00 999,75 337,50 0 0 1337,25
1
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
1754  |SERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 1 12072, 754, 7, 1092,
5. S| OR MUNICI 8 (0 10100004D;1AA101;51:002 G| 08 006 072,00 54,50 337,50 0 0 092,00
TM68;F100;TM68F100;GCO0A
17! FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 17 21000, 1312, 7, 1650,
55 UNCIO [¢] CTIVO 8 (0 10100004D; 1FA101;51,002 50 000,00 312,50 337,50 0 0 650,00
UN31;M010;
1756  |PSICOLOGO/A CLINICO LOSEP UN31MO010;GI22M4020005D; |SS 11 1212 14544,00 909,00 337,50 0 0 1246,50
4MM402;71;001
UC32;M020;UC32M020;GC00
1757 | TECNICO DE ACOGIMIENTO 1 |LOSEP RADO 4 71 X 4,7 7, 118, 1,
5 CNICO COG| 0 (0 A10100004D;1MA101;71,006 G| 0 3 8556,00 534,75 337,50 8,83 0 991,08
ZA01;M000;ZA01MO00;GCO0
1 ERVID BLI 1. LOSE 1 1 21120, 1320, g 1657,
758  |SERVIDOR PUBLICO SS14 OSEP A10100004D; 1MA101,71;001 $s14 760 0,00 320,00 337,50 0 0 657,50
MC37;8000;MC37B000;GCO0
1 ERVID L LOSE D 1 2,2
759 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP A10100004D; 18A101,51,002 GRADO 4 713 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
. ZT06;F060;ZT06F060; GCOOAL
1 BAJAD EL1 DIGO DE TRAB, EL1 ,2 155, ,22 g ,72
760 | TRABAJADOR NIVEL 1 (A) CODIGO DE TRABAJO 0100004D;1FA101;51;002 NIV 596,29 7155,48 447 337,50 0 0 784,7.
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1761 ENTE CIVIL DE TRAN! LOSE D jt 11016, , g 1026,
761 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1762 |EDUCADOR/A PARVULARIO/A |LOSEP 2A01;1000;ZA011000;GC00A10 | oy g 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
100004D;11A101;71;001
1763 | TECNICO EN GESTION LOSEP ZA01;A000;ZA0IA000;GCO0A | o\ 769 9228,00 576,75 337,50 o o 914,25
DOCUMENTAL 10100004D;1AA101;51;002
1764 |AGENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1765 |DOCENTE CATEGORIA D LOEI ZA01;1000;ZA011000;GC00A10 | 1 - 7 1412 16944,00 1059,00 337,50 o o 1396,50
100004D;11A101;71;001 -
1766  |SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP MC37;B000;MC37B000;GC00 | ooy 4 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
A10100004D;1BA101;51;002
1767  |SERVIDOR MUNICIPAL 9 LOSEP ZA01;PO00;ZA0LPO00;GCO0AL | o\ 1095 13140,00 821,25 337,50 o o 1158,75
0100004D;1PA101;51;001
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
17 AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
68 |AGENTEC SITO  |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
US33;M030;US33M030;GC00
17 MEDICO GENERAL LOSEP 1 167 20112, 1257, 7, 1594,
69 oG 0s AL01000040;1MALOL71,001 |5 13 676 0112,00 57,00 337,50 0 0 594,50
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
177 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
© | METROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
US33;M030;US33M030;GC00
1771 |ASISTENTE DE DESPACH: LOSEP RADO 4 71 , 4,7 7, 1292 10014
SIS SPACHO os 101000040 IMAL0L7 1,001 | CFAPO 3 8556,00 534,75 337,50 9,23 0 001,48
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1772 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
GENTE C SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
177 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
3 |controL meTROPOLITAND |5 A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
TRABAJADOR/A SOCIAL DE UC32;M020;UC32M020;GCO0
1 LOSE D 1 12072, ) : 1092,
774 |sERvICIOS SOCIALES 1 OSEP A10100004D;1MA101;71,006 |00 8 006 072,00 75450 337,50 0 0 092,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1026,
775  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP 01000040 1KALOL 71,001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSE D 1 11016, , : 1026,
776 | METROPOLITANO OSEP A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZM04;F040;ZMO4F040;GCO0A
1 ERVID L LOSE D 1 12072, ) : 1092,
777 |SERVIDOR MUNICIPAL 8 OSEP 10100004D1FALOLS 1002 | ORAPO 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
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1778 | AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1779 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP ZA01;C000;ZA01C000;GC00AL o\ 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
0100004D;1CA101;51;002
1780 | TECNICOEN GESTION DE LOSEP ZA01;A000;ZA0IA000;GC00A | o\ 6 817 9804,00 612,75 337,50 54,47 o 1004,72
OPERACIONES 10100004D;1AA101;51;002
UN31;M010;UN31M010;GCO
1781  |SERVIDOR PUBLICO SS11 LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |SS 11 1333 15996,00 999,75 337,50 0 0 1337,25
1
1782 |SERVIDOR MUNICIPAL 12 LOSEP MC37;8000;MC37B000;GC00 | ooy 3, 1543 18516,00 1157,25 337,50 o o 1494,75
A10100004D;1BA101;51;002
1783  |FUNCIONARIO DIRECTIVO 8 |LOSEP ZA01;1000;2A011000;GC00AL 1750 21000,00 1312,50 337,50 0 166,67 1816,67
0100004D;1JA101;71;001
ZA01;N000;ZA01N000;GCO0A
1784  |FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP X 2250, 7, 2587,
8. UNCIO [¢] CTIVO 5 (0 10100004D;1NA101;71;002 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
17; LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
8 | controL meTROPOLITAND  |©° A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
TECNICO EN GESTION
ZA01; ;ZA01L ; A
1786 |DOCUMENTAL Y RECURSOS LOSEP 10200?)2?1?)1(;160010(7)16523 GRADO 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
INFORMATIVOS ! .
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1787  |SERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP RADO 6N 17 4, 12,7 7, ,2
8 S| OR MUNICI 6l (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 6 8 9804,00 6. 5 337,50 0 0 950,25
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
17; AGENTE CIVIL DE TRANSITY LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
88 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
17; DOCENTE CATEGORIA H LOEI DOCENTE H 17 4, 12,7 7, ,2
89 0Cl CATEGO! (o] 100004D;11A101;71,001 0Cl 8 9804,00 6. 5 337,50 0 0 950,25
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
1 LOSE D jt 11016, , g 1026,
790 controL meTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
. AC67;Q000;AC67Q000;GCO0A
1791 BAJAD EL1 DIGO DE TRAB, EL1 ,02 ,2 ,2 g 16,
791 | TRABAJADOR NIVEL 1 (A) CODIGO DE TRABAJO 10100004D,20A101,51:002 NIV 639,0 7668,24 479,27 337,50 0 0 816,77
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1792 ENTE CIVIL DE LOSE D jt 11016, , g 1026,
792 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
1 ERVID L LOSE D jt 11016, , g 1026,
793 |SERVIDOR MUNICIPAL 7 OSEP 10100004D;1AA101:51,002 GRADO 7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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1794 |SERVIDOR MUNICIPAL 9 LOSEP MC37;B000;MC37B000;GC00 | ooy 1095 13140,00 821,25 337,50 o o 1158,75
A10100004D;1BA101;51;002
DOCENTE CATEGORIA G
1795  |(EDUCACION GENERAL LOEI EE11;1010;EE111010,GC00A10 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
100004D;11A101;71;001
BASICA)
1796  |SERVIDOR MUNICIPAL 2 LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 641 7692,00 480,75 337,50 o o 818,25
0100004D;1KA101;71;001
1797 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1798  |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
1799  |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 |7 2050 24600,00 1537,50 337,50 0 0 1875,00
1
UC32;M020;UC32M020;GC00
it AUXILIAR DE ENFERMERIA DIGO DE TRABA. NIVEL 77 X 1,2 7, 163,07 1081,82
800 U CODIGO JO A10100004D;1MA101;71,006 6 5 9300,00 581,25 337,50 63,0 0 081,8
UN31;M010;
1801  |PSICOLOGO/A CLINICO LOSEP UN31MO010;GI22M4020005D; |SS 11 1212 14544,00 909,00 337,50 0 0 1246,50
4MM402;71;001
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
1802  |FUNCIONARIO DIRECTIV( LOSEP X 2250, 7, 2587,
80. UNCIO [¢] CTIVO 5 (0 0100004D;1CA101;51,002 3000 36000,00 50,00 337,50 0 0 587,50
ZA01;M000;ZA01M000;GCO0
it FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 2 X 1875, 7, 2212,
803 UNCIO [¢] CTIVO 6 (0 A10100004D;1MA101;71,001 500 30000,00 875,00 337,50 0 0 50
DOCENTE CATEGORIA G EE11;1010;EE111010;GCO0A10
1804 LOEI 17 4, 12,7 7, 2
80 (LENGUA Y LITERATURA) 0 100004D;11A101;71;001 ¢ 8 9804,00 612,75 337,50 ° ° 950,25
MC37;B000;MC37B000;GCO0
it FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 17 21000, 1312, 7, 1650,
805 UNCIO [¢] CTIVO 8 (0 A10100004D;1BA101;51,002 50 000,00 312,50 337,50 0 0 650,00
ZA01;K000;ZA01K000;GCO0AL
it ERVID L LOSE D 1 2,2
806 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 4 713 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
DOCENTE CATEGORIA G JM40;1070;)M401070;GCO0AL
1807 LOEI 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(CIENCIAS SOCIALES) 0100004D;11A101;71;001
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
it ERVID L2 LOSE DO 2 1 2, 18,2
808 |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 64 7692,00 480,75 337,50 0 0 818,25
US33;M030;US33M030;GC00
it ERVID L LOSE D 1 12072, 3 g 1092,
809 |SERVIDOR MUNICIPAL 8 OSEP A10100004D; 1MA101,71,001 GRADO 8 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
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1810 |DOCENTE CATEGORIA H LOEI EELL;I010;EE11I010,GCO0AI0 |1y e yy 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
100004D;11A101;71;001
1811  |JEFE/A DE UNIDAD LoSEP ZA0L;MO10;ZA0LRO00;GC00A 2050 24600,00 1537,50 337,50 0 0 1875,00
10100004D;1RA101;51;002
UN31;M010;
1812 |ENFERMERA 1 LOSEP UN31MO010;GI22M4020005D; |SS 11 1212 14544,00 909,00 337,50 0 0 1246,50
4MM402;71,001
CUIDADOR/A DE SERVICIOS
1813 |HIGIENICOS (BATERIAS CODIGO DE TRABAJO ZA0L;A000;ZA01A000;GCO0A TRABAJADOR_NIVEL_1 538,57 6462,84 403,93 337,50 0 0 741,43
10100004D;1AA101;51;002
SANITARIAS)
1814 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 10  |LOSEP MC37;8000;MC37B000;GC00 | 1100 13200,00 825,00 337,50 0 0 1162,50
A10100004D;1BA101;51;002
1815 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP AT6S;KO40ATESKOA0,GCO0AL | iy 7 918 11016,00 688,50 337,50 0 0 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
DOCENTE CATEGORIA G
0L41;1060;0L411060;GCO0A10
181 ED! ION GENERAL LOEI 17 4, 12,7 7, 2
816 |(EDUCACION Gl (o] 100004D;11A101;71;001 8 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
BASICA)
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GCO0
1817 LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
8 METROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
ZA01;E000;ZA01E000;GCO0AL
181, FUNCIONARIO DIRECTIV LOSEP 1 18000, 1125, 7, 1462,
818 UNCIO [¢] CTIVO 9 (0 0100004D; 1EA10151,002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 62,50
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
181 ERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP RADO 6N 17 4, 12,7 7, ,2
819 |[SI OR MUNICI 6l (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 6 8 9804,00 6. 5 337,50 0 0 950,25
ZA01;J000;ZA01J000;GCO0AL
1820  |ASISTENTE NOTIFICADOR LOSEP RAD 74 , 3 7, 43,
820 SIS OTIFICADO! (0 0100004D;1JA101;71;001 G| 03 6 8088,00 505,50 337,50 0 0 843,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1821 |ESPECIALISTA TRIBUTARIO1  |LOSEP RADO 12 154 18516, 1157,2 7, 1494,7
8: SPECIALIS U [} (0 10100004D;1AA101;51;002 G| 0 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 94,75
ZM04;F040;ZM04F040;GCO0A
1822 DIRE! LOSE 2 24600, 1537, g 1875,
8 FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 OSEP 10100004D,1FA101:51:002 050 4600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
182 LOSE D jt 11016, , g 191,2 1217,2
823 | controL meTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 91,25 0 725
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
182 ERVID L2 LOSE DO 2 1 2, 18,2
824 |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 64 7692,00 480,75 337,50 0 0 818,25
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
182! ERVID L2 LOSE DO 2 1 2, , g 18,2
825 |SERVIDOR MUNICIPA OSEP 0100004D;1KA101;71,001 GRADO 64 7692,00 480,75 337,50 0 0 818,25
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1826 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1827 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1828 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
UN31;M010;UN31M010;GCO
1829  |SERVIDOR PUBLICO SS11 LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 |SS 11 1333 15996,00 999,75 337,50 0 0 1337,25
1
1830 |PROMOTORDESERVICIOS 1, opp UC32;M020,UC32MO20,GC00 | Py 4 713 8556,00 534,75 337,50 o o 872,25
SOCIALES 1 A10100004D;1MA101;71;006
1831 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1832  |AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
83, G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
TECNICO EN HUMANIDADES Y ZA01;G000;ZA01G000;GCO0A
it LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
833 ARTES (0 10100004D;1GA101:71;001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
PM71;N010;PM71N010;GCO0
1834  |INSPECTOR 1 LOSEP RADO 11 1 15996, 7 7, 1337,2
83 SPECTO (0 A10100004D;1NA101;71;002 G| 0 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
ZA01;C030;ZA01C030;GCO0AL
it ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 7 228, 76,7! 7, 14,2
835 |[S| OR MUNICI 5 (0 0100004D;1CA101;51,002 G| 05 69 9228,00 576,75 337,50 0 0 9 5
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
it TRABAJADOR NIVEL 1 (A] DIGO DE TRABA. NIVEL 1 4,64 7615, 475, 7, 13,4
836 AJADOI (A) CODIGO JO 10100004D;1AA101;51:002 634,6 615,68 5,98 337,50 0 0 813,48
ANALISTA CATASTRAL DE ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1837 LOSEP RADO 1 121 14400, X 7, 1237,
83 BIENES INMUEBLES 0s 10100004D;1AA101;51;002 GRADO'10 00 00,00 900,00 337,50 ° ° 37,50
ZN02;F020;ZN02F020;GCO0AL
it ERVID L LOSE D 1 13140, 21,2! g 1158,
838 |SERVIDOR MUNICIPAL 9 OSEP 0100004D;1FA101,51;002 GRADO 9 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
it LOSE D jt 11016, , g 1026,
839 | controL meTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
it LOSE D jt 11016, , g 1026,
840 controL meTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1841 |DOCENTE CATE B LOE DOCENTE_B 1 21120, 1320, g 1657,
84 OCENTE CATEGORIA OEI 100004D;11A101;71,001 OCENTE_| 760 0,00 320,00 337,50 0 0 657,50
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1842 |SERVIDOR MUNICIPAL 8 LOSEP 2D07;F070;ZDO07FOT0,GC00AL | o\ g 1006 12072,00 754,50 337,50 o o 1092,00
0100004D;1FA101;51;002
1843 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP ZA01;K000;ZA0IKO00;GCO0AL | o\ 842 10104,00 631,50 337,50 o o 969,00
0100004D;1KA101;71;001
1844 | CUERPO DE AGENTES DE LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
CONTROL METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1845 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 6 |LOSEP UC32;M020;UC32M020;GC00 2500 30000,00 1875,00 337,50 o o 2212,50
A10100004D;1MA101;71;001
184g |POCENTE CATEGORIA G LOEI EE11;1010;EE111010;GCO0A10 817 9804,00 61275 337,50 o o 950,25
(MATEMATICAS Y FISICA) 100004D;11A101;71;001
1847 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 2503;F030;2503F030,GC00AL 2050 24600,00 1537,50 337,50 o o 1875,00
0100004D;1FA101;51;002
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GCO0
184, LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
848 | conTROL METROPOLITANO | A10100004D;1NA101;71;002 GRADO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
0L41;1060;0L411060;GCO0A10
184 DOCENTE CATEGORIA LOEI DOCENTE 167 20112, 1257, 7, 1594,
849 0Cl CATEGORIA C (o] 100004D;11A101;71;001 0Cl _C 676 0 00 57,00 337,50 0 0 594,50
ZA01;M000;ZA01MO00;GI00
1850 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP M10100006D;1MM101;71;00 |7 2050 24600,00 1537,50 337,50 0 0 1875,00
1
AT69;K040;AT69K040;GCOOAL
1851  |AGENTE CIVIL DE TRANSIT LOSEP RADO 7 it 11016, , 7, 1026,
85 G C SITO (0 0100004D; 1KA101;71,001 G| 0 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
US33;M030;US33M030;GCO0
1852  |SERVIDOR PUBLI 1 LOSEP 1 167 20112, 1257, 7, 1594,
85. S| OR PUBLICO S513 (0 A10100004D;1MA101;71,001 $513 676 0 00 57,00 337,50 0 0 594,50
AUXILIAR DE SERVICIOS Y UC32;M020;UC32M020;GC00
it DIGO DE TRABA. TRABAJADOR_NIVEL_1 ,57 462,84 403, 7, 151,47 2,
853 | ANTENIMIENTO copico J0 A10100004D;1MA101;71;006 AIADOR| - 5385 64628 03,93 337,50 > ° 892,90
. ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
it BAJAD EL DIGO DE TRAB, EL 2, 1315,21
854 | TRABAJADOR NIVEL 3 (A) CODIGO DE TRABAJO 10100004D;1AA101:51,002 NIVEL 3 638,5 7662,00 478,88 337,50 498,83 0 315
ZM04;F040;ZMO4F040;GCO0A
it DIRE! LOSE 1 18000, 1125, g 1462,
855 |FUNCIONARIO DIRECTIVO OSEP 10100004D,1FA101:51:002 500 8000,00 5,00 337,50 0 0 462,50
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
it ERVID L LOSE D 1 13140, 21,2! g 1158,
856 |SERVIDOR MUNICIPAL 9 OSEP 0100004D;1PA101;51,002 GRADO 9 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
it LOSE D jt 11016, , g 1026,
857 | controL meTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 GRADO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1858 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1859  |SERVIDOR MUNICIPAL 9 LOSEP ZA01;A000;ZA0IA000;GC00A | o\ 1095 13140,00 821,25 337,50 o o 1158,75
10100004D;1AA101;51;002
UN31;M010;UN31M010;GCO
1860 | MEDICO GENERAL (SP9-5515) |LOSEP 0A10100004D;1MA101;71;00 S5 15 2034 24408,00 1525,50 337,50 o o 1863,00
1
1861 |ESPECIALISTADECOMPRAS -, opp ZA01;MO00;ZA0IMOD0;GCO0 | oy 13 1740 20880,00 1305,00 337,50 o o 1642,50
PUBLICAS A10100004D;1MA101;71;001
1862 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP MC37;8000;MC378000;GC00 2050 24600,00 1537,50 337,50 o o 1875,00
A10100004D;1BA101;51;002
1863 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
1864 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 7 2 24600, 1537, 7, 1875,
86 UNCIONARIO DIRECTIVO 0s 0100004D;1PAL0151:002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
DOCENTE CATEGORIA G ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1 LOEI 17 4, 12,7 7 2
865 | (LENGUA Y LITERATURA) 0 100004D;11A101;71;001 ¢ 8 9804,00 612,75 337,50 ° ° 950,25
US33;M030;US33M030;GC00
1 ENFERMERA - 8HD LOSEP 1 1212 14544, , 7, 1246,
866 8| os A01000040; IMALOL71,001 |*° 544,00 909,00 337,50 0 0 6,50
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1867 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
86 GENTE C SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;1000;ZA01J000;GCO0AL
1 ERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
868  |SERVIDOR MUNIC! os 0100004D,LAL0171,001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
869 | viETROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
DOCENTE CATEGORIA G ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1870 LOEI 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
(MATEMATICAS) 100004D;11A101;71;001
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
1871 |SERVID L LOSE D 1 11016, , : 1026,
871  |SERVIDOR MUNICIPAL 7 OSEP 1010000401A0101:51,002 | OFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
AC67;0000;AC67Q000;GCO0A
1872 |SERVID L LOSE D 1 1 1
872 |SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP T0100004D.20A10151:002 | O%AP0 4 713 8556,00 534,75 337,50 8,83 0 991,08
ZA01;C000;ZA01C000;GCO0AL
1 LISTA LEGAL LOSE D 1 12072, ) : 1092,
873 |ANALISTA LEGA OSEP 0100004D;1CA10 51002 |CFAPO 006 072,00 754,50 337,50 0 0 092,00
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
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No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1874 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 |LOSEP MC37;8000;MC378000;GC00 | o 1500 18000,00 1125,00 337,50 o o 1462,50
A10100004D;1BA101;51;002
1875 |SERVIDOR MUNICIPAL 9 LOSEP ZA01;1000;ZA011000;GC00A10 | oy 1095 13140,00 821,25 337,50 o o 1158,75
100004D;11A101;71;001
1876  |SERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP ZA01;J000;ZA0LI000;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1JA101;71;001
1877 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 9 |LOSEP 2D07;F070;ZDO7FO70,GCO0AL | 1500 18000,00 1125,00 337,50 o o 1462,50
0100004D;1FA101;51;002
1878  |SERVIDOR MUNICIPAL 3 LOSEP ZNOZ;FO20,ZNO2F020;GC00AL | o\ 3 674 8088,00 505,50 337,50 112,33 o 955,33
0100004D;1FA101;51;002
1879 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
880 |AGENTE Cl SITO  |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
US33;M030;US33M030;GC00
1881 |SERVIDOR PUBLICO SS11 LOSEP 1 1 15996, 7 7, 1337,2
881 |SERVIDOR PUBLICO SS 0s A101000040; IMALOL71,001 |°° 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1882 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
88 GENTE C SO |Los! 01000040 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;G000;ZA01GO00;GCO0A
1 ERVIDOR MUNICIPAL 7 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
883 |SERVIDOR MUNIC! os 101000040:16A10171001 | °FAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
DOCENTE CATEGORIA G ZA01;1000;ZA011000;GCO0A10
1884 LOEI 17 4, 12,7 7 2
884 | (MATEMATICAS Y FISICA) 0 100004D;11A101;71;001 ¢ 8 9804,00 612,75 337,50 ° ° 950,25
ZA01;G000;ZA01GO00;GCO0A
1 ERVIDOR MUNICIPAL 6N LOSEP RADO 6N 17 4, 12,7 7, 2
885  [SERVIDOR MUNICIPAL 6 os 101000040:16A101:71001 | ORAPO 6 8 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 ENTE CIVIL DE LOSE D 1 11016, , : 1026,
886 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP 01000040 1KALOL 71001 |CFAPO7 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
ZA01;G000;ZA01GO00;GCO0A
1 DIRE LOSE 2 ) 1875, : 2212,
887 |FUNCIONARIO DIRECTIVO 6 [LOSEP 101000040:1GAT0L;71,001 500 30000,00 875,00 337,50 0 0 50
) UC32;M020;UC32M020;GC00
1 LIAR DE ENFERME! DIGO DE TRAB, EL 1,2 1
888  |AUXILIAR DE ENFERMERIA  |CODIGO DE TRABAIO A101000040; 1MAL01,71,006 | "VEL© 775 9300,00 581,25 337,50 0 0 918,75
US33;M030;US33M030;GCO0
1 ERVID BL 11 LOSE 1 1 15996, , : 1337,2
889 |SERVIDOR PUBLICO SS OSEP AL01000040; IMALOL71,001 |°° 333 5996,00 999,75 337,50 0 0 337,25
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1890 |AGENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
METROPOLITANO A10100004D;1NA101;71;002
1891 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o g 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1892  |SERVIDOR PUBLICO S511 LOSEP US33;M030;US33MO30;GC00 | o)y 1212 14544,00 909,00 337,50 o o 1246,50
A10100004D;1MA101;71;001
1893 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69;KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1894 |DOCENTE CATEGORIA E LOEI SFA3;1080;SF43I080;GCO0AL0 | e ¢ 1212 14544,00 909,00 337,50 o o 1246,50
100004D;11A101;71;001 -
1895  |SERVIDOR MUNICIPAL 9 LOSEP ZA01;PO00;ZA0LPO00;GCO0AL | o\ 1095 13140,00 821,25 337,50 o o 1158,75
0100004D;1PA101;51;001
PM71;N010;PM71N010;GC00
1 INSPECTOR 2 LOSEP RADO 12 154 18516, 1157,2 7, 1494,7
896  |INSPECTO 0s A101000040;1NAL01:71,002 | CFAPO 543 8516,00 57,25 337,50 0 0 94,75
TERAPEUTA OCUPACIONAL DE UC32;M020;UC32M020;GC00
1897 LOSEP RADO 1 12 14400, , 7, 1237,
897 | SeRvicios SOCIALES 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 | 00 10 00 00,00 900,00 337,50 ° ° 37,50
AGENTE DE CONTROL PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
898 | VIETROPOLITANO 0s A10100004D;1NA101;71;002 | *WAPO 918 016,00 688,50 337,50 ° ° 026,00
AT69;K040;AT69K040;GCO0AL
1 AGENTE CIVIL DE TRANSITO  [LOSEP RADO 7 1 11016, , 7, 1026,
899  |AGENTE Cl SO |Los! 010000403 1KALOL 71001 | CFAPO 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
EDUCADOR/A UC32;M020;UC32M020;GC00
1 LOSEP RAD 1 12072, 754, 7 1092,
900 | COMUNITARIO/A 1 0s A10100004D;1MA101;71;006 | A0 8 006 072,00 54,50 337,50 ° ° 092,00
MC37;8000;MC378000;GC00
1901  |SERVIDOR MUNICIPAL 4 LOSEP RADO 4 71 , 4,7 7, 72,2
901  |SERVIDOR MUNIC! os A101000040;16A1015.1,002 | °FAP0 3 8556,00 534,75 337,50 0 0 872,25
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1902 |SERVID L1 LOSE po1 1 21480, 1342, : 1680,
902 [SERVIDOR MUNICIPAL 13 OSEP 101000040:1AA1015 1002 | ORAPO 13 790 480,00 342,50 337,50 0 0 680,00
ZA01;A000;ZA01A000;GCO0A
1 ERVID L LOSE D 22 , ,
903 [SERVIDOR MUNICIPAL 5 OSEP 101000040:1AA10151,002 | ORAPO3 769 9228,00 576,75 337,50 36,05 0 950,30
FS66;P020;FS66P020;GCO0AL
1 ERVID L LOSE D 10020, 26,2 : ,
904  [SERVIDOR MUNICIPAL 4 OSEP 0100004D,1PAL0151002 | CFADO? 835 0020,00 626,25 337,50 0 0 963,75
CUERPO DE AGENTES DE PM71;N010;PM71N010;GC00
1 LOSE D 1 11016, , : 1026,
905 | controL meTROPOLITAND | “O5FF A10100004D;1NA101;71;002 | P07 918 016,00 688,50 337,50 0 0 026,00
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N . . Grado jerarquico o escala . . L. L. Horas .
L Regimen laboral al que Ndmero de partida Décimo Tercera Décima Cuarta . N Encargos y Total ingresos
No. Puesto Institucional N al que pertenece el ) . L. iasy . N o
pertenece presupuestaria unificada (anual) acion acion N subr
puesto extraordinarias
1906 |AUXILIAR DE SERVICIOS LOSEP ZA01;A000;ZA0IA000;GCO0A | o\ 4 613 7356,00 459,75 337,50 30,65 o 827,90
MUNICIPALES 10100004D;1AA101;51;002
1907  |SERVIDOR MUNICIPAL 12 LOSEP 2C09;F090;2C09F090;GC00AL | oy 1) 1543 18516,00 1157,25 337,50 o o 1494,75
0100004D;1FA101;51;002
1908 |DOCENTE CATEGORIA E LOEI EE1LI010;EE1LI010;GC00A10 | sy 1212 14544,00 909,00 337,50 o o 1246,50
100004D;11A101;71;001 -
1909 |DOCENTE CATEGORIAG (N)  [LOEI EELL;I010;EE111010;GCO0A10 | 817 9804,00 612,75 337,50 0 0 950,25
100004D;11A101;71;001
ZT06;F060;ZT06F060;GCOOAL
1910  |TRABAJADOR NIVEL 3 (A) CODIGO DE TRABAJO hpay ; NIVEL 3 644,93 7739,16 483,70 337,50 0 0 821,20
0100004D;1FA101;51;002
1911  |SERVIDOR PUBLICO SS13 LOSEP US33;M030;US33M030;GC00 | o , 5 1676 20112,00 1257,00 337,50 0 0 1594,50
A10100004D;1MA101;71;001
ZA01;P000;ZA01P000;GCO0AL
1912 |SERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1. 174 20880, 1305, 7, 1642,
9. S| OR MUNICI 3 (0 0100004D; 1PA101;51;002 G| 013 0 0880,00 305,00 337,50 0 0 642,50
0L41;1060;0L411060;GCO0A10
191 DOCENTE CATEGORIA H LOEI DOCENTE H 17 4, 12,7 7, ,2
913 0Cl CATEGO! (o] 100004D;11A101;71;001 0Cl 8 9804,00 6. 5 337,50 0 0 950,25
ZD07;F070;ZD07F070;GCO0AL
1914  |SERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 121 14400, X 7, 1237,
9. S| OR MUNICI 0 (0 0100004D; 1FA101;51,002 G| 0 10 00 00,00 900,00 337,50 0 0 37,50
ZC09;F090;ZCO9F090;GCO0AL
191 FUNCIONARIO DIRECTIVO 7 |LOSEP 7 2 24600, 1537, 7, 1875,
915 UNCIO [¢] CTIVO (0 0100004D; 1FA101;51;002 050 600,00 537,50 337,50 0 0 875,00
ZT06;F060;ZT06F060;GCO0AL
191 ERVIDOR MUNICIPAL LOSEP RAD 74 , 3 7, 43,
916 |[SI OR MUNICI 3 (0 0100004D; 1FA101;51;002 G| 03 6 8088,00 505,50 337,50 0 0 843,00
UC32;M020;UC32M020;GC00
1917  |SERVIDOR MUNICIPAL 1 LOSEP RADO 1 121 14400, X 7, 1237,
9. S| OR MUNICI 0 (0 A10100004D;1MA101;71,001 G| 0 10 00 00,00 900,00 337,50 0 0 37,50
CHOFER DE VEHICULOS . ZT06;F060;ZT06F060;GCOOAL
191 DIGO DE TRAB, BAJAD EL g ,1 25, g ,
918 | \viaNOS CODIGO DE TRABAJO 0100004D;1FA101;51;002 TRABAJADOR_NIVEL_3 567,43 6809,16 425,57 337,50 0 0 763,07
RP36;A010;RP36A010;GCO0A
191 ERVID L LOSE D 1 13140, 21,2! g 1158,
919  |SERVIDOR MUNICIPAL 9 OSEP 10100004D;1AA101:51,002 GRADO 9 095 3140,00 821,25 337,50 0 0 58,75
TECNICO DE ABORDAJE EN UC32;M020;UC32M020;GCO0
192 LOSE D 1 112, 1.
920 | el OSEP A101000040;1MA101;71:006 GRADO 4 713 8556,00 534,75 337,50 ,89 0 985,14
US33;M030;US33M030;GC00
1921  |SERVID! L LOSE D 1 | 12, g 177, 1128,12
9 SERVIDOR MUNICIPAL 6N OSEP A10100004D; 1MA101,71,001 GRADO 6N 817 9804,00 612,75 337,50 77,87 0 8,
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1022  |PIRECTOR/ABE LOSEP UC32;M020;UC32M020;GC00 3000 36000,00 2250,00 337,50 o o 2587,50
COMUNICACION A10100004D;1MA101;71;006
1923 |SERVIDOR MUNICIPAL 10 LOSEP RP36;A010;RPS6A010,GC00A | o\ i 19 1200 14400,00 900,00 337,50 0 0 1237,50
10100004D;1AA101;51;002
1924 |AGENTE CIVIL DE TRANSITO | LOSEP AT69:KOA0;AT6OK00;GC00AL | o\ 918 11016,00 688,50 337,50 o o 1026,00
0100004D;1KA101;71;001
1925 |AGENTE DE CONTROL LOSEP PM7LNOL0;PM7INOL0GCO0 | o0y 7 918 11016,00 688,50 3